
การประเมินผลการประเมินผล
เปาหมายและแผนการจัดการความรูเปาหมายและแผนการจัดการความรู

สถาบันวิจัยและพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

ปงบประมาณ 255ปงบประมาณ 25588

ศูนยการจัดการความรูศูนยการจัดการความรู
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
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ศูนยการจัดการความรู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

แผนท่ี 2
กลุมเปาหมาย :  1. อาจารยภายในคณะ

2.  บุคลากรท่ีเกี่ยวของภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา
องคความรูท่ีจําเปนในการปฏิบัติราชการ

การจําแนกองคความรูท่ีจําเปนตอการผลักดันตามประเด็นยุทธศาสตรของสวนราชการ
ช่ือสวนราชการ : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค
(Objective)

ตัวช้ีวัด (KPI)
ตามคํารับรอง เปาหมาย

ของตัวช้ีวัด

องคความรูท่ีจําเปนตอ
การปฏิบัติราชการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร

ผลการ
ดําเนินงาน

3. สรางความเขมแข็งในการ
บริหารจัดการและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสูความเปน
เลิศ

4. มีระบบบริหารจัดการท่ี
คลองตัว ยืดหยุนและมี
ประสิทธิภาพ

จํานวนอาจารยในคณะ/
บุคลากรในสถาบันวิจัย
และพัฒนา ท่ีไดรับการ

พัฒนา

รอยละ  75 การตีพิมพเผยแพร
ผลงานวิจัย

รอยละ 100
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ศูนยการจัดการความรู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

แผนการจัดการความรู แผนท่ี 2
แผนการจัดการความรู (KM Action Plan)

ชื่อสวนราชการ : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน

1. การบงช้ีความรู
- การตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัย (ระบุเรื่อง 3 เรื่องหรือมากกวาท่ี
ดําเนินการตามแผน)

จํานวนรายการความรู
ปงบประมาณ 2558

3 เรื่อง จํานวนรายการความรูปงบประมาณ 2558 จํานวน 4 เรื่อง
1. ความรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพร : เรื่อง ดี โอไอ-ไทย
แลนด (DOI-Thailand)
2. ความรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพร :เรื่อง การจัดทํา
วารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร
3. ความรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพร :เรื่อง การพัฒนา
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการเพ่ือตีพิมพในระดับชาติ
4. ความรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพร :เรื่อง การจัด
นิทรรศการในงานมหกรรมงานวิจยัแหงชาติ 2558

2. การสรางและแสวงหาความรู
- ภายในหนวยงาน
- ภายนอกหนวยงาน

จํานวนบุคลากรเขารวม
กิจกรรม

ไมนอยกวา
รอยละ  75

จํานวนบุคลากรเขารวมกิจกรรม
รอยละ 100

3. การจัดการความรูใหเปนระบบ
- จัดทําทะเบียนความรู/คลังความรู

มีทะเบียนความรู/
คลังความรู

มีทะเบียนความรู /
คลังความรู

ทะเบียนความรู ปงบประมาณ 2558
มีทะเบียนความรู/คลังความรู 66 เรื่อง

4. การประมวลและกลั่นกรองความรู
- จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู

มีกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู

อยางนอย
1 กิจกรรม

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 1 กิจกรรม
กิจกรรมความรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพร จาํนวน 4 ครั้ง
ประกอบดวย
ครั้งท่ี 1 เรื่อง ดี โอไอ-ไทยแลนด (DOI-Thailand)
ครั้งท่ี 2 การจัดทําวารสารวิชาการและวิจยั มทร.พระนคร
ครั้งท่ี 3 การพัฒนาบทความวิจัยหรือบทความวิชาการเพ่ือ
ตีพิมพในระดับชาติ
ครั้งท่ี 4 การจัดนิทรรศการในงานมหกรรมงานวิจัยแหงชาติ
2558
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ศูนยการจัดการความรู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

แผนการจัดการความรู (KM Action Plan)
ชื่อสวนราชการ : มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน
5. การเขาถึงความรู

(ระบุชองทางท่ีดําเนินการ)
มีจํานวนชองทางท่ี

เขาถึงความรู
อยางนอย
2 ชองทาง

มีจํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู
จํานวน 4 ชองทาง

-เผยแพรผาน Web  site
-จัดทําเปนเอกสาร, e-document , หนังสือเวียน
-บอรดประชาสัมพันธ
-การอบรม, สัมมนา , กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู

6. การแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู / การแลกเปลี่ยนเรียนรูผานทาง Web
blog / Web board / e - mail / Facebook ฯลฯ

- ชุมชนนักปฏิบัติ (CoP)

- จํานวนครั้งของการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู

- จํานวน CoP

1 ครั้ง

1 CoP ตอคณะ/
หนวยงานสนับสนุน

จํานวนครั้งของการแลกเปลี่ยนเรยีนรู
จํานวน 4 ครั้ง
กิจกรรมความรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพร จาํนวน 4 ครั้ง
ประกอบดวย
ครั้งท่ี 1 เรื่อง ดี โอไอ-ไทยแลนด (DOI-Thailand)
ครั้งท่ี 2 การจัดทําวารสารวิชาการและวิจยั มทร.พระนคร
ครั้งท่ี 3 การพัฒนาบทความวิจัยหรือบทความวิชาการเพ่ือ
ตีพิมพในระดับชาติ
ครั้งท่ี 4 การจัดนิทรรศการในงานมหกรรมงานวิจัยแหงชาติ
2558

1 CoP
COP : ความรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพร

7. การเรยีนรู
- การนําการจัดการความรูมาปรบัใชในการปฏิบัติงาน

จํานวนอาจารย
และบุคลากรท่ีไดรับ
ความรูและสามารถ

นําผลไปใช

รอยละ 70 รอยละ 100
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ศูนยการจัดการความรู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

สรุปปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานสรุปปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน
--

ขอเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงขอเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาปรับปรุง
- ควรมกีารจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยอยางตอเน่ืองทุกป อยางนอยปละ 1 ครั้ง

ประสิทธิผลของการดําเนินงานการจัดการความรูประสิทธิผลของการดําเนินงานการจัดการความรู
1. ไดแนวทาง และวิธีการดําเนินการเก่ียวกับเลขมาตรฐานสากลประจําทรัพยากรดิจิทัล (DOI -THAILAND) สําหรับการจัดทําวารสารวิชาการและวิจยั และการสืบคนบทความวิจัย/

บทความวิชาการ
2. ไดแนวทางการจัดทําวารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร สาขาสังคมศาสตร และจะมีการดําเนินการจัดทําวารสารดังกลาวในปงบประมาณ พ.ศ.2559
3. ไดความรูและแนวทางในการจดัเตรียมบทความเพ่ือตีพิมพในระดับชาติ
4. ไดความรูและแนวทางในการจัดเตรียมผลงานวิจัยผลงาน/สรางสรรคเพ่ือจดัแสดงนิทรรศการ
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ศูนยการจัดการความรู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

แผนท่ี 3
กลุมเปาหมาย : 1.  บุคลากรภายในหนวยงานสนับสนุน

องคความรูท่ีจําเปนในการปฏิบัติราชการ
การจําแนกองคความรูท่ีจําเปนตอการผลักดันตามประเด็นยุทธศาสตรของสวนราชการ

ช่ือสวนราชการ : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค

(Objective)
ตัวช้ีวัด (KPI)
ตามคํารับรอง เปาหมาย

ของตัวช้ีวัด

องคความรูท่ีจําเปนตอ
การปฏิบัติราชการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร

ผลการ
ดําเนินงาน

3. สรางความเขมแข็งในการ
บริหารจัดการและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสูความเปน
เลิศ

4. มีระบบบริหารจัดการท่ี
คลองตัว ยืดหยุนและมี
ประสิทธิภาพ

จํานวนบุคลากรใน
สถาบันวิจัยและ
พัฒนา ท่ีไดรับการ
พัฒนา

รอยละ  75 ความรูในการพัฒนา
สมรรถนะการปฏิบัติงาน เพ่ือ
ตอบสนองตอยุทธศาสตรและ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยและ
การเขาสูประชาคมอาเซียน

รอยละ 100
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ศูนยการจัดการความรู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

แผนการจัดการความรู แผนท่ี 3
แผนการจัดการความรู (KM Action Plan)

ชื่อสวนราชการ : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน

1. การบงช้ีความรู
- ความรู  ในการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองตอ
ยุทธศาสตรและพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการเขาสูประชาคมอาเซียน
(ระบุเรื่อง 3 เรื่องหรือมากกวาท่ีดําเนินการตามแผน)

จํานวนรายการความรู
ปงบประมาณ 2558

3 เรื่อง จํานวนรายการความรูปงบประมาณ 2557 จํานวน 3 เรื่อง
1. ADOBE PHOTOSHOP CS6
2. การจัดทําคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถาบันวิจัยและพัฒนา
3. การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง สถาบันวิจัยและพัฒนา

2. การสรางและแสวงหาความรู
- ภายในหนวยงาน
- ภายนอกหนวยงาน

จํานวนบุคลากรเขารวม
กิจกรรม

ไมนอยกวา
รอยละ  75

จํานวนบุคลากรเขารวมกิจกรรม
รอยละ 100

3. การจัดการความรูใหเปนระบบ
- จัดทําทะเบียนความรู/คลังความรู

มีทะเบียนความรู/
คลังความรู

มีทะเบียนความรู /
คลังความรู

ทะเบียนความรู ปงบประมาณ 2558
จํานวน 66 เรื่อง

4. การประมวลและกลั่นกรองความรู
- จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู

มีกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู

อยางนอย
1 กิจกรรม

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 3 กิจกรรม
1. ADOBE PHOTOSHOP CS6
2. การจัดทําคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถาบันวิจัยและพัฒนา
3. การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง สถาบันวิจัยและพัฒนา

5. การเขาถึงความรู
(ระบุชองทางท่ีดําเนินการ)

มีจํานวนชองทางท่ี
เขาถึงความรู

อยางนอย
2 ชองทาง

มีจํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู
จํานวน 3 ชองทาง

-เผยแพรผาน Web  site
-จัดทําเปนเอกสาร, e-document
-กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู

6. การแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู / การแลกเปลี่ยนเรียนรูผานทาง Web

- จํานวนครั้งของการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู

1 ครั้ง จํานวนครั้งของการแลกเปลี่ยนเรยีนรู
จํานวน 3 ครั้ง
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ศูนยการจัดการความรู  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

แผนการจัดการความรู (KM Action Plan)
ชื่อสวนราชการ : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน
blog / Web board / e - mail / Facebook ฯลฯ

- ชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) - จํานวน CoP 1 CoP ตอคณะ/
หนวยงานสนับสนุน

(3 CoP)

ครั้งท่ี 1. ADOBE PHOTOSHOP CS6
ครั้งท่ี 2. การจัดทําคูมือการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน สถาบันวิจัยและพัฒนา
ครั้งท่ี 3. การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง สถาบันวิจัย
และพัฒนา

2 CoP
1. COP : คูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
2. COP : การจัดทํารายงานประเมินตนเอง สถาบันวิจัย
และพัฒนา

7. การเรยีนรู
- การนําการจัดการความรูมาปรบัใชในการปฏิบัติงาน

จํานวนอาจารย
และบุคลากรท่ีไดรับ
ความรูและสามารถ

นําผลไปใช

รอยละ 70 รอยละ 100

สรุปปญหาและสรุปปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอุปสรรคในการดําเนินงาน
--

ขอเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงขอเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาปรับปรุง
-- ควรมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางนอย 2 เดือนตอ 1 ครั้ง

ประสิทธิผลของการดําเนินงานการจัดการความรูประสิทธิผลของการดําเนินงานการจัดการความรู
1. ไดคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สถาบันวิจัยและพัฒนา
2. ไดแนวทางการทําโปรแกรมADOBE PHOTOSHOP CS6
3. ไดแนวทางการการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง สถาบันวิจัยและพัฒนา


