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รายงานการประชุมบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ครั้งที่ 6/2558 

           วันจันทร์ที่ 14 ธันวาคม 2558 เวลา 13.30 น. 
                 ณ ห้องประชุมอินทนิล 1 ชั้น 5ส านักงานอธิการบดี 

 

***************** 
ผู้มาประชุม 
 

  1.  ดร.สิงห์แก้ว   ป๊อกเทิ่ง   ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำ 
2.  ดร.ดวงฤทัย   นิคมรัฐ   รองผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำ 
3.  นำงพลอยวรินทร์  รังสิกรรพุม  หัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำรสถำบัน 

 4.  นำงสำวสุพัตรำ  ศรนีิปกำนนท์  หัวหน้ำงำนบริหำรทั่วไป 
 5.  นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์  หัวหน้ำกลุ่มวิจัย 
 6.  นำงสำวชนิดำ  ประจักษ์จิตร  หัวหน้ำกลุ่มบริกำรวิชำกำร 
 7. นำงสำวเมทิกำ  พ่วงแสง   นักวิจัยปฏิบัติกำร 
 8.  นำงสำววัชรำภรณ์  ชัยวรรณ  นักวิจัยปฏิบัติกำร 
 9.  นำงถวิกำ   ค ำใบ   นักวิจัยปฏิบัติกำร 

10. นำงสำวพัชรนันท์  ยังวรวิเชียร  เจ้ำหน้ำที่วิจัยปฏิบัติกำร 
11. นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน  เจ้ำหน้ำที่วิจัยปฏิบัติกำร 
12. นำยปิยวัฒน์   เจริญทรัพย์  เจ้ำหน้ำที่วิจัยปฏิบัติกำร 
13. นำยณัฏฐภัค   ฉิมทกำนนท์  เจ้ำหน้ำที่วิจัยปฏิบัติกำร 
14. นำงสำวฐิติมำ  รัตโนภำส  เจ้ำหน้ำที่วิจัย 
15. นำงสำวหญิง   มัทนัง   เจ้ำหน้ำที่วิจัย  
16. นำงสำวดวงฤทัย  แก้วค ำ   นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร  
17. นำงสำวหนึ่งฤทัย  แก้วค ำ   นักวิชำกำรศึกษำ 
18. นำงสำวพันธ์ประภำ  หลักบุญ   นักวิชำกำรศึกษำ 
19. นำงสำวชำวิณี  บินกำซีเมน  เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไปปฏิบัติกำร 
20. นำงสำววัลลภำ  ฟักประไพ  เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไปปฏิบัติกำร 
21. นำงสำวกำญจนมำศ  เชยจันทร์  เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป 

 22. นำงสำวพัชรำ  หนูเรืองงำม  ผู้ปฏิบัติงำนบริหำร 

ผู้ไม่มำประชุม 
1. ผศ.ว่ำที่เรือตรีทรงวุฒิ  มงคลเลิศมณี  ลำป่วย 
2. นำงสำววิสุตำ  วรรณห้วย  ลำพักผ่อน 
3. นำงสำวเรณู   ยะแสง   ลำป่วย 
4. นำงสำวดวงตำ  เข็มทรัพย์  ลำคลอด 

ประชมุเวลา13.30 น. 
 

 ประธำนกล่ำวเปิดกำรประชุมและด ำเนินกำรประชุมตำมระเบียบวำระดังต่อไปนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 เรื่องท่ีประธำนแจ้ง 

มีเรื่องแจ้งให้ทรำบ 4 เรื่อง 
1.  เรื่องโครงกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของหมู่บ้ำน ชุมชน 60 หมู่บ้ำนเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ทรงเจริญพระชนมำยุครบ 60 พรรษำ  ที่ มทร.ล้ำนนำ 
ขอขอบคุณกลุ่มบริกำรวิชำกำรและผู้เกี่ยวข้อง ที่ด ำเนินกำรให้ส ำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

2.  กำรท ำงำนล่วงเวลำต้องมีกำรเขียนรำยงำนเพ่ือบอกเหตุผลที่สมควรแจ้งไปยังที่               
คุณสุพัตรำ  ศรีนิปกำนนท ์

3.  กำรปรับเปลี่ยนทีมผู้บริหำร จะมีกำรปรับเปลี่ยนในต ำแหน่งรองผู้อ ำนวยกำรและจะมี
รองผู้ อ ำนวยกำรครบทั้ ง  3 ต ำแหน่ง  คือ รองผู้ อ ำนวยกำรฝ่ ำยบริหำร รองผู้ อ ำนวยกำรฝ่ำยวิจัย                  
และรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรวิชำกำร เนื่องจำกรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรวิชำกำรต้องลำไปศึกษำต่อโดย
ได้รับทุนจำกกระทรวงวิทยำศำสตร์ ในเดือนเมษำยน 2559 รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิจัย ดร.ประกอบ  ชำติภุกต์            
รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรวิชำกำรยังไม่ระบุคน ส่วนรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริหำรจะมีกำรหมุนเวียนกันไป 

4.  มำตรกำรดูแลนักวิจัย ระเบียบออกมำเป็นมำตรกำรนักวิจัยที่เข้มข้นขึ้น บำงอย่ำงที่ไม่
ชัดเจนในเรื่องกำรน ำเสนอผลงำน กำรเบิกจ่ำยค่ำตีพิมพ์ กำรน ำเสนอผลงำนต่ำงประเทศ ต้องมีระเบียบเพ่ิมมำก
ขึ้น งบประมำณที่ใช้จ่ำยในโครงกำรต้องมีรำยละเอียดที่ชัดเจนว่ำวัตถุประสงค์ทีท่ ำแล้วได้อะไรอย่ำงไรให้เห็นมำก
ยิ่งขึ้น ซึ่งเรื่องนี้เป็นนโยบำยจำกผู้บริหำรทำงมหำวิทยำลัย 

5.  แนะน ำพนักงำนมหำวิทยำลัยใหม่ 1 คน ชื่อ นำงถวิกำ ค ำใบ ซึ่งจะดูแลในส่วนเว็บไซต์ 
ทรัพย์สินทำงปัญญำ สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร และต้องมีกำรเรียนรู้เพิ่มเติม 

 

มติที่ประชุม รับทรำบ 

1.2 เรื่องท่ีเลขำนุกำรแจ้ง  
มีเรื่องที่จะแจ้งทั้งหมด 5 เรื่อง  
1. แบบฟอร์มบันทึกข้อควำม เรื่องกำรใส่ส่วนรำชกำรในหนังสือบันทึกข้อควำมโดยจำก

เดิม จะใส่กลุ่ม/งำน ตำมด้วยชื่อหน่วยงำน มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร เช่น “งำนบริหำรทั่วไป 
สถำบันวิจัยและพัฒนำ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร” แบบที่ถูกต้องคือ ใส่ชื่อหน่วยงำน ตำมด้วย
กลุ่ม/งำน มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร เช่น “สถำบันวิจัยและพัฒนำ งำนบริหำรทั่วไป 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร” ขอให้ทุกคนถือปฏิบัติให้ถูกต้องต่อไป 

2.  ก ำหนดกำรวันเดินทำงศึกษำดูงำนโครงกำรอบรมเพ่ือพัฒนำศักยภำพผู้ปฏิบัติงำน
วิจัยและบริกำรวิชำกำร วันที่ 21 -23 ธันวำคม 2558 วันเดินทำงขอควำมร่วมมือให้ใส่เสื้อเหลืองและออกจำก
กรุงเทพในเวลำ 6.30 น. แต่บุคลำกร สถำบันวิจัยและพัฒนำ ขอให้พร้อมกัน 6.00 น. เพรำะเรำเป็นหน่วยงำนจัด
โครงกำรฯ และในคืนที่มีเลี้ยงสรรค์งำนธีมคำวบอยไนท์ และจะมีกำรประกวดคำวบอย คำวเกิร์ล ด้วย 

3.  ก ำหนดจัดเลี้ยงปีใหม่ในวันศุกร์ที่ 25 ธันวำคม 2558 ตอนกลำงวัน โดยผู้บริหำรน ำของ
มำให้กำรจับฉลำกเลี้ยงสุกี้เลี้ยง 

4.  กระทรวงศึกษำธิกำรขอควำมร่วมมือแต่งกำยสีด ำในวันพระรำชทำนเพลิงพระศพ
สมเด็จพระญำณสังวรสมเด็จพระสังฆรำชวันพุธที่ 16 ธันวำคม 2558 

5.  กิจกรรม 5 ส ก ำหนดให้เป็นวันพุธที่ 6 มกรำคม 2559 
มติที่ประชุม รับทรำบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรำยงำนกำรประชุม ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 24 กันยำยน 2558 
 

มติที่ประชุม รับรองรำยงำนกำรประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
 ปฏิทินปฏิบัติงำนของกลุ่มวิจัย 
 นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ น ำเสนอ โดยกลุ่มวิจัยมีปฏิทินงำนทั้งหมด 16 งำน ตอนนี้
ท ำได้ 14 งำน ยังคงค้ำงอีก 2 งำน ได้แก่  
 1. โครงกำรวิจัยสถำบัน เนื่องจำกได้น ำเสนอประกำศขึ้นไปเรียบร้อยแล้ว แต่มีกำรสั่งกำร
ในไลน์ผู้อ ำนวยกำรว่ำให้ระงับไว้ก่อนท ำให้ไม่สำมำรถจัดท ำปฏิทินงำนได้ ทั้งนี้อยำกทรำบว่ำต้องด ำเนินกำร
อย่ำงไรต่อไป เพรำะโครงกำรวิจัยสถำบันจะต้องด ำเนินกำรให้เสร็จภำยในกันยำยน 2558 ซึ่งกำรท ำงำนมีทั้งหมด 
4 ไตรมำส ณ ตอนนี้หมดไปแล้ว 1 ไตรมำส เหลืออีก 3 ไตรมำส แล้วงบประมำณที่ได้มำ 1,000,000 บำท ไม่ว่ำ
จะจัดสรรให้กี่กิจกรรม ถ้ำโครงกำรใดโครงกำรหนึ่งไม่เสร็จเท่ำกับตกท้ังแผน 
 2. โครงกำรส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์นวัตกรรม เพ่ือคนรุ่นใหม่ ล่ำสุดได้น ำเข้ำที่ประชุม
คณะกรรมกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำ อยำกทรำบนโยบำยจะให้ด ำเนินกำรอย่ำงไรต่อไป เพ่ือจะได้ทันเวลำ 
 ประธำน กล่ำว ในส่วนโครงกำรวิจัยสถำบัน ตอนแรกได้ก ำหนดหัวข้อเรียบร้อยแล้วส่งไป
ตำมคณะทั้ง 9 คณะ ทั้งนี้ก็มีค ำสั่งจำกอธิกำรบดีว่ำจะให้มีกำรท ำวิจัยเพ่ือแผนยุทธศำสตร์ของมหำวิทยำลัย เลย
ขอให้ สถำบันวิจัยและพัฒนำชะลอเรื่องดังกล่ำว กำรด ำเนินงำนภำยใน 1 ปี ซึ่งจะต้องมีกำรด ำเนินงำนได้แล้ว 
 นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ กล่ำว กำรด ำเนินงำนวิจัยสถำบันตำมที่ สถำบันวิจัยและ
พัฒนำ เสนอไปเพื่อสนับสนุนงำนวิจัยให้กับสำยสนับสนุน แต่ถ้ำนโยบำยของผู้บริหำรต้องกำรด ำเนินกำรอย่ำงไร
สำมำรถท ำตำมอย่ำงนั้นได้ เพียงแต่ยังไม่มีเป็นลำยลักษณ์อักษรทำงกลุ่มวิจัยจึงไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ 
 ประธำน เสนอ จะไปด ำเนินกำรสอบถำมเพ่ือทำง สถำบันวิจัยและพัฒนำจะได้ด ำเนินงำน
ต่อไปได ้
 นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ กล่ำวทั้งนี้ที่ขอให้เป็นลำยลักษณ์อักษร เพรำะสถำบันวิจัย
และพัฒนำได้ด ำเนินกำรคือ 1. เชิญกรรมกำรเพ่ือแต่งตั้งในค ำสั่งเรียบร้อยแล้ว 2. มีกำรส ำรวจโจทย์วิจัยมำ
เรียบร้อยแล้ว เพรำะไม่รู้ว่ำในอนำคตข้ำงหน้ำจะมีกำรสอบถำมรึไม่ว่ำท ำไมไม่ท ำตำมโจทย์วิจัยอันที่ได้ส ำรวจมำ                   
และต้องสำมำรถตอบค ำถำมในเรื่องดังกล่ำวได้  ส่วนโครงกำรส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมเพ่ือคนรุ่นใหม่              
ทำงนำงสำวเรณู  ยะแสง ได้ท ำแบบฟอร์มส่งไปยังคณะทั้ง 9 คณะ และได้มีกำรปรับรูปแบบมำเรียบร้อยแล้ว 
และได้น ำเข้ำที่ประชุมของคณะกรรมกำรประจ ำสถำบันวิจัยและพัฒนำ แล้วจะให้นำงสำวเรณู  ยะแสง 
ด ำเนินกำรตำมนั้นเลยหรือไม่ หรือมีข้อแก้ไขอะไรบ้ำงหรือไม่ ถ้ำให้ด ำเนินกำรตำมนั้นจะได้ขออนุมัติประกำศเพ่ือ
รับโครงกำรเข้ำมำ เพรำะต้องด ำเนินกำรให้เสร็จสิ้นปีงบประมำณ 
 ดร.ดวงฤทัย  นิคมรัฐ กล่ำว ตำมที่ได้ปรึกษำแล้วจะมีในส่วนของจ ำนวนเงินที่ลดลงและได้
ด ำเนินกำรแจ้งให้ทรำบเรียบร้อยแล้ว ก็ให้นำงสำวเรณู  ยะแสง ด ำเนินกำรต่อได้ 
 ประธำน เสนอ ขอให้ทำงดร.ดวงฤทัย  นิคมรัฐด ำเนินงำนต่อได้ในเรื่องดังกล่ำวนี้ 
 นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ เสนอ ถึงแม้ว่ำงบประมำณจะมี 1,000,000 บำท ยังไรเสีย
ก็ต้องเกินกว่ำ 1,000,000 บำท แน่นอนก็ต้องมีกำรเตรียมควำมพร้อมแก้ปัญหำในที่ประชุมต่อไป 
 ดร.ดวงฤทัย  นิคมรัฐ กล่ำว ได้สอบถำมท่ำนรองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรและวิจัยว่ำ
งบประมำณจะพอหรือไม่ เพรำะแต่ละคณะได้ส่งเข้ำมำในที่ประชุม และที่ประชุมจะมีกำรปรับเงินในแบบไหนให้
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เหมำะสมกับทุกคณะ ทั้งนี้ สถำบันวิจัยและพัฒนำจะต้องมีกำรเรียกประชุมกันและประธำนจะเป็นผู้ตัดสินว่ำจะ
น ำเงินในงบไหนมำด ำเนินกำรได้บ้ำง 
 นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ เสนอกำรด ำเนินกำรประชุมโครงกำรส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมเพ่ือคนรุ่นใหม่ สำมำรถด ำเนินกำรได้ แต่โครงกำรวิจัยสถำบันต้องรอนโยบำยลงมำก่อนจึงสำมำรถ
ด ำเนินกำรได ้

 นำงสำวชนิดำ  ประจักษ์จิตร กล่ำว คนที่ด ำเนินงำนในส่วนปฏิทินงำนได้ลำคลอด แต่จะ
ด ำเนินกำรให้เรียบร้อย 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพ่ือพิจำรณำ 
 4.1  กำรด ำเนินกำรโครงกำรงำนวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนกำรวิจัย ประจ ำปีงบประมำณ 
2559/2560 ให้มีประสิทธิภำพและสำมำรถเสร็จสิ้นตำมก ำหนด 
 ดร.ดวงฤทัย  นิคมรัฐ กล่ำว ได้รับค ำแนะน ำจำก คุณเวชยันต์ เฮงสุวนิช ว่ำน่ำจะมี
คณะกรรมกำรที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอกที่ช่วยเหลือในกำรด ำเนินกำรตั้งแต่ต้นจนครบกระบวนกำรเพ่ือให้
ได้คุณภำพงำนที่มีประสิทธิภำพ โดยส่วนตัวคิดว่ำมีประโยชน์เพรำะจะให้ได้คุณภำพงำนที่ดีขึ้น และเมื่อคุณภำพ
งำนดีขึ้นยังสำมำรถมำจดสิทธิบัตรได้อีกด้วย จะเป็นไปได้หรือไม่จะท ำในปีงบประมำณ 2559 หรือ ปีงบประมำณ 
2560 ดี เพื่อจัดหำงบมำด ำเนินกำรในส่วนนี้ ขอสอบถำมในที่ประชุมว่ำจะท ำในส่วนตรงนี้หรือไม่ อย่ำงไร 
 ประธำน เสนอ ต้องเป็นนโยบำยของผู้บริหำรมหำวิทยำลัยลงมำ ในส่วนจะให้มี
คณะกรรมกำรที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอกที่ช่วยเหลือในกำรด ำเนินกำร จะต้องมีค่ำใช้จ่ำยและจะท ำใน
ปีงบประมำณ 2559 ไม่ทัน ถ้ำจะมีคณะกรรมกำรในส่วนนี้จะต้องเป็นปีงบประมำณ 2560 และจะใช้งบประมำณ
ในส่วนไหนเพ่ือจะด ำเนินกำรเรื่องนี้ได้ 
 นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ เสนอ ในเรื่องดังกล่ำวเคยเสนอเข้ำที่ประชุมคณะกรรมกำร
กองทุนวิจัยแล้วและได้เสนอไป 3 ขั้นตอนได้แก่ ขั้นตอนเสนอของบประมำณ ขั้นตอนที่สองคือตรวจสอบติดตำม
รำยงำนฉบับสมบูรณ์ ขั้นตอนที่สำมคือกำรประเมิน ทำงคณะกรรมกำรกองทุนวิจัยได้สนับสนุนแค่ขั้นตอนเดียว
คือขั้นตอนกำรประเมิน แต่อำจจะลองเสนอไปใหม่ก็สำมำรถท ำได้ 
 ประธำน เสนอ ขอให้น ำเสนอในที่ประชุมคณะกรรมกำรกองทุนวิจัยไปใหม่ 
 ดร.ดวงฤทัย  นิคมรัฐ เสนอ ถ้ำในขั้นตอนที่เหลือควรใช้งบเท่ำไหร่ 
 ประธำนขอให้น ำเสนอในที่ประชุมคณะกรรมกำรกองทุนวิจัยเรื่องงบประมำณให้ลงตัวและ
เรื่องบุคคลว่ำควรมีทั้งหมดก่ีคน ขอให้เพ่ิมวำระนี้เข้ำท่ีประชุมคณะกรรมกำรกองทุนวิจัย 
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ 

 4.2  ผลกำรประเมินโครงกำรอบรมเพ่ือพัฒนำศักยภำพผู้ปฏิบัติงำนวิจัยและบริกำรวิชำกำร
กิจกรรมที่ 1 อบรมให้ควำมรู้ 
 หัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำรกล่ำวผลกำรประเมินโครงกำรอบรมเพ่ือพัฒนำศักยภำพ
ผู้ปฏิบัติงำนวิจัยและบริกำรวิชำกำรกิจกรรมที่ 1 อบรมให้ควำมรู้ ที่จัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 ธันวำคม 2558 ณ                
คณะวิศวกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร ในปีหน้ำจะไม่เสนอโครงกำรดังกล่ำวอีก มี
ปัญหำคือผู้เข้ำรับกำรอบรมที่ส่วนใหญ่มำแล้วจะอยู่ไม่ครบจนจบกำรอบรมท ำให้เปลืองงบประมำณโดยใช่เหตุ 
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ทำงผู้ท ำโครงกำรนี้ต้องกำรให้ฝ่ำยสนับสนุนเข้ำร่วมแต่ทำงคณะจะส่งอำจำรย์มำเข้ำร่วมทั้งนี้อำจำรย์มักจะมี
ภำระกิจที่ยังคงต้องด ำเนินกำรท ำให้เข้ำร่วมได้ไม่เต็มที่จึงคิดว่ำปีหน้ำจะไม่ด ำเนินโครงกำรนี้แล้ว แต่จำกแบบ
ประเมินควำมพึงพอใจของโครงกำรดังกล่ำว และได้สอบถำมไปยังผู้เข้ำร่วมอบรมว่ำในปีต่อไปควรให้มีกำรจัด
โครงกำรอีกหรือไม่ ผลคือ 90% เห็นควรมีกำรด ำเนินโครงกำรต่อไป 
  ประธำน กล่ำว ในโครงกำรดังกล่ำวมีตอบตัวชี้วัดอะไรหรือไม่ ถ้ำมีก็ควรจัดโครงกำร
ดังกล่ำวต่อไป 
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ มอบหัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำรจัดโครงกำรดังกล่ำวต่อไป 

 4.3  กำรจัดท ำคู่มือ/กำรก ำหนดตัวบ่งชี้/เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ สถำบันวิจัย
และพัฒนำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2558 

นำงสำววัลลภำ  ฟักประไพ กล่ำว จำกผลกำรประเมินในปีกำรศึกษำ 2557 ที่
คณะกรรมกำรมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับตัวบ่งชี้ของแต่ละงำนได้แก่  

จุดที่ควรพัฒนา 
1.  เกณฑ์ประเมินคุณภำพในคู่มือบำงส่วนเป็นเกณฑ์ที่ปฏิบัติเป็นงำนประจ ำที่ยังไม่เกิด

ควำมท้ำทำยต่อกำรพัฒนำสถำบัน 
2.  กำรเขียนรำยงำนยังเป็นกำรบรรยำยค่อนข้ำงมำกยังไม่เห็นภำพของกำรท ำงำนที่ชัดเจน 
3.  กำรเผยแพร่และกำรตีพิมพ์บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรในระดับสำกลยังมีน้อย 
4.  กำรบูรณำกำรโครงกำรบริกำรวิชำกำรกับคณะยังมีน้อย 
5.  กำรมีส่วนร่วมบริกำรวิชำกำรของอำจำรย์แต่ละคณะยังมีน้อย 
ข้อเสนอแนะ 
1.  ควรปรับเกณฑ์ประเมินคุณภำพให้มีควำมท้ำทำยต่อกำรพัฒนำองค์กร 
2.  ควรเขียนรำยงำนให้มีควำมกระชับชัดเจนและเห็นภำพกำรท ำงำนที่ชัดเจน 
3.  ควรมีกำรส่งเสริมสนับสนุนให้มีกำรตีพิมพ์/เผยแพร่ ในระดับชำติและนำนำชำติเพ่ิมขึ้น 
4.  ควรมีกำรบูรณำกำรโครงกำรบริกำรวิชำกำรร่วมกับทุกคณะให้มำกขึ้น 
5.  ควรส่งเสริมสนับสนุนให้อำจำรย์แต่ละคณะเข้ำร่วมโครงกำรบริกำรวิชำกำรมำกขึ้น 
หัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำร กล่ำว  ส่วนในเรื่องกำรเขียนรำยงำน แต่ละปี

คณะกรรมกำรแต่ละคนจะมีควำมเห็นไม่เหมือนกันทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมกำรผู้ตรวจด้วย 
นำงสำวเมทิกำ  พ่วงแสง กล่ำว กำรตีพิมพ์เป็นกำรเสนอแนะของ ผศ.สุขุมำล  หวังวนิชพันธ์ 

ยังมีน้อยเนื่องจำกกำรคิดค ำนวณในส่วนนี้จะมีวิธีคิด ดังกล่ำว เนื่องจำกต้องมำเปรียบเทียบกับโครงกำรวิจัยทั้งหมด
ของแต่ละปี และกำรคิดจ ำนวนบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรที่ตีพิมพ์จะต้องเทียบกับจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำและ
จ ำนวนโครงกำรวิจัยทั้งหมดของปีนั้นๆ กรณีเผยแพร่จะมีแค่ คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์ และกำรออกแบบ                   
คณะอุตสำหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น งำนด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ คณะอุตสำหกรรมสิ่งทอและออกแบบ
แฟชั่นจะได้เฉพำะสำขำออกแบบผลิตภัณฑ์ ส่วนงำนด้ำนคหกรรมศำสตร์จะไม่ได้นับในกำรเผยแพร่จะต้องพัฒนำไปสู่
กำรตีพิมพ์ทั้งหมด ส่วนผลงำนสร้ำงสรรค์ก็จะได้ในส่วนงำนสถำปัตยกรรมศำสตร์ งำนด้ำนออกแบบผลิตภัณฑ์ งำน
ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศในส่วนออกแบบเว็บไซต ์

ประธำน เสนอ ให้มีกำรกระตุ้นและสนับสนุนกันต่อไป ส่วนในเรื่องกำรบูรณำกำรโครงกำร
บริกำรวิชำกำรร่วมกับทุกคณะ ที่ผ่ำนมำมีคณะไหนไม่เข้ำร่วมบ้ำง 



 

 

 

6 

นำงสำวชนิดำ  ประจักษ์จิต กล่ำว คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมไม่เข้ำร่วม คณะวิทยำศำตร์
และเทคโนโลยีมีกำรเปลี่ยนคนท ำ ซ่ึงในเรื่องนี้จะต้องให้ทั้ง 9 คณะร่วมกันท ำแผนตั้งแต่แรก 

ประธำน ขอข้อมูลผู้เกี่ยวข้องในเรื่องบริกำรวิชำกำรและวิจัยเพ่ือเข้ำไปในที่ประชุม
คณบดี ผอ.สถำบัน ส ำนัก เพ่ือให้อธิกำรบดีรับทรำบ และจัดให้มีกำรประชุมเพ่ือก ำหนดตัวบ่งชี้/เกณฑ์กำร
ประเมินคุณภำพกำรศึกษำ สถำบันวิจัยและพัฒนำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2558 
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ มอบงำนประกันคุณภำพด ำเนินกำร 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือทรำบ 
 5.1 สรุปค ำเสนอของบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
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มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.2  สถาบันวิจัยและพัฒนา รับผิดชอบงานวันคล้ายวันสถาปนา 3 กิจกรรม 
  กิจกรรมที่ 1  น ำผลงำนวิจัยเชิงพำณิชย์จัดแสดง 
  กิจกรรมที่ 2  จัดนิทรรศกำร 
  กิจกรรมที่ 3  จัดอบรม 
  นำงสำวชนิดำ  ประจักษ์จิตร กล่ำว ได้รับมอบหมำยจำกรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำร
วิชำกำร แจ้งให้ทรำบว่ำทำงรองอธิกำรบดีฝ่ำยบริกำรวิชำกำรได้มอบหมำยให้ สถำบันวิจัยและพัฒนำรับผิดชอบ
ทั้งสำมกิจกรรมโดยกำรท ำงำนครั้งนี้จะไม่มีค่ำตอบแทนใดๆให้ ขอให้ช่วยงำนวันคล้ำยวันสถำปนำของ 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร ส่วนรำยละเอียดที่ชัดเจน ทั้งเรื่องงบประมำณ เรื่องกำรด ำเนินกำร 
ใครไปบ้ำงกำรจัดสถำนที่อย่ำงไร หลังจำกท่ีประชุมมีมติอย่ำงไร จะน ำมำแจ้งให้ทำง สถำบันวิจัยและพัฒนำทรำบ
อีกครั้งนึง 
  ประธำน เสนอ งำนวันคล้ำยวันสถำปนำ จะมีกำรประชุมใหญ่ในวันที่ 17 มกรำคม 
2559 ทำงด้ำนวิจัยยังไม่ได้มอบหมำยงำนมำแต่จะมีมอบหมำยมำอย่ำงแน่นอน โดย สถำบันวิจัยและพัฒนำจะไป
ช่วยงำนทั้งสำมวันในสำมกิจกรรมดังกล่ำว โดยจะมีชุมชนเก้ำแสนมำน ำเสนองำน 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.3  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์สู่การตีพิมพ์
งานวิจัยระดับนานาชาติ (Scopus) วันที่ 18  ธันวาคม 2558 
  นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน กล่ำว ได้ประสำนงำนกับนำงสำยธำร  สุเมธอธิคม            
ของส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือแจ้งรำยชื่อผู้เข้ำร่วมอบรมจ ำนวน 72 คน โดยแบ่งเป็น 2 
รอบได้แก่ รอบเช้ำและรอบบ่ำย ประธำนเปิดจะเป็นรองอธิกำรบดีฝ่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ และได้แจ้งให้ทำง  
9 คณะ ทรำบเรื่องรอบกำรอบรมเรียบร้อยแล้ว ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศจะมีกำรเลี้ยงอำหำร
ว่ำงให้กับผู้เข้ำอบรม เนื่องจำกโครงกำรเบิกได้แค่นั้น 
  ประธำน เสนอ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศเป็นเจ้ำภำพในกำรจัด
โครงกำรฯ ไม่ใช่ สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
  นำงพลอยวรินทร์ รังสิกรรพุม เสนอ สถำบันวิจัยและพัฒนำเป็นผู้เข้ำร่วมอบรม แล้ว
จะมีใครบ้ำงที่จะเข้ำอบรม 
  นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน กล่ำว นำงสำยธำร  สุเมธอธิคม ได้แจ้งว่ำทำง 
ดร.ดวงฤทัย  นิคมรัฐได้แจ้งไปคร่ำวๆแล้วว่ำจะมีใครบ้ำง   
  ดร.ดวงฤทัย นิคมรัฐ กล่ำว ยังไม่ได้แจ้งไปว่ำเป็นใคร แต่สำมำรถให้ สถำบันวิจัยและ
พัฒนำเข้ำร่วมได้รอบละ 6 คน 
  ประธำน เสนอ ขอให้ผู้ที่เกี่ยวข้องเข้ำอบรม โดยแจ้งรำยชื่อเพ่ือเสนอไปยัง ส ำนักวิทยบริกำร
และเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
  ดร.ดวงฤทัย นิคมรัฐ กล่ำว อยำกให้น้องที่ท ำวิจัยได้เข้ำร่วมอบรมเพรำะเป็นประโยชน์ 
แจ้งรำยชื่อที่ นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน ก่อนวันอบรม 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ มอบกลุ่มวิจัยเข้ำร่วมอบรมทุกคน 
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 5.4  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านวารสารออนไลน์ (Thai Jo) วันที่ 7 - 8 มกราคม 2559  
   นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน กล่ำว ได้ประสำนงำนกับคุณชำตรี ของTCI เชิญทีมงำน
มำ 3 คน โดยให้ค่ำตอบแทนวิทยำกร เพรำะมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนครได้ติดตั้งฐำนข้อมูลและ
เสียค่ำใช้จ่ำยไปเรียบร้อยแล้วที่ขอผู้เข้ำร่วมในโครงกำรจ ำนวน 15 คน แต่ยังไม่สรุปว่ำจะให้ใครเข้ำร่วมบ้ำง
  
   ประธำน กล่ำว ถ้ำอบรมแล้วสำมำรถออนไลน์ได้เลยหรือไม่ 
   นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน กล่ำว ปกติสำมำรถออนไลน์ได้อยู่แล้ว เพียงแต่สำมำรถ
ใช้กำรได้ครบ 100% หรือไม่ 
   นำงพลอยวรินทร์ รังสิกรรพุม เสนอ อบรมนี้เกี่ยวกับงำนวิจัย แล้วนำงสำวชนิดำ  
ประจักษ์จิตร ที่เรียนปริญญำโทจะสำมำรถเข้ำร่วมได้หรือไม่  
   ประธำน กล่ำว ใครที่สนใจสำมำรถเข้ำอบรมได้เลย เพรำะเป็นประโยชน์ 
   นำงพลอยวรินทร์ รังสิกรรพุม เสนอ ถ้ำใครสนใจให้แจ้งรำยชื่อได้ที่ นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน  
   ดร.ดวงฤทัย นิคมรัฐ เสนอ ต้องให้ผู้ที่จะท ำในส่วนนี้เข้ำร่วมอบรม เพรำะถ้ำบุคคลที่
เข้ำใช้แล้วมีปัญหำคนเหล่ำนี้ต้องสำมำรถแก้ปัญหำเพ่ือให้ได้งำน แล้วขอให้นำงสำวเจนจิรำ  บ.ป.สูงเนิน กับ
นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ คุยกันเพื่อหำคนที่จะมำท ำในส่วนนี้เข้ำร่วมอบรมดังกล่ำว 
   นำงสำวอินท์ธีมำ  หิรัญอัครวงศ์ เสนอ ระบบ Thai Jo ค่อนข้ำงยำกและซับซ้อน             
ทุกคนเริ่มเท่ำกันหมด 
   ประธำนขอให้งำนเผยแพร่เข้ำร่วม รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิจัยคนใหม่และดร.ดวงฤทัย 
นิคมรัฐ เข้ำร่วมด้วย 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.5  โครงกำรพัฒนำศักยภำพและสร้ำงควำมเข้มแข็งนักวิจัย มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล
พระนคร กิจกรรมที่ 3 กำรตรวจสอบกำรคัดลอกผลงำนวิจัย/วิชำกำร วันที่ 28 มกรำคม 2559 
  นำงสำวเมทิกำ  พ่วงแสง กล่ำว โครงกำรพัฒนำศักยภำพและสร้ำงควำมเข้มแข็งนักวิจัย 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร กิจกรรมที่ 2 เรื่องทรัพย์สินทำงปัญญำ ได้เสนอเข้ำที่ประชุมคณะกรรมกำร 
สถำบันวิจัยและพัฒนำแต่ยังไม่ได้ข้อสรุปว่ำให้ด ำเนินกำรเมื่อไหร่อย่ำงไร ทำงกลุ่มวิจัยได้จัดกิจกรรมที่ 3 มำก่อน และ
ได้เสนอชื่อวิทยำกรคือ รองศำสตรำจำรย์กำญจนำ บุญเกียรติ อำจำรย์คณะวิทยำศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
ซึ่งได้ก ำหนดกำรเรียบร้อยแล้ว และจะด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ 
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   ดร.ดวงฤทัย นิคมรัฐ เสนอ ถ้ำเรำเชิญชวนจะเหมือนแบบเดิมรึไม่ ถ้ำเป็นแบบกึ่งบังคับ
จะดีกว่ำหรือไม ่ถ้ำรอบเชิญชวนแล้วยังไม่เยอะก็จะท ำหนังสือผ่ำนท่ำนอธิกำรเหมือนเดิมเพ่ือบังคับและจะเป็นผล
ต่อภำพรวมของ สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
   ประธำน กล่ำว ถ้ำจะเชิญชวนคงจะยำก จะด ำเนินกำรไปพูดนี่ประชุมคณบดี  
   นำงสำวเมทิกำ  พ่วงแสง เสนอ จะขอเชิญชวนส ำหรับบัณฑิตศึกษำ เพรำะมีประโยชน์
ส ำหรับท ำวิทยำนิพนธ์ 
   ดร.ดวงฤทัย นิคมรัฐ เสนอ ส่วนกิจกรรมที่ 2 จะไปหำข้อมูลมำให้ได้ภำยในต้นมกรำคมนี้ 
 
มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.6  ผลการพิจารณาร่างระเบียบบริการวิชาการ 
  นำงสำวชนิดำ  ประจักษ์จิตร กล่ำว ผลกำรพิจำรณำร่ำงระเบียบบริกำรวิชำกำร 
ระเบียบได้เข้ำสภำมหำวิทยำลัยเรียบร้อยแล้ว โดยรับในหลักกำรคงแก้ไขตำมรำยงำนกำรประชุมสภำ
มหำวิทยำลัย 
  ประธำน กล่ำว เรื่องได้ด ำเนินกำรตำมระบบเข้ำสภำมหำวิทยำลัย และได้มี
คณะกรรมกำรท่ำนหนึ่งบอกว่ำท ำไมต้องยุ่งยำกในเรื่องกำรรับเงิน รับในหลักกำรแต่ยังไม่ผ่ำนเพรำะต้อ งมีกำร
แก้ไขปรับปรุงอีก ระเบียบดังกล่ำวท่ำนอธิกำรบดีได้คำดหวังเพ่ือจะหำรำยได้เข้ำสู่มหำวิทยำลัย แต่ยังติดปัญหำ
ผู้ทรงคุณวุฒิในสภำมหำวิทยำลัยใหญ่ยังมองไม่เห็นจุดนั้นเท่ำที่ควร ฉะนั้นคงปรับแก้ไขแล้วน ำเสนอสภำ
มหำวิทยำลัยใหม่ ดังนั้นกลุ่มบริกำรวิชำกำรจะต้องน ำเสนอเข้ำไปอีกรอบ ทำงวิจัยก็จะมีระเบียบตำมมำอย่ำง
แน่นอน 
  นำงพลอยวรินทร์ รังสิกรรพุม เสนอ ร่ำงระเบียบได้ด ำเนินกำรมำตั้งแต่ยังเป็นสถำบัน
เทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร จนถึงปัจจุบัน ก็ยังไม่สำมำรถท ำได้เสร็จ 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.7  ผลการด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตของหมู่บ้าน ชุมชน 60 หมู่บ้านเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเจริญพระชนมายุครบ 60 พรรษา 
  นำงสำวชนิดำ  ประจักษ์จิตร กล่ำว ได้ด ำเนินกำรจัดนิทรรศกำรเรียบร้อยอยู่ระหว่ำง
ล้ำงเงินยืม ขอสรุปผลดังนี้ คือ บรรยำยภำคอินเตอร์จ ำนวน 14 เรื่องเป็นของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล
พระนคร 2 เรื่อง บรรยำยด้ำนสังคมจ ำนวน 33 เรื่องเป็นของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 2 เรื่อง 
บรรยำยด้ำนเศรษฐกิจ 19 เรื่อง เป็นของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 11 เรื่อง โปสเตอร์ 31 เรื่อง 
เป็นของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 2 เรื่อง ในกำรด ำเนินกำรน่ำจะผ่ำนตัวชี้วัดของโครงกำร ส่วน
ตรงไหนที่ไม่ผ่ำนจะน ำของ มทร.ล้ำนนำ มำใส่เพื่อให้ผ่ำนตัวชี้วัด 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.8  การปรับแก้ไขประกาศของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เรื่อง
หลักเกณฑ์และอัตราสมเด็จการจ่ายเงินกองทุนเพื่อการวิจัย  เป็นเงินรางวัลสนับสนุน  การตีพิมพ์บทความ
ในวารสาร 
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มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.9  แนวทางการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างความเข้มแข็งนักวิจัยมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
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มติที่ประชุม  รับทรำบ 
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 5.10  แผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.11  ปัญหาของการใช้ระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ (NRMS) ในการเสนอขอ   
งบประมาณแบบบูรณาการประจ าปี พ.ศ. 2560 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 
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 5.12  ผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างความเข้มแข็งนักวิจัย  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการเพิ่มประสิทธิภาพ การจัดท า
ราคากลางงานวิจัยและการจัดท าสัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.13  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรกำรยกระดับคุณภำพชีวิตและภูมิปัญญำท้องถิ่นอำเซียน 
ครั้งที่ 2 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 
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 5.14  แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสถำบันวิจัยและพัฒนำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2557 – 2561   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม  รับทรำบ 

 5.15  แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2559  
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มติที่ประชุม  รับทรำบ 
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 5.16  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 



 

 

 

17 

 5.17  ผลกำรด ำเนินงำนสถำบันวิจัยและพัฒนำ ประจ ำเดือนกันยำยน – พฤศจิกำยน 2558 
    ผลการด าเนินงานประจ าเดือนกันยายน 2558 จ านวน 12 เรื่อง เดือนตุลาคม 2558 
จ านวน 6 เรื่อง และ เดือนพฤศจิกายน 2558 จ านวน 2 เรื่อง สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ เว็บไซต์ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มติที่ประชุม  รับทรำบ 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 

   ไม่มี 

ปิดประชุมเวลำ 16.00 น. 
 
 

นำงสำววัลลภำ  ฟักประไพ 
ผู้จดรำยงำนกำรประชุม 

 
 

นำงพลอยวรินทร์  รังสิกรรมพุม 
ผู้ตรวจรำยงำนกำรประชุม 

 


