
รายงานการประชุม 
  คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา คร้ังที่  ๒/๒๕๖๔ 

วันศุกร์ที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมบัวม่วง ๑ ชั้น ๔ อาคารส านักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ศูนย์เทเวศร์ 
---------------------------- 

ผู้มาประชุม  
๑.  นายประกอบ        ชาติภุกต์    ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่เรือตรีทรงวุฒิ  มงคลเลิศมณี   กรรมการ 
๓. นายชลากร          อุดมรักษาสกุล   กรรมการ 
๔. นายเวชยันต์        เฮงสุวนิช    กรรมการ 
๕. นายพงษ์ศักดิ์          วัชรนุกูลเกียรติ   กรรมการ 
๖. นายธานี          สุคนธะชาติ   กรรมการ 
๗. นางสาวรัชนี        ลักษณ์อนันต์กูร  กรรมการและเลขานุการ 
๘. นางสาวชาวิณี        บินกาซีเมน    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๙. นางสาววัลลภา        ฟักประไพ    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นางสาวเพ็ญจันทร์       หลิมตระกูล    ติดราชการ 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐  น. 
           นายประกอบ ชาติภุกต์  ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ประธานการประชุม กล่าวเปิด
ประชุม และด าเนินการประชุมเข้าสู่ระเบียบวาระต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้   

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
      ๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้ง 
  ๑) การสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 ตามที่ได้มีการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร แล้วนั้น 
สภามหาวิทยาลัยได้มีการแต่งตั้ง นายณัฐวรพล รัชสิริวัชรบุล ด ารงต าแหน่ง อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร และมีการแต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี จ านวน ๕ คน อยู่ระหว่างพิจารณาแต่งตั้งรองอธิการดี ต่อไป 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 

/๑.๒ เรื่อง... 



๒ 
 

 ๑.๒ เรื่องท่ีเลขานุการแจ้ง 
๑)  ผลการปฏิบัติตามมติการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา  

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
 

วาระ/มติ ผลการด าเนินงาน ผู้ด าเนินงาน 
เรื่องเพื่อพิจารณา 
๔.๑ การปรับภาระงานแต่ละหน่วยภายในสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

 

ที่ ม า : ตามท่ี  มหาวิทยาลัย ให้ หน่ วยงานจัดท ากรอบ
อัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ - ๒๕๖๘ และทบทวนโครงสร้าง บทบาท หน้าท่ี
ความรับผิดชอบ ภารกิจ และต าแหน่งของหน่วยงานให้
สอดคล้องกับกรอบอัตราก าลั ง โดย สวพ. มีการปรับ
โครงสร้างจาก กลุ่มงาน เป็น หน่วย มีการปรับภาระงานใน
แต่ละหน่วย เพื่อให้การด าเนินงานครบทุกกระบวนการ และ
ทบทวนกรอบอัตราก าลังท่ีมีอยู่จ านวน ๔๐ อัตรา ให้
สอดคล้องกับโครงสร้างท่ีปรับใหม่  

จึงขอข้อเสนอแนะคณะกรรมการ เพื่อพิจารณา
กรอบ โครงสร้าง ภาระงาน และกรอบอัตราก าลังของ สวพ.  
 

มติ :  เห็นชอบมอบสถาบันวิจัยและพัฒนา  
- ก าหนดกรอบอัตราก าลังตามเดิม หรือปรับลดลง

เหลือ ๓๕ อัตรา และปรับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ
ของ สวพ. เพื่อให้สอดคล้องกับกรอบอัตราก าลัง 

 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ด าเนินการปรับโครงสร้าง
และน าเสนอคณะกรรมการในการประชุม ครั้งท่ี 
๒/๒๕๖๔ วาระท่ี ๓.๑ 

 
งานบริหารท่ัวไป 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔  
เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
 
มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม  
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
     ๓.๑ การปรับโครงสร้างสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สวพ. ด าเนินการปรับโครงสร้างและกรอบอัตราก าลังของหน่วยงาน ตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการ โดยก าหนดเป็น “กลุ่ม” และ “งาน” ภายใต้กลุ่ม และมีต าแหน่งนักวิจัย จ านวน ๕ ต าแหน่ง 
รายละเอียดตามแผนภูมิโครงสร้าง 

 
 
 
 
 

/แผนภูมิ... 



๓ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนภูมิ... 



๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/คณะกรรมการ... 



๕ 
 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ  
 นายธานี  สุคนธะชาติ เสนอแนะ 
  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประกาศแจ้งเวียนเกี่ยวกับการ
แบ่งกลุ่มงาน ควรน ามาประกอบการพิจารณาปรับโครงสร้างของ สวพ. ให้สอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 นายเวชยันต์ เฮงสุวนิช  เสนอแนะ   

ควรมีงานประชาสัมพันธ์ เพ่ือเผยแพร่งานวิจัยต่าง ๆ 
  
มติที่ประชุม   เห็นชอบมอบสถาบันวิจัยและพัฒนา  น าประกาศกระทรวง อว. มาพิจารณาและทบทวนการปรับ

โครงสร้างของ สวพ. 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ ร่างประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง การให้ทุนสนับสนุน
การท าวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ประธาน ชี้แจง  

การจัดท า ร่าง ประกาศฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทุนสนับสนุนการท าวิทยานิพนธ์หรือ
ดุษฎีนิพนธ์แก่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มทร.พระนคร ทั้งระดับปริญญาโท และปริญญาเอก เป็นค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น ค่าตีพิมพ์เผยแพร่ ค่าลงทะเบียนและน าเสนอผลงาน ค่าจัดท าเล่มฉบับสมบูรณ์ เป็นต้น โดยให้ทุนแก่
นักศึกษาทุกคนที่สอบผ่านหัวข้อการท าวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ ทั้งสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ
สาขาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ โดยแต่ละสาขาวิชาสามารถน าไปประชาสัมพันธ์ในการรับสมัครนักศึกษาว่า 
มหาวิทยาลัยมีการให้ทุนแก่นักศึกษา  

/ทั้งนี้... 



๘ 
 

ทั้งนี้ อาจารย์สามารน าผลงานดังกล่าวไปขอต าแหน่งทางวิชาการได้ เนื่องจากประกาศ
ก าหนดไว้ว่า ผลงานวิจัยของวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ จะต้องตีพิมพ์ลงในฐานข้อมูล
ที่เป็นไปตามเกณฑ์ กพอ. และอาจารย์สามารถน าผลงานตีพิมพ์ขอรับเงินรางวัลสนับสนุนการตีพิมพ์บทความได้ 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ  
 นายพงษ์ศักดิ์ วัชรนุกูลเกียรติ  เสนอแนะ  

ข้อ ๓ หัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ ควรให้ทันต่อสภาวการณ์
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี เศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบัน 
 นายธานี  สุคนธะชาติ เสนอแนะ 
 - เห็นด้วยกับการให้ทุนสนับสนุน แต่ควรว่าพิจารณาหัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์
หรือดษุฎีนิพนธ์ ให้สอดคล้องกับนโยบายปัจจุบัน  
 - ข้อ ๔ ควรเพ่ิมเติม กรณีได้รับทุนอ่ืนแล้ว อย่ารับทุนสนับสนุนการท าวิจัยนี้ซ้อน     
โดยสนับสนุนให้ขอทุนจากหน่วยงานภายนอกเป็นหลัก  
 นายพงษ์ศักดิ์ วัชรนุกูลเกียรติ  เสนอแนะ  
 ผู้ได้รับทุนเมื่อท าวิจัยเรียบร้อยแล้ว ผลงานจากการท าวิจัยควรเป็นของมหาวิทยาลัย  
ซึ่งเป็นผู้ให้ทุน และสามารถน าไปใช้ในการศึกษาได้ โดยต้องมีการระบุเป็นเงื่อนไขให้ชัดเจน 
 นายเวชยันต์  เฮงสุวนิช  เสนอแนะ   

- การให้ทุนสนับสนุนการท าวิจัยทั้งกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่ม
สาขาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ควรได้รับทุนเท่ากันเพ่ือความเสมอภาค ทั้งนี้ต้องพิจารณางบประมาณของ
มหาวิทยาลัยที่จะใช้เป็นทุนสนับสนุนด้วย 

- ควรจัดท ายุทธศาสตร์การวิจัย มทร.พระนคร 
- ไม่ควรจ ากัดหัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์  ว่าต้องสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ควรให้อิสระในการท าวิจัย อาจจะเป็นงานวิจัยที่สอดคล้องกับหน่วยงานของนักศึกษา 
ทั้งนี้ อาจให้อาจารย์ในคณะและท่ีปรึกษาพิจารณาคัดเลือกหัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ 

- ควรด าเนินการจัดตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
 นายพงษ์ศักดิ์ วัชรนุกูลเกียรติ  เสนอแนะ  

ควรมีการท างานวิจัยเกี่ยวกับการเรียนการสอน จากอดีตที่ผ่านมาเปรียบเทียบกับการ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต  
 นายเวชยันต์  เฮงสุวนิช  เสนอแนะ   
 หัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์  ควรต้องผ่านการพิจารณารับรอง
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ดังนั้นควรด าเนินการจัดตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ส่วนใหญ่จะเป็น
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก เพ่ือป้องกันความขัดแย้งที่อาจจะเกิดข้ึนได้ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่เรือตรีทรงวุฒิ  มงคลเลิศมณี รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายวิจัย เสนอแนะ 
 - ข้อ ๔.๓ หัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ผ่านการพิจารณารับรอง
จริยธรรมการวิจัยในมนุษยแ์ล้ว ควรไปอยู่ข้อ ๖ เกณฑ์การพิจารณา 
 - ข้อ ๕.๓ ควรตัด “อาจารย์ที่ปรึกษา” ออก 
 
 

/นางสาว... 



๙ 
 

 นางสาวรัชนี ลักษณ์อนันต์กูร หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการสถาบัน เสนอแนะ   
 - ข้อ ๘.๑.๒ ไม่ควรระบุว่า “เฉพาะหมวดค่าวัสดุเท่านั้น” 
 ประธาน ชี้แจง  
 ข้อ ๘.๑.๒ แก้ไขเป็น หัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณให้จ่ายแก่นักศึกษาโดยตรงเท่านั้น โดยสามารถเบิกจ่ายได้เพียงงวดเดียวเพ่ือใช้ส าหรับการด าเนิน
โครงการให้ได้ตามวัตถุประสงค์ และใช้ใบส าคัญรับเงินเป็นหลักฐานการเบิกจ่าย 
 นายพงษ์ศักดิ์ วัชรนุกูลเกียรติ  เสนอแนะ  
 ข้อ ๙.๑ ควรเพิ่มข้อความ “เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย” ต่อท้าย  
 นายเวชยันต์  เฮงสุวนิช  สอบถาม   
 ข้อ ๙. มีเงื่อนไขก าหนดให้ผลงานต้องตีพิมพ์เผยแพร่ด้วยหรือ เนื่องจากการตีพิมพ์
บทความต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินการ 
 ประธาน ชี้แจง  
 อาจจะเพ่ิมเติมเป็น 2 กรณี  ให้ เลือกคือ สามารถน าเสนอในการประชุมวิชาการ 
(Conference) และจัดท าเป็นบทความฉบับเต็ม (Full Paper) หรือตีพิมพ์ในวารสารตามข้อก าหนดต่าง ๆ ใน ข้อ ๙.  
 นายพงษ์ศักดิ์ วัชรนุกูลเกียรติ  เสนอแนะ  
 วิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ ที่ตีพิมพ์อาจจะเป็นผลงานที่ได้รับรางวัล มีความเด่นชัด 
ขายความเป็นตัวตนของมหาวิทยาลัยได้อย่างชัดเจน หรือเป็นผลงานวิจัยที่อาจารย์จะน าไปต่อยอด 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่เรือตรีทรงวุฒิ  มงคลเลิศมณี รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายวิจัย เสนอแนะ 
 หลักสูตรระดับปริญญาโท และปริญญาเอก ทุกหลักสูตรจะมีข้อก าหนดว่า นักศึกษา
ต้องตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือน าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference) ดังนั้นทุนนี้อาจจะใช้เพ่ือการท า
วิจัยหรือตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยก็ได ้
 
มติที่ประชุม  เห็นชอบมอบสถาบันวิจัยและพัฒนา ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะคณะกรรมการและน าเสนอ

มหาวิทยาลัยต่อไป 
-  ข้อ ๔ ควรเพ่ิมเติม กรณีได้รับทุนอ่ืนแล้ว อย่ารับทุนสนับสนุนการท าวิจัยนี้ซ้อน โดยสนับสนุน

ให้ขอทุนจากหน่วยงานภายนอกเป็นหลัก 
-  ทบทวนการให้ทุนสนับสนุนการท าวิจัยทั้งกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขา

สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ได้รับทุนเท่ากัน 
-  ควรจัดท ายุทธศาสตร์การวิจัย มทร.พระนคร 
-  ข้อ ๘.๑.๒ แก้ไขเป็น หัวข้อหรือเค้าโครงวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ที่ ได้รับการจัดสรร

งบประมาณให้จ่ายแก่นักศึกษาโดยตรงเท่านั้น โดยสามารถเบิกจ่ายได้เพียงงวดเดียวเพ่ือใช้
ส าหรับการด าเนินโครงการให้ได้ตามวัตถุประสงค์ และใช้ใบส าคัญรับเงินเป็นหลักฐานการ
เบิกจ่าย 

-  ข้อ ๙. การเผยแพร่ผลงาน เพ่ิมเติมเป็น 2 กรณี ให้เลือกคือ สามารถน าเสนอในการประชุม
วิชาการ (Conference) และจัดท าเป็นบทความฉบับเต็ม (Full Paper) หรือตีพิมพ์ในวารสารตาม
ข้อก าหนดต่าง ๆ 

 
 

/ระเบียบ... 



๑๐ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
๕.๑ การขยายระยะเวลาการด าเนินงานโครงการวิจัยท่ีได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก

เงินกองทุนเพื่อการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔  

ตามมติที่ประชุมกองทุนเพ่ือการวิจัย วันที่ 15 มิถุนายน 2564 วาระที่ 4.2 เรื่องการ
ขยายระยะเวลาการด าเนินการวิจัยของโครงการวิจัยที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินกองทุนเพ่ือการวิจัย 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 คณะกรรมการกองทุนเพ่ือการวิจัย เห็นชอบให้ขยายระยะเวลาการด าเนินการวิจัย
และเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณผ่านเงินกองทุนเพ่ือการวิจัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

๑. โครงการส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมเพ่ือคนรุ่นใหม่ จ านวน 49 โครงการ 
งบประมาณ 592,958 บาท (ห้าแสนเก้าหมื่นสองพันเก้าร้อยห้าสิบแปดบาทถ้วน) 

๒. โครงการวิจัยสถาบัน จ านวน 10 โครงการ งบประมาณ 455,000 บาท (สี่แสน
ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  

๓. โครงการวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา จ านวน 5 โครงการ งบประมาณ 
145,000 บาท (หนึ่งแสนสี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน)  

ทั้งนี้ คณะกรรมการฯ เห็นชอบให้ขยายระยะเวลาจ านวน 1 ครั้ง (๓ เดือน) ตั้งแต่วันที่ 
1 ตุลาคม ถึง 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 และต้องเสนอผลงานเพ่ือเผยแพร่โครงการวิจัยด้วย 
 

 

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ  
 นายพงษ์ศักดิ์ วัชรนุกูลเกียรติ  เสนอแนะ  

การขยายระยะเวลาการด าเนินงานโครงการวิจัย ควรต้องเตรียมข้อมูลประกอบการ
ขยายเวลาไว้ทั้งหมด เผื่อกรณีมีการตรวจสอบข้อมูล 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
 

/๕.๒ รายงาน... 



๑๑ 
 

๕.๒ รายงานผลการด าเนินงานโครงการให้ค าปรึกษาและบริการข้อมูลเทคโนโลยี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

ศูนย์คลินิกเทคโนโลยีสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ด าเนินการจัดอบรมออนไลน์ 15 หลักสูตร ได้แก่ การท าน้ าขิง น้ ากระชายขาวผสมน้ าผึ้ง น้ าสมุนไพร           
เสริมภูมิคุ้มกัน น้ าพริกกากหมู น้ าพริกน้ าย้อย ผงโรยข้าวรสต้มย า สบู่เหลวล้างมือ น้ ายาล้างจาน น้ ายาท าความ
สะอาดพ้ืน เจลแอลกอฮอล์ สเปรย์แอลกอฮอล์ ทิชชู่เปียกผสมแอลกอฮอล์ ครัวซองต์  ขนมเปี๊ยะลาวา และ   
ขนมปังเนยหนึบ ในวันที่ 10-11 และ 18 มิถุนายน 2564  โดยผลิตภัณฑ์น้ าสมุนไพร จ านวน 50 ชุด ได้น าไป
แจกให้กับชาวบ้านในชุมชนวัดเทวราชกุญชรวรวิหาร ซึ่งเป็นชุมชนที่ก าลังได้รับผลกระทบจากสถานการณ์          
การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 และมอบ “ถุงปันสุข” ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจ  
แก่บุคลากรทางการแพทย์ให้ผ่านพ้นวิกฤตินี้ไปด้วยกัน 
 
    

     
 

    
 

     
 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 
 

 

    
 

       
 

       
 

    
 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 
 

/ระเบียบ... 



๑๓ 
 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ  
 6.๑ เลขานุการ นัดวันประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ ๓/256๔ 
วันศุกร์ที่ ๒๓ กรกฎาคม 256๔ เวลา 13.30 น. 
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
ปิดประชุมเวลา ๑๖.๓๐ น. 
 
 
 
                นางสาวชาวิณี  บินกาซีเมน 
                ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 
                นางสาวรัชนี  ลักษณ์อนันต์กูร 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


