
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ “การใช้งานระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ (ระบบ NRMS)” 



บทสรุปผู้บริหาร 
 

ด้วย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ (วช.) ร่วมกับเครือข่ำยองค์กรบริหำรงำนวิจัยแห่งชำติ 
(คอบช.) พัฒนำระบบคลังข้อมูลงำนวิจัยไทย (Thai National Research Repository: TNRR) เพ่ือบูรณำ
กำรข้อมูลงำนวิจัยและระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัย เพ่ือสนับสนุนกำรปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ ต่อมำ
ในปี ๒๕๕๗ คอบช. เห็นชอบให้ปรับระบบคลังข้อมูลงำนวิจัยไทย (TNRR) เป็น 2 ระบบ คือ ระบบบริหำร
จัดกำรงำนวิจัยของประเทศ และระบบคลังข้อมูลงำนวิจัยไทยที่มีควำมต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน วช. จึงได้
ด ำเนินกำรร่วมกับคณะวิศวกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหิดล พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ 
(National Research Management System: NRMS) โดยขยำยขอบเขตจำกกระบวนกำรท ำงำนของ
ระบบบริหำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ NRPM) ให้ครอบคลุมกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณและงำนวิจัยของ
หน่วยงำนภำครัฐ หน่วยงำนแหล่งทุน และหน่วยงำนอ่ืน ๆ ระบบ NRMS ประกอบด้วย ระบบประเมิน
ข้อเสนอกำรวิจัย (Proposal assessment) ที่จุดเดียวโดยใช้แบบฟอร์มกลำง (Single form) ระบบ
ด ำเนินกำรและติดตำมงำนวิจัย (Ongoing & monitoring) ระบบประเมินผลงำนวิจัย (Research 
evaluation) และระบบฐำนข้อมูลนักวิจัย และ วช. ได้เริ่มเปิดใช้งำนระบบ NRMS ครบทุกระบบงำนและ
เพ่ือให้ผู้บริหำร นักวิจัย และผู้ประสำนงำนหน่วยงำนภำครัฐเข้ำใจกระบวนกำรท ำงำนและสำมำรถน ำ
ข้อมูลเข้ำระบบ NRMS ได้ถูกต้องและครบถ้วน สถำบันวิจัยและพัฒนำ จึงเห็นสมควรจัดกำรอบรมเชิง
ปฏิบัติกำร “กำรใช้งำนระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ NRMS)” ให้กับนักวิจัย เพ่ือให้
รับทรำบกระบวนกำรท ำงำนของระบบและใช้งำนได้มีประสิทธิภำพต่อไป 

  
ผลการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
จ านวนผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 
ระดับความพึงพอใจ  

ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
จัดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรใช้งำนระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัย
แห่งชำติ (ระบบ NRMS)” 
วันด ำเนินงำน : ระหว่ำงวันที่ 19 – 21 ธันวำคม 2560  
                   สถำนที่ : ห้อง Learning Space 1 ชั้น 3 ส ำนักวิทย
บริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

68 คน 
 

4.44 88.80 

 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

รายการ รวม 
ค่ำตอบแทน 21,600 
ค่ำใช้สอย 21,780 
ค่ำวัสดุ - 

รวม 43,380 
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สารบัญ 
 

 หน้า 
บทสรุปผู้บริหำร ก 
บทน ำ 1 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 2 
ผลกำรด ำเนินงำน 3 
ภำคผนวก 6 
 ภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำน  

หนังสืออนุมัติโครงกำร  
ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน  
รำยชื่อผู้เข้ำร่วมโครงกำร  
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บทน า 
ด้วย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ (วช.) ร่วมกับเครือข่ำยองค์กรบริหำรงำนวิจัยแห่งชำติ 

(คอบช.) พัฒนำระบบคลังข้อมูลงำนวิจัยไทย (Thai National Research Repository: TNRR) เพ่ือบูรณำ
กำรข้อมูลงำนวิจัยและระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัย เพ่ือสนับสนุนกำรปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ ต่อมำ
ในปี 2557 คอบช. เห็นชอบให้ปรับระบบคลังข้อมูลงำนวิจัยไทย (TNRR) เป็น 2 ระบบ คือ ระบบบริหำร
จัดกำรงำนวิจัยของประเทศ และระบบคลังข้อมูลงำนวิจัยไทยที่มีควำมต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน วช. จึงได้
ด ำเนินกำรร่วมกับคณะวิศวกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหิดล พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ 
(National Research Management System: NRMS) โดยขยำยขอบเขตจำกกระบวนกำรท ำงำนของ
ระบบบริหำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ NRPM) ให้ครอบคลุมกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณและงำนวิจัยของ
หน่วยงำนภำครัฐ หน่วยงำนแหล่งทุน และหน่วยงำนอ่ืน ๆ ระบบ NRMS ประกอบด้วย ระบบประเมิน
ข้อเสนอกำรวิจัย (Proposal assessment) ที่จุดเดียวโดยใช้แบบฟอร์มกลำง (Single form) ระบบ
ด ำเนินกำรและติดตำมงำนวิจัย (Ongoing & monitoring) ระบบประเมินผลงำนวิจัย (Research 
evaluation) และระบบฐำนข้อมูลนักวิจัย และ วช. ได้เริ่มเปิดใช้งำนระบบ NRMS ครบทุกระบบงำนและ
เพ่ือให้ผู้บริหำร นักวิจัย และผู้ประสำนงำนหน่วยงำนภำครัฐเข้ำใจกระบวนกำรท ำงำนและสำมำรถน ำ
ข้อมูลเข้ำระบบ NRMS ได้ถูกต้องและครบถ้วน สถำบันวิจัยและพัฒนำ จึงเห็นสมควรจัดกำรอบรมเชิง
ปฏิบัติกำร “กำรใช้งำนระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ NRMS)” ให้กับนักวิจัย เพ่ือให้
รับทรำบกระบวนกำรท ำงำนของระบบและใช้งำนได้มีประสิทธิภำพต่อไป 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักวิจัยเรียนรู้กระบวนกำรใช้งำนระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ 
NRMS)” ได้อย่ำงถูกต้องและใช้งำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 2. เพ่ือให้นักวิจัยตระหนักถึงกำรบริหำรจัดกำรงำนวิจัยและท ำงำนวิจัยอย่ำงเป็นระบบ 
 3. เพื่อตอบสนองนโยบำยภำครัฐด้ำนกำรพัฒนำระบบคลังข้อมูลงำนวิจัยไทย (TNRR) 
วันด าเนินการและสถานที่ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
รอบท่ี 1 วันที่  19 ธันวำคม 2560 
รอบท่ี 2 วันที่ 20 ธันวำคม 2560 
รอบท่ี 3 วันที่  21 ธันวำคม 2560 
สถานที่ด าเนินการ 
ณ ห้อง Learning Space 1 ชั้น 3 ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ มหำวิทยำลัย

เทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักวิจัยเรียนรู้กระบวนกำรใช้งำนระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ NRMS)” ได้
อย่ำงถูกต้องและใช้งำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

2. นักวิจัยตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรบริหำรจัดกำรงำนวิจัยและสำมำรถด ำเนินงำนวิจัยได้
อย่ำงเป็นระบบบรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย 
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ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

โครงกำรกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรใช้งำนระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ 
NRMS)”วิชำกำร จัดขึ้นโดยมีข้ันตอนกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
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จัดท ำร่ำงและรำยละเอียดโครงกำรฯ 

ขออนุมัติด ำเนินโครงกำรฯ 

 

ประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินโครงกำรฯ 

 

ด ำเนินโครงกำรฯ 

 

ติดตำม ประเมินผลและรำยงำนผล 
กำรด ำเนินโครงกำรฯ 

 

น ำเสนอผู้บริหำรเพ่ือขอควำมเห็นชอบเบื้องต้น 

รำยงำนผลกำรติดตำมกำรน ำควำมรู้ไปใช้
ประโยชน์ 

 



ผลการด าเนินงาน 
 

โครงกำรกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรใช้งำนระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (ระบบ 
NRMS)” จัดขึ้นส ำหรับนักวิจัย เพ่ือให้รับทรำบกระบวนกำรท ำงำนของระบบและใช้งำนระบบได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ซึ่งจัดขึ้นระหว่ำงวันที่ 19 – 21 ธันวำคม 2560 ณ ห้อง Learning Space 1 ชั้น 3          
ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร  มีผู้เข้ำร่วม
โครงกำรฯ จ ำนวน 82 คน จำก 8 คณะ และสถำบันวิจัยและพัฒนำ โดยได้รับกำรสนับสนุนงบประมำณเงิน
รำยได้มหำวิทยำลัย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2561 จ ำนวน 90,000 บำท (เก้ำหมื่นบำทถ้วน) มีกำรใช้จ่ำย
งบประมำณไปทั้งสิ้น 43,380 บำท (สี่หมื่นสำมพันสำมร้อยแปดสิบบำทถ้วน) รำยละเอียดดังตำรำงที่ 1 
 

ตารางท่ี 1 แสดงกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
 

รายการ รวม 
ค่ำตอบแทน 21,600 
ค่ำใช้สอย 21,780 
ค่ำวัสดุ - 

รวม 43,380 
 

ตางรางที่ 2 แสดงหัวข้อกำรบรรยำย  

หัวข้อ วิทยากร 
การใช้งานระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ (NRMS) 
- แนะน ำระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (NRMS) 
- ภำพรวมของระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัยแห่งชำติ (NRMS) 
- ฝึกปฏิบัติกำรรำยงำนผลกำรติดตำมงบประมำณของแผนบูรณำกำร 
  กำรวิจัยและนวัตกรรม ประจ ำปีงบประมำณ 2561 ผ่ำนระบบ NRM 
- ตอบข้อซักถำม 

นำงสำวพัชรนันท์ ยังวรวิเชียร 
นำงสำววิสุตำ วรรณห้วย 
สถำบันวิจัยและพัฒนำ 

 
ตารางท่ี 3 จ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบประเมินจ ำแนกตำมเพศและวุฒิกำรศึกษำ  
 

รายการ จ านวน(คน) ร้อยละ 

เพศ 
- ชำย 
- หญิง 

วุฒิการศึกษา 
- ปริญญำตรี 
- ปริญญำโท 
- ปริญญำเอก 

 

68 
40 
28 
68 
1 
49 
18 

 

100.00 
58.82 
41.18 
100.00 
1.47 
72.06 
26.47 
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รายการ จ านวน(คน) ร้อยละ 

หน่วยงาน 
- คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม  
- คณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์  
- คณะเทคโนโลยีสื่อสำรมวลชน  
- คณะบริหำรธุรกิจ  
- คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  
- คณะวิศวกรรมศำสตร์  
- คณะศิลปศำสตร์  
- คณะอุตสำหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  
- คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 

68 
3 
17 
0 
3 
9 
18 
2 
3 
13 

100.00 
4.41 
25.01 
0.00 
4.41 
13.23 
26.47 
2.94 
4.41 
19.12 

 
จากตารางท่ี 3 พบว่ำผู้เข้ำอบรมส่วนใหญ่เป็น เพศชำย จ ำนวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 58.82 เพศ

หญิง จ ำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 41.18   
วุฒิกำรศึกษำส่วนใหญ่อยู่ในระดับปริญญำโท จ ำนวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 72.06 ปริญญำเอก 

จ ำนวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 26.47 และปริญญำตรี จ ำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.47  
หน่วยงำนที่เข้ำร่วมสูงสุด คือ คณะวิศวกรรมศำสตร์ จ ำนวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 26.47 

รองลงมำ คือ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศำสตร์ จ ำนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 26.01 และ คณะ
สถำปัตยกรรมศำสตร์ จ ำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 19.12 

 

ตารางท่ี 4 ควำมพึงพอใจต่อกำรด ำเนินงำน  
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ประเด็นความคิดเห็น 
กิจกรรมที่ 1 

ร้อยละ x  S.D. แปลผล 
ด้านรูปแบบการอบรมและวิทยากร 88.40 4.42  มาก 
1. กำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกรมีควำมชัดเจน
ตรงกับวัตถุประสงค์ของกำรอบรม 

87.20 4.36 0.56 
มำก 

2. ควำมสำมำรถในกำรอธิบำยเนื้อหำและกำร
เชื่อมโยงเนื้อหำในกำรฝึกอบรม 

90.40 4.52 0.65 
มำกที่สุด 

3. ลักษณะรูปแบบและวิธีกำรอบรม 86.40 4.32 0.63 มำก 
4. ควำมครบถ้วนของเนื้อหำในกำรฝึกอบรม 89.60 4.48 0.50 มำก 
5. กำรตอบข้อซักถำมในกำรฝึกอบรม 88.80 4.44 0.50 มำก 



ตารางท่ี 4 ควำมพึงพอใจต่อกำรด ำเนินงำน  (ต่อ) 
 

 

จากตารางที่ 4 พบว่ำผู้เข้ำร่วมกิจกรรมมีควำมพึงพอใจระยะเวลำในกำรอบรมมีควำมเหมำะสม
สูงสุดคิดเป็นร้อยละ 91.20 ( x = 4.56) รองลงมำคือ วิทยำกรสำมำรถในกำรอธิบำยเนื้อหำและกำร
เชื่อมโยงเนื้อหำในกำรและผู้เข้ำอบรมสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้ คิดเป็น
ร้อยละ 90.40 ( x = 4.52) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

ประเด็นความคิดเห็น 
กิจกรรมที่ 1 

ร้อยละ x  S.D. แปลผล 
ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / อาหาร 89.40 4.47  มาก 
6. สถำนที่อบรมมีควำมเหมำะสม 89.60 4.48 0.58 มำก 
7. ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 89.60 4.48 0.65 มำก 
8. ระยะเวลำในกำรอบรมมีควำมเหมำะสม 91.20 4.56 0.58 มำกที่สุด 
9. อำหำร เครื่องดื่ม และกำรบริกำรของ
เจ้ำหน้ำที่ 

87.20 4.36 0.56 
มำก 

ด้านการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 88.80 4.44  มาก 
10. สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
กำร ปฏิบัติงำนได้ 

90.40 4.52 0.58 
มำกที่สุด 

11. มีควำมม่ันใจและสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้ 

88.80 4.44 0.50 
มำก 

12. สำมำรถน ำควำมรู้ไปเผยแพร่/ถ่ำยทอดแก่ผู้อ่ืนได้ 87.20 4.36 0.48 มำก 
ภาพรวม 88.80 4.44  มาก 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 











 

 





 

 





 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 


