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************************************************************************************************** 
วิสัยทัศน  :   สถาบันวิจัยและพัฒนา ให้เป็นองค์กรด้านการจัดการความรู้ 
พันธกิจ   :     1.  ด าเนินการจัดการความรู้สู่กระบวนการเรียนรู้ของบุคลากรให้เป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

    2.  ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ของบุคลากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างมี
  คุณภาพ 

 3.  พัฒนาหนวยงานใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 
เปาประสงค  :     1.  มุงเนนพัฒนาทรัพยากรและองคความรูเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2.  เปนสถาบันที่มีศักยภาพในการบริหารจัดการงานวิจัยและงานบริการวิชาการแก่สังคม 
นโยบาย   :     1.  ใหหนวยงานภายในน าการบริหารจัดการความรูไปใชในการพัฒนางานของทุกภาคส่วน 

2.  น าการจัดการความรูมาพัฒนาคุณภาพของบุคลากรและระบบการท างานภายในหนวยงาน 
3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรเพ่ือพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนาให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้ 
เปาหมาย  :  1.  ใหหนวยงานภายในทุกหนวยงานด าเนินการบริหารจัดการความรูในการพัฒนา

 สมรรถนะในการปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองตอยุทธศาสตรและพันธกิจของมหาวิทยาลยั 
ยุทธศาสตร์ : 1.  จัดโครงสร้างการด าเนินการงานบริหารจัดการความรู้ 
  2.  เสริมสร้างความรู้ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในทุกพันธกิจ 
  3.  จัดท าเว็บไซต์การจัดการความรู้ เพื่อเผยแพร่ความรู้ทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
  4.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและภายนอก 
  5.  ติดตามประเมินผล จัดท าแผนปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
วัตถุประสงค  :     1.  เพ่ือใชกระบวนการบริหารจัดการความรู้พัฒนาหนวยงานใหเปนองคกรแหง่การเรียนรู 

2.  เพ่ือสรางองคความรูให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
3.  เพ่ือเน้นกระบวนการให้ทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในการ

บริหารจัดการศึกษา โดยผ่านกระบวนการบริหารจัดการความรู้ 
4.  เพ่ือเสริมสรางสมรรถนะของบุคลากรและสถาบันในการพัฒนาและยกมาตรฐานสู

ระดับสากล 
มาตรการ  :     1.  ทบทวนกลยุทธในแผนยุทธศาสตรที่มีความส าคัญเพ่ือน ามาด าเนินการปรับแผน 

 ยุทธศาสตร์ 
2.  ทบทวนมาตรการของแตละกลยุทธมาจัดท าแผนด าเนินการ/ปฏิบัติการ 
3.  ก าหนดนโยบายการบริหารจัดการความรูอยางตอเนื่อง และน าไปเผยแพรสูการปฏิบัติจริง 
4.  จัดตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตรและบริหารจัดการความรูในองคกรของ

มหาวิทยาลัย และก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 
 
 


