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สารจากผู�อาํนวยการสถาบัน 

 

 

 

 

 

 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา เปนหนวยงานท่ีดําเนินงานและบริหารงานวิจัย งานบริการวิชาการแกสังคม 
ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดานการสรางสรรค สงเสริม สนับสนุนงานวิจัย 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ เพ่ือนําไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม สรางมูลคาเพ่ิมใหแกภาคการผลิตและภาค
บริการเพ่ือเปนท่ีพ่ึงของสังคม และดานบริการวิชาการ เพ่ือถายทอด สรางและพัฒนาอาชีพ โดยยึดนโยบาย
และยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ สอดคลองกับการเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําแหงโลกอาชีพ 

รายงานประจําป 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีวัตถุประสงคเพื่อรวบรวมและนําเสนอขอมูล
ผลการดําเนินงาน ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2564 ประกอบดวย แผนงานงานยุทธศาสตร
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม และแผนงานพ้ืนฐาน ไดแก ผลผลิต : ผลงานการใหบริการวิชาการ และ ผลผลิต : 
ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายและงบประมาณเงิน
รายได ผลการดําเนินงานของคลินิกเทคโนโลยี ซ่ึงไดรับงบประมาณสนับสนุนจาก กระทรวงวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี และงบประมาณภายนอกจากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม นับเปนผลงานในปท่ี 15 ของสถาบัน 

ขอขอบคุณผูบริหารและบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาทุกทาน ท่ีรวบรวมและจัดทําผลงานจน

สําเร็จลุลวง ขอขอบคุณสมาชิกสถาบันวิจัยและพัฒนา ในความรวมมือสรางสรรคผลงานท่ีดี ตลอดระยะเวลา

ของป 2564 หวังเปนอยางยิ่งวารายงานประจําป 2564 ฉบับนี้จะเปนประโยชนตอการดําเนินงานในสวนท่ี

เก่ียวของตอไป 

 

 
ดร.ชลากร อุดมรกัษาสกลุ 

    ผูอ้ํานวยการสถาบนัวิจยัและพฒันา 
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คณะกรรมการประจาํสถาบนัวจิยัและพฒันา 

  
 

   
 

  
 

       
 

  

ดร.ชลากร อุดมรกัษาสกลุ 

ประธานกรรมการ 

นายเวชยนัต ์เฮงสุวนิช 

กรรมการทรงคุณวุฒิภายนอก 

 

นางสาวเพ็ญจนัทร ์หลิมตระกลู 

กรรมการ 

 

นางสาวชาวิณี บินกาซีเมน 

กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

นายพงษศักดิ์ วัชรนุกูลเกียรติ 
กรรมการทรงคุณวุฒิภายนอก 

 

นางสาวรชันี ลกัษณอ์นนัตก์รู 

กรรมการและเลขานุการ 

 

นางสาววลัลภา ฟักประไพ 

กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

ดร.ธานี สุคนธะชาติ 

กรรมการ 

 

ผศ. ว่าท่ีเรือตรี ดร.ทรงวฒิุ มงคลเลิศมณี 

กรรมการ 
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ผู�บรหิารสถาบนัวจิยัและพฒันา 

 

 
 

 
 

  
 

 
 

 

 

ดร.ชลากร อุดมรกัษาสกลุ 

ผูอ้าํนวยการสถาบนัวิจยัและพฒันา 

ผศ. ว่าท่ีเรือตรี ดร.ทรงวฒิุ มงคลเลิศมณี 

รองผูอ้ํานวยการฝ่ายวิจยั 

 

นางสาวชาวิณี บินกาซีเมน 

ผูช่้วยผูอ้ํานวยการ 

นางสาวชนิดา ประจกัษจิ์ตร 

ผูช่้วยผูอ้ํานวยการ 

นางสาวรชันี ลกัษณอ์นนัตก์รู 

หวัหนา้สํานกังานผูอ้ํานวยการ 

 

นางสาววชัราภรณ ์ชยัวรรณ 

ผูช่้วยผูอ้ํานวยการ 
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งานบรหิารทัว่ไป 

 

 

 

      

     
 

      

    
 

 

 

 

 

 

นางสาวสพุตัรา ศรีนิปกานนท ์

หวัหนา้งานบริหารทัว่ไป 

นางสาวชาวิณี บินกาซีเมน นางสาววลัลภา ฟักประไพ 

นางสาวกาญจนมาศ เชยจนัทร ์ นางสาวดวงตา เข็มทรพัย ์
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กลุ�มวจิยั 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวเจนจิรา บ.ป.สงูเนิน 

หวัหนา้กลุ่มวิจยั 

นางสาวชุติมา ชาตะรตัน ์

นางสาวหญิง มทันงั 

นายปิยวฒัน ์เจริญทรพัย ์

นางสาวจิรนนัท ์อินทแสง 

นายอคัรณิต บรรเทา 

หวัหนา้งานทรพัยสิ์นทางปัญญา

และจริยธรรมการวิจยั 

 

นางสาวชมนภสั วรรณหว้ย 

หวัหนา้งานประสานงานวิจยั 

นางสาวพชัรนนัท ์ยงัวรวิเชียร 

หวัหนา้งานเผยแพร่ 

และถ่ายทอดเทคโนโลยี 

นางสาวมธุรา เกรียงโกมล

หวัหนา้งานพฒันางานวิจยั 

นางสาววชัราภรณ ์ชยัวรรณ 

นางสาวณชัชา ดบัใหม่ 
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กลุ�มบรกิารวชิาการ 
 

 

 

     

     

     

      

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวดวงฤทยั แกว้คํา 

หวัหนา้กลุ่มบริการวิชาการ 

 

นางสาวชนิดา ประจกัษจิ์ตร 

นางสาวเรณู วงคล์งักา นายนิพล คําพนัธุ ์

นางสาวหน่ึงฤทยั แกว้คํา 
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ข�อมลูพืน้ฐานสถาบันวจิยัและพฒันา 
 

ประวติัความเป็นมาสถาบนัวิจยัและพฒันา 

สถาบันวิจัยและพัฒนา (Institute of Research and Development) เริ่มดําเนินการตามโครงการ

จัดตั้งสถาบันวิจัยพัฒนาและบริการวิชาชีพ เม่ือเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2549 โดยมี ผูชวยศาสตราจารย

จุฑามาศ พีรพัชระ เปนประธานโครงการ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา เปนสวนราชการท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ ไดรับการจัดตั้งข้ึนตามกฎกระทรวง

จัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2549 ลงวันท่ี      

14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 และ             

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร      

พ.ศ. 2550 โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มีการแบงสวนราชการภายในหนวยงานเปน สํานักงานผูอํานวยการ 

และ3 หนวยงาน คือ งานบริหารท่ัวไป กลุมวิจัย และกลุมบริการวิชาการ 

ปจจุบันสถาบันวิจัยและพัฒนา มีสํานักงานตั้งอยูท่ี อาคารรพี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนคร ศูนยเทเวศร โดยมี ดร.ชลากร อุดมรักษาสกุล เปนผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ขอ้มูลทัว่ไป 
 

วิสยัทศัน์ 

VISION 

เปนสถาบันท่ีบูรณาการงานวิจัย นวัตกรรม วิชาการ ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือนําไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  
 

 พนัธกิจ 

 MISSION 

1. สงเสริม สนับสนุน กากับดูแล งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ       
เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  

2. บริการวิชาการและสังคม เพ่ือสรางและพัฒนาอาชีพโดยยึดนโยบาย
และยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  

3. บริหารจัดการองคกรดวยหลักธรรมาภิบาล  
 

นโยบาย 

POLICY 

1. บูรณาการการวิจัย นวัตกรรม การบริการวิชาการและสังคม สนองตอบ
ตอความตองการของประเทศ เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายยุทธศาสตร
ของประเทศไทย และของมหาวิทยาลัย  

2. สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ใหไดรับทุนวิจัยจากแหลงทุนภายในและภายนอก ใหมีผลงาน 
วิจัยท่ีสามารถนําไปใชงานไดจริง หรือสามารถ ตอยอดสูเชิงพาณิชย 

3. เปนหนวยงานกลางในการประสานงานดานการวิจัย การบริการวิชาการ 
และการบริการสังคมใหเกิดการเผยแพรและถายทอดเทคโนโลยี และ
สรางชื่อเสียงใหมหาวิทยาลัย 

4. สรางเครือขายและความรวมมือกับหนวยงานภายนอก รวมท้ังแหลงทุน
ภายนอกท้ังหนวยงานภาครัฐและหนวยงานเอกชนในดานการทําวิจัย 
การบริการวิชาการ และการบริการสังคม  

5. บริหารและจัดการคุมครองทรัพยสินทางปญญาท่ีเกิดจากผลงานวิจัย 
ใหเกิดประโยชนสูงสุด   

6. มีระบบการบริหาร การจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลใหเกิดความ
คลองตัว ยืดหยุน รวดเร็ว และมีคุณภาพ 

 

วฒันธรรมองคก์ร 

CORPORATE 

CULTURE 
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แผนภูมิโครงสรา้งการแบ่งส่วนราชการ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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แผนภูมิโครงสรา้งการแบ่งส่วนราชการ  

สถาบนัวิจยัและพฒันา 
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ขอ้มูลบุคลากรสายสนบัสนุน 

 

 
 

 
 
 
 

ขาราชการ
1 คน
(4%)

พนักงานมหาวิทยาลัย
14 คน
(64%)

พนักงานราชการ
2 คน
(9%)

ลูกจางชั่วคราว
5 คน

(23%)

จําแนกตามประเภทบุคคล

ปริญญาตรี
12 คน
(55%)

ปริญญาโท
10 คน
(45%)

จําแนกตามวุฒิการศึกษา
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   งบประมาณสถาบนัวิจยัและพฒันา  

   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผลผลิต ประเภทงบประมาณ 

งบประมาณ
รายจาย 

งบประมาณ
รายได 

งบประมาณ
ภายนอก 

รวม 

รายการบุคลากรภาครัฐ 5,282,500 1,136,160 -  6,418,660 

ผลงานการใหบริการวิชาการ - - 22,986,750 22,986,750 

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยี 

- 8,424,300 - 8,424,300 

รวม 5,282,500 9,560,460 22,986,750 37,829,710 

 

 

 

 

รายการบุคลากรภาครัฐ
6,418,660 บาท 

(17%)

ผลงานการใหบริการ
วิชาการ

22,986,750 บาท 
(61%)

ผูสําเร็จการศึกษาดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

8,424,300 บาท
(22%)

จําแนกตามผลผลิต

งบประมาณรายจาย
5,282,500 บาท

(14%)

งบประมาณเงินรายได
9,560,460 บาท

(25%)

งบประมาณภายนอก
22,986,750 บาท

(61%)

จําแนกตามงบประมาณ
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พิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือดานงานวิจัย และบริการวิชาการ 
เครือขายสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แหง 

 
เม่ือวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 เครือขายสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล         

รวมพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือดานงานวิจัย และบริการวิชาการ และการประชุมเครือขาย
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้ง ท่ี 3/2563 โดยมี รองศาสตราจารย                              
ดร.กฤษณชนม  ภูมิกิตติพิชญ รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เปนประธาน                      
ในพิธีลงนาม พรอมดวย ผูชวยศาสตราจารย ดร.วารุณี  อริยวิริยะนันท ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา                
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยสถาบันอุดมศึกษา                      
ท้ัง 9 แหง มีความรวมมือในการดําเนินโครงการหรือกิจกรรมท่ีสรางความเข็มแข็งตามกรอบพันธกิจ                
เ พ่ือสงเสริมและรวมกันพัฒนากลไกของสถาบันวิจัยและพัฒนา ณ หองประชุม Meeting A ชั้น 7                       
ศูนยนวัตกรรมและความรู มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี อาคาร DD Mall เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร  

ภาพกิจกรรม 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เขารวมงานเปดโครงการยกระดับเศรษฐกิจ  
และสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมคงคลพระนคร โดย ผูชวยศาสตราจารยกุลยศ สุวันทโรจน ผูชวย
อธิการบดี ฝายบริหารและพัฒนาการจัดการเรียนการสอบระดับ ปวช. และวิชาชีพพ้ืนฐาน ผูชวยศาสตรจารย 
วาท่ีเรือตรี ดร.ทรงวุฒิ มงคลเลิศมณี รองผู อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาฝายวิจัย และบุคลากร
สถาบันวิจัยและพัฒนา พรอมดวย นางนิทรา ประเสริฐ รองนายเทศมนตรีตําบลบางมวง จังหวัดนนทบุรี 
ผูแทนหนวยงานทองถ่ิน เขารวมงานเปดตัวโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ      
(1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย) จัดโดย สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม    
ในวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2563 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ หองแกรนด ไดมอนด บอลรูม อาคารศูนยการประชุม
อิมแพ็ค ฟอรั่ม เมืองทองธานี  

การจัดงานครั้งนี้ไดรับเกียรติจาก ศาสตราจารยพิเศษ ดร.เอนก เหลาธรรมทัศน รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เปนประธานในพิธีกลาวเปดงานและมอบนโยบาย 
กิจกรรมในงานประกอบดวย การบรรยายหัวขอ “แนวทางการขับเคลื่อนการขับเคลื่อนการยกระดับ          
เศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณการ” โดย นางสุวรรณี คําม่ัน, ศาสตราจารยศุภชัย ปทุมนากุล และ       
ดร.ศรัณย สัมฤทธิ์เดชขจร และการบรรยายหัวขอ “แนวทางการวัดความสําเร็จของการยกระดับการพัฒนาตําบล” 
โดย รองศาสตราจารยขนิษฐา นันทบุตร และการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “แนวทางการกําหนดตัวชี้วัด
ความสําเร็จการพัฒนาตําบลแตละประเภท” 

ภาพกิจกรรม 
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มทร.พระนคร เขารวมประชุมช้ีแจงแนวทางการดําเนินการ 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย) 

มทร.พระนคร เขารวมประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินการโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคม    

รายตําบลแบบบูรณาการ (1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย) ซ่ึงจัดโดยสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม ในวันพฤหัสบดีท่ี 3 ธันวาคม 2563 ณ โรงแรมหัวชางเฮอริเทจ 

ดร.ประกอบ ชาติภุกต ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา, นางสาวเพ็ญจันทร หลิมตระกูล 

ผูอํานวยการกองคลัง รวมท้ังบุคลากร สวพ. และกองคลัง เขารวมประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินการ

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย เพ่ือใหเกิดความ

ชัดเจนเก่ียวกับแนวทางการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ ในลําดับตอไป 

สวพ. และกองคลัง จะดําเนินการชี้แจงและวางระบบงานท่ีมหาวิทยาลัยจะตองดําเนินงานตอไป 
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การดําเนินงานโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนินโครงการยกระดับเศรษฐกิจและ

สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย) จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) จํานวน 70 ตําบล ในพ้ืนท่ี 34 อําเภอ 9 จังหวัด ซ่ึงวัตถุประสงค

ของโครงการเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนคร รวมทําหนาท่ีเปน System Integrator ในการจางงานประชาชนท่ัวไป บัณฑิตจบใหม และนักศึกษา 

จํานวน 1,400 อัตรา ใหมีงานทําและรวมดําเนินกิจกรรมเพ่ือฟนฟูเศรษฐกิจชุมชนใหเกิดการพัฒนาทักษะ        

ในการเสริมสรางอาชีพใหมในพ้ืนท่ีตําบลท่ีรับผิดชอบ มีการดําเนินโครงการในรูปแบบการบริการวิชาการ        

โดยไดรับงบประมาณสนับสนุน ท้ังสิ้นจํานวน 243,810,000 บาท (สองรอยสี่สิบสามลานแปดแสนหนึ่ง      

หม่ืนบาทถวน) ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตั้งแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2564 - 30 ธันวาคม 2564 

สถาบันวิจัยและพัฒนา เปนหนวยงานหลักในการดําเนินงาน ท้ังดานการประสานกับ สป.อว. และ

หนวยงานตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวของ กํากับติดตามการดําเนินงานและรายงานผลรายเดือน       

รายไตรมาส โดยมีการจัดทําเว็บไซตสําหรับการจางงาน และเว็บไซต มหาวิทยาลัยสูตําบล และกลุมไลน 

โครงการ 1 ตําบล มทร.พระนคร เพ่ือใหในการแจงขอมูลขาวสารตาง ๆ   ในการดําเนินงานโครงการ 

เว็บไซต การจางงาน 1 ตําบล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

 
 

เว็บไซต มหาวิทยาลัยสูตําบล https://rmutp.ac.th/u2t/ 
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กิจกรรมปฐมนิเทศ โครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย มทร.พระนคร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดการประชุมชี้แจง ตําแหนงการจัดทําขอมูลราชการเปนขอมูลอิเล็กทรอนิกส 

(หนวยงานราชการภายใต กพร.) และอบรมระบบ PBM โครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย มทร.พระนคร 

รวมกับ อาจารยผูรับผิดชอบรายตําบล กองคลัง และการเงิน/พัสดุคณะ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือชี้แจงและ    ทํา

ความเขาใจเก่ียวกับการดําเนินงาน ในสวนของการจางงาน ตําแหนงการจัดทําขอมูลราชการเปนขอมูล

อิเล็กทรอนิกส และการกรอกขอมูล โปรไฟลตําบล และแบบสํารวจ Covid ในระบบ PBM เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 

16 กุมภาพันธ 2564 ณ หองศูนยการเรียนรู Big Data Virtual Lab ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค สํานักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ มทร.พระนคร 

ภาพกิจกรรม 
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การประชุมผูรับผิดชอบรายตําบลและรายงานผลการดําเนินงาน ครั้งท่ี 1/2564  

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมราย ตําบลแบบบูรณาการ (1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย) 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดกิจกรรมการประชุมผูรับผิดชอบรายตําบลและรายงานผลการดําเนินงาน 

ครั้งท่ี 1/2564 โครงการ โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ รวมกับอาจารย

ผูรับผิดชอบรายตําบล กองคลัง และการเงิน/พัสดุคณะ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือชี้แจงทําความเขาใจเก่ียวกับ 

การดําเนินงาน ในการดําเนินการ กรอกขอมูลในระบบ PBM และ เรื่องการจางงานของผูรับจางในโครงการ 

เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 18 มีนาคม 2564 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ หองคอมพิวเตอร ชั้น 4 สํานักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ภาพกิจกรรม 
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโครงการ (University System Integrator) 
โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย 

(มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ) ครั้งท่ี 1/2564 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดการประชุมคณะกรรมการบริหารโครงการ (University System Integrator) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย (มหาวิทยาลัยสูตําบล
สรางรากแกวใหประเทศ) ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันพุธท่ี 24 มีนาคม 2564 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ หองประชุม
อเนกประสงค ชั้น 4 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยไดประชุมหารือเพ่ือสรุปสัดสวน
งบประมาณบริหารจัดการ และรายงานผลการดําเนินงาน รายงานปญหา/สาเหตุและวิธีการแกไขปญหา     
ตอคณะอนุกรรมการกํากับติดตามและบริหารการดําเนินงานฯ ท่ีกํากับดูแล พรอมสงเลมแผนปฏิบัติราชการ
ของแตละคณะเพ่ือใหในการกํากับติดตามรายตําบล ตอไป 

ภาพกิจกรรม 
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สวพ. รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2563 

สวพ. รบัการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2563 เม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2564 

โดยผูตรวจประเมินภายใน ไดแก ผูชวยศาสตราจารย พิเชฐ  จิรประเสริฐวงศ  เปนประธานผูตรวจประเมิน 

ดร.คมพันธ  ชมสมุทร เปนกรรมการ และ ดร.จรัสพิมพ  วังเย็น เปนกรรมการและเลขานุการ ผลการประเมิน

คุณภาพภายใน (SAR) พบวา เปนไปตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)               

ซ่ึงในปการศึกษา 2562 นี้ สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดรับการตรวจ 4 องคประกอบ 11 ตัวบงชี้ ผลการตรวจ

ประเมิน คะแนนโดยรวมอยูในระดับดีมาก คาเฉลี่ย 4.90 

ภาพกิจกรรม 
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การประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดการประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ือจัดทํา

แผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา ใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัย พิจารณาวางระเบียบและ    

ขอบังคับตามพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนดานงานวิจัย งานบริการวิชาการแกสังคม   

ใหคําปรึกษาและขอแนะนําเก่ียวกับการดําเนินกิจการตาง ๆ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยผูเขารวมประชุม

ประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก ผูทรงคุณวุฒิจากภายในมหาวิทยาลัย ผูบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา 

และบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ภาพกิจกรรม 
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ผลผลิต : ผลงานการใหบริการวิชาการ 

ลําดับ ช่ือโครงการ / กิจกรรม งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

รายจาย เงินรายได งบภายนอก งบประมาณ
ใชไป 

 

1 โครงการใหคําปรึกษาและบริการ
ขอมูลเทคโนโลยี 

- - 248,750 248,750 นางสาวดวงฤทัย แกวคํา 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ
สมุนไพรจากใบยานางแดง จังหวัด
ราชบุรี 

- - 198,000 198,000 นางสาวชนิดา ประจักษจติร 

3 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลทาแรง อําเภอบานแหลม 
จังหวัดเพชรบุรี 

- - 3,220,000 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

นางสาวชาวิณี บินกาซีเมน 

4 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลทาแรงออก อําเภอบานแหลม 
จังหวัดเพชรบุรี 

- - 3,220,000 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

นางสาวพัชรนันท ยังวรวิเชียร 

5 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลบางแกว อําเภอบานแหลม 
จังหวัดเพชรบุรี 

- - 3,220,000 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ผศ. วาท่ีเรือตรี  
ดร.ทรงวุฒิ มงคลเลิศมณ ี

6 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลบางครก อําเภอบานแหลม 
จังหวัดเพชรบุรี 

- - 3,220,000 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

นางสาววัชราภรณ ชัยวรรณ 

7 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลแหลมผักเบ้ีย อําเภอบาน
แหลม จังหวัดเพชรบุรี 

- - 3,220,000 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดร.ประกอบ ชาติภุกต 

8 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลจอมปลวก อําเภอบางคนที 
จังหวัดสมุทรสงคราม 

- - 3,220,000 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดร.ชลากร อุดมรักษาสกุล 

9 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลปลายโพงพาง อําเภออัมพวา 
จังหวัดสมุทรสงคราม 

- - 3,220,000 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดร.ชลากร อุดมรักษาสกุล 

รวม - - 22,986,750 446,750  
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โครงการใหคําปรึกษาและบริการขอมูลเทคโนโลยี 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดําเนินโครงการใหคําปรึกษาและ

บริการขอมูลเทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปนแหลงรวบรวมขอมูลและใหบริการคําปรึกษาและขอมูล ทาง

เทคโนโลยี เปนตัวกลางและประสานการถายทอดความรูและเทคโนโลยีรวมกันระหวางเครือขาย         เปน

หนวยสนับสนุนงานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมในพ้ืนท่ีจังหวัด และเปนหนวยประสานงาน  

ศูนยคลินิกเทคโนโลยีในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ท้ัง 5 ศูนย โดยดําเนินการ 

ใหคําปรึกษาและบริการขอมูลเทคโนโลยีแกผูรับบริการจํานวน 242 คน เผยแพรประชาสัมพันธจํานวน 32 ครั้ง 

ผูรับบริการมีความพึงพอใจ รอยละ 98.00 

ผลการดําเนินการ 
27 มกราคม 2564 เขารวมฟงบรรยายการใชงานระบบคลินิกเทคโนโลยีออนไลน (CMO)  

ผานโปรแกรม Zoom Cloud Meeting 

10 กุมภาพันธ 2564 แจกแผนพับประชาสัมพันธโครงการ ในกิจกรรมคลินิกเทคโนโลยีเคลื่อนท่ี 

แกประชาชนท่ัวไป จํานวน 36 คน 

10 มีนาคม 2564 แจกแผนพับประชาสัมพันธโครงการ ในกิจกรรมคลินิกเทคโนโลยีเคลื่อนท่ี 

แกประชาชนท่ัวไป จํานวน 4 คน 

31 พฤษภาคม – 1 มิถุนายน 2564 เขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง คลินิกเทคโนโลยี

ขับเคลื่อน อววน. สูการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากรายจังหวัด : ภาคกลางและภาคตะวันออก ผานระบบ 

การประชุมทางไกลออนไลน (Zoom Cloud Meeting) 

14 มิถุนายน 2564 เขารวมการอบรมเรื่อง "แนวทางการพัฒนาขอเสนอโครงการใหไดทุน         

คลินิกเทคโนโลยี" ประจําปงบประมาณ 2565 โดยเปนการทํางานรวมกันระหวางนักวิจัยและผูประกอบการ 

เพ่ือขอทุนโครงการเบื้องตน (Project brief) ภายใตคลินิกเทคโนโลยีประจําปงบประมาณ 2565 ผานโปรแกรม 

Zoom Meeting 

10 มิถุนายน 2564 ดําเนินการจัดอบรมออนไลน แบงเปนรอบเชา เวลา 9.00 - 12.00 น. จํานวน  

3 หลักสูตร ไดแก การทําน้ําขิง น้ํากระชายขาวผสมน้ําผึ้ง และน้ําสมุนไพร เสริมภูมิคุมกัน รอบบาย เวลา 

14.00 - 17.00 น. จํานวน 3 หลักสูตร ไดแก การทําน้ําพริกกากหมู น้ําพริกน้ํายอย และผงโรยขาวรสตมยํา 

โดยถายทอดผาน Facebook live ของเพจ “คลินิกเทคโนโลยี มทร.พระนคร” ซ่ึงผลิตภัณฑน้ําขิง น้ํากระชายขาว

ผสมน้ําผึ้ง และน้ําสมุนไพร เสริมภูมิคุมกัน จํานวน 50 ชุด ไดนําไปแจกใหกับชาวบานในชุมชนวัดเทวราช

กุญชรวรวิหาร ซ่ึงเปนชุมชนท่ีกําลังไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรค COVID-19 

11 มิถุนายน 2564 ดําเนินการจัดอบรมออนไลน แบงเปนรอบเชา เวลา 9.00 - 12.00 น. จํานวน   

3 หลักสูตร ไดแก การทําสบูเหลวลางมือ น้ํายาลางจาน และน้ํายาทําความสะอาดพ้ืน รอบบาย เวลา        

14.00 - 17.00 น. จํานวน 3 หลักสูตร ไดแก การทําเจลแอลกอฮอล สเปรยแอลกอฮอล และทิชชูเปยกผสม

แอลกอฮอล โดยถายทอดผาน Facebook live ของเพจ “คลินกิเทคโนโลย ีมทร.พระนคร” 
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18 มิถุนายน 2564 ดําเนินการจัดอบรมออนไลน จํานวน 3 หลักสูตร ไดแก การทําครัวซองต  

ขนมเปยะลาวา และขนมปงเนยหนึบ โดยถายทอดผาน Facebook  live ของเพจ “คลินิกเทคโนโลยี          

มทร.พระนคร” 

18 มิถุนายน 2564 มอบ “ถุงปนสุข” ใหกับบุคลากรทางการแพทย ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 

จํานวน 50 ถุง โดยภายในบรรจุดวยผลิตภัณฑท่ีไดจากการฝกอบรมออนไลน จํานวน 12 หลักสูตร ไดแก สบูเหลว

ลางมือ น้ํายาลางจาน น้ํายาทําความสะอาดพ้ืน เจลแอลกอฮอล สเปรยแอลกอฮอล ทิชชเูปยกผสมแอลกอฮอล 

น้ําพริกกากหมู น้ําพริกน้ํายอย ผงโรยขาวรสตมยํา ครัวซองต ขนมเปยะลาวา และขนมปงเนยหนึบ 

25 มิถุนายน 2564 รับคําปรึกษาจาก นายถาวัลย สายสิทธิ์ ซ่ึงตองการนําขอมูลคุณคาทางโภชนาการ

ของผลิตภัณฑเห็ดอบกรอบ ท้ัง 5 รสชาติ ไดแก ตมยํากุง ปลาทูนา ปาปริกา เห็ดสวรรค และน้ําพริกเผา      

มาใสในฉลากเดิมซ่ึงยังขาดขอมูลคุณคาทางโภชนาการ เพ่ือสื่อสารหรือบอกกลาวถึงคุณประโยชนของ

ผลิตภัณฑใหผูบริโภคไดทราบ และเพ่ิมคุณคาของผลิตภัณฑใหมากข้ึนดวย โดยนางสาวอุทัยวรรณ ประสงคเงิน 

อาจารยประจําคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ใหคําปรึกษาในดานการออกแบบฉลากสินคาใหม 

เพ่ือเพ่ิมขอมูลคุณคาทางโภชนาการ โดยแนะนําใหออกแบบฉลากใหมแตยังคงใชขนาดเทาเดิม เพ่ือเวนชองวาง

ใหผูบริโภคสามารถมองเห็นสินคาภายในบรรจุภัณฑ ทําใหผูบริโภคไดทราบถึงลักษณะของสินคา     เพ่ือ

ประกอบการตัดสินใจซ้ือสินคาไดรวดเร็วยิ่งข้ึน จึงแนะนําใหปรับในสวนของภาพประกอบฉลากท่ีมีความ

ซํ้าซอน เชน ภาพวัตถุดิบเห็ด ซ่ึงมีอยู 2 จุด ทําใหใชเนื้อท่ีบนฉลากเยอะจนเกินไป หรือขอบดานบนและลาง

ของฉลากท่ีมีการเวนระยะขอบมากเกินไป จึงควรปรับใหมีความเหมาะสม เพ่ือใหสามารถนําขอมูลคุณคาทาง

โภชนาการเพ่ิมเขาไปบนฉลากไดโดยไมตองเพ่ิมขนาดของฉลากใหม 

14 กรกฎาคม 2564 ดําเนินการพัฒนาดานบรรจุภัณฑ โดยเพ่ิมขอมูลคุณคาทางโภชนาการลงบน

ฉลากของผลิตภัณฑเห็ดอบกรอบ ท้ัง 5 รสชาติ และสงมอบใหแกนายถาวัลย สายสิทธิ์ เพ่ือนําไปใชกับ     

บรรจุภัณฑตอไป 

20 กรกฎาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกพระครูปลัดอนันต สุมารส สํานักสงฆบานมาบกรูด จังหวัดชลบุรี 

มีความตองการใหถายทอดเทคโนโลยีการทําสเปรยแอลกอฮอลแกชุมชน โดยดําเนินการใหขอมูลในการจัด

อบรมเชิงปฏิบัติการท่ียังไมสามารถจัดหรือลงพ้ืนท่ีไดในขณะนี้ เนื่องดวยสถานการณโควิด-19 และเปนชวง   

สิน้ปงบประมาณโครงการ 2564 จงึจําเปนตองรองบประมาณสนับสนุนในป 2565 

14 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวภัทธิราภรณ อารียมิตร ซ่ึงตองการสรางเอกลักษณ

ใหกับผลิตภัณฑเคกกลวยหอมของราน โดยผูประกอบการทําเคกกลวยหอมโรยหนาดวยเม็ดมะมวงหิมพานต          

ซ่ึงเปนรูปแบบด้ังเดิม ท่ีพบไดท่ัวไปในทองตลาด อ.เปรมระพี อุยมาวีรหิรัญ อาจารยประจําคณะเทคโนโลยี 

คหกรรมศาสตร มทร.พระนคร จึงใหคําแนะนําในการพัฒนาผลิตภัณฑเคกกลวยหอมดวยการโรยชีส และการ

ใสกลวยเปนชิ้นท่ีหนาเคกกลวยหอม เพ่ือเพ่ิมความนารับประทาน อีกท้ังยังเปนผลิตภัณฑท่ีมีความแตกตาง 

สามารถสรางเอกลักษณหรือความแตกตางจากผลิตภัณฑของคูแขงได 
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14 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวไอลดา แซโงว ซ่ึงขนมฝรั่งของทางราน ผลิตและจําหนาย
ในรูปแบบและรสชาติเดียวเทานั้น จึงตองการพัฒนาผลิตภัณฑเพ่ือเพ่ิมสินคาใหผูบริโภคมีตัวเลือกมากข้ึน   
ผศ.ดร.นอมจิตต สุธีบุตร อาจารยประจําคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร จึงใหคําปรึกษาในการ
พัฒนารสชาติใหม ดวยการแนะนําใหผูประกอบการใชเนยเขามาเปนสวนผสม เพ่ือเพ่ิมความอรอย กลมกลอม
ใหกับผลิตภัณฑ โดยหยอดเนยลงตรงกลางของขนมในข้ันตอนกอนนําขนมเขาเตาอบใหสุก นอกจากนี้ 
ยังแนะนําใหโรยหนา หรือ topping ผลิตภัณฑดวยอัลมอนดสไลด หรือลูกเกด เพ่ือเพ่ิมความหลากหลายใหกับ
ผลิตภัณฑ อีกท้ังยังสามารถปรับราคาใหสูงข้ึนไดอีกดวย 

14 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวอังสนา อนุชานันท ซ่ึงตองการพัฒนาผลิตภัณฑใหม  
จากวัตถุดิบท่ีมีอยูในกระบวนการผลิตสินคาเดิมคือนมสดบรรจุขวด เพ่ือเพ่ิมประเภทผลิตภัณฑของสินคาใน
รานใหมากข้ึน อ.เปรมระพี อุยมาวีรหิรัญ อาจารยประจําคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร       
จึงใหคําปรึกษาในการพัฒนาผลิตภัณฑใหมคือชีสสด โดยอธิบายข้ันตอนของการผลิตชีสสด เริ่มจากการแยก
โปรตีนในน้ํานมออกมา เพ่ือทําใหมีความขนแข็ง ดวยการอุนนมในหมอใชไฟกลางถึงออน คนนมตลอดเวลา
เพ่ือปองกันนมไหมท่ีกนหมอ ใชเทอรโมมิเตอรวัดอุณหภูมิ เม่ือไดความรอนท่ี 85 องศาเซลเซียส จึงยกหมอ  
ลงจากเตา และใสน้ําสมสายชู พักไวเปนเวลาประมาณ 30 นาที เพ่ือใหโปรตีนในนมเกิดการตกตะกอน       
เม่ือครบ 30 นาที นมจะเปลี่ยนเปนกลิ่นเปรี้ยวออน ๆ น้ํานมจะเกิดการแยกออกเปน 2 สวน โดยมีลักษณะ
เปนกอนตะกอนขาวคลายกับโยเกิรต เรียกวา เคิรด (Curd) ซ่ึงก็คือ กอนโปรตีนในนม และอีกสวนจะมีลักษณะ
เปนของเหลวใส ๆ เรียกวา เวย ใหทําการตักเคิรดใสลงในตะแกรงท่ีรองดวยผาขาวบางท่ีชุบน้ําบิดแหง และพักไว 
30 นาที เพ่ือใหเวยหยดออก เม่ือเวยหยดออกแลว รวบชายผาขาวบางเขาดวยกันและหอชีสใหเปนกอน        
ใชน้ําสะอาดเทผานเพ่ือลางทําความสะอาด โดยในข้ันตอนนี้ใหทําการบีบนวดชีสไปดวย เพ่ือใหชีสมีความแนน
และเพ่ือไลเวยสวนท่ียังหยดออกไมหมดดวย ซ่ึงจะทําใหชีสมีกลิ่นและรสชาติของน้ําสมสายชูนอยท่ีสุด จากนั้น
บีบน้ําออกพอหมาด ๆ จึงแกะหอผาและเทชีสใสลงในอางผสม เติมเกลือ วิปปงครีม และทําการตีใหสวนผสม
เขากัน ซ่ึงเกลือจะเปนตัวชวยปรับรสชาติของชีส สวนวิปปงครีมจะเปนตัวชวยปรับเนื้อสัมผัสใหมีความ          
นุมเนียมและเพ่ิมความมันใหกับชีส 

17 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนายวิธาน สุขวาณิชวิชัย โดยผูประกอบการผลิตและจําหนาย
ผลิตภัณฑความงาม ผสมสารสกัดไคโตซาน มีความตองการลดความสูญเสียทางดานเวลาการเตรียมวัตถุดิบ 
ไดแก ข้ันตอนการบดเปลือกกุงและกระดูกปลาทะเล เพ่ือสามารถตอบโจทยลูกคาตามความตองการ ภายใน
ระยะเวลาการสงมอบท่ีกําหนดไว ผศ.ดร.นอมจิตต สุธีบุตร อาจารยประจําคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  
มทร.พระนคร จึงใหคําปรึกษาในการปรับปรุงกระบวนการผลิต โดยในข้ันตอนของการบดเปลือกกุง และ
กระดูกปลาทะเล ใหนําเปลือกกุง และกระดูกปลาทะเล มาลางทําความสะอาดและอบใหแหงสนิท จากนั้นจึง
ทําการบดดวยเครื่องบดขนาดเล็ก โดยใชเวลาในการบด 5 - 10 นาทีตอวัตถุดิบในปริมาณน้ําหนัก 100 กรัม 
จากนั้นจึงทําการสกัดแยกแรธาตุออกไป ดวยกรด 1M HCL 1M ใชเวลาในการสกัด 72 ชั่วโมง และลางดวย 
น้ําสะอาด จากนั้นจึงสกัดแยกกําจัดโปรตีนออกไปดวยดาง 2 M NaOH โดยใหทําการกวนอยางตอเนื่องเปน
เวลา 1 ชั่วโมง ดวยอัตราสวน 1:20 และลางดวยน้ําสะอาด กอนจะนําไปแชในเอทานอล 95% โดยคนอยาง
ตอเนื่องเปนเวลา 5 นาที ดวยอัตราสวน 1:20 และลางดวยน้ําสะอาด จะไดเปนไคติน จากนั้นจึงทําการสกัด
ดวยดาง 2 M NaOH ในอัตราสวน 1:20 โดนคนอยางตอเนื่องเปนเวลา 15 นาที ท่ี 140 C จะไดเปนไคโตซาน 
นํามาลางดวยน้ําสะอาด และทําการอบแหงเก็บไวสําหรับทําสารสกัดไคโตซานเพ่ือทําครีมบํารุงผิวไดทันทีท่ี
ตองการ นอกจากนี้ ยังใหคําแนะนําเพ่ิมเติมในดานการบด โดยแนะนําใหหา OEM ท่ีรับบดตัวอยางในปริมาณนอย 
ซ่ึงจะมีคาใชจายในการบดท่ีไมสูง 
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22 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางกิตติยา วงขึง โดยผูประกอบการประสบปญหาบรรจุภัณฑ

เคกมะพราวไมรองรับการขนสง ทําใหเคกเกิดความเสียหายระหวางขนสงและผูประกอบการยังขาดความรู 

ดานการตลาด และยังขาดความรูดานการใชเทคโนโลยีเขามาชวยสงเสริมการขายออนไลน จึงไมสามารถ  

ขยายตลาดใหม ๆ ได อ.อุทัยวรรณ ประสงคเงิน อาจารยประจําคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 

มทร.พระนคร จึงใหคําปรึกษาในการเลือกใชบรรจุภัณฑท่ีเหมาะสมกับเคกมะพราวออน แบบ 1 ปอนด            

2 ปอนด และ 3 ปอนด โดยใหทดลองใชซองปลอยเอทานอลบรรจุลงในกลองเคกเพ่ือชวยยืดอายุเคกมะพราว 

กรณีขนสงระยะใกลปรับเปนกลองกระดาษกันความชื้น เลือกโรงงานผลิตท่ีมีแบบกลองและสั่งผลิตใน   

จํานวนมาก เพ่ือลดตนทุน สวนการขนสงระยะไกล แนะนําใหมีบรรจุภัณฑรักษากลองเคกดานในอีก 1 ชั้น 

นอกจากนี้ยังเสนอแนะใหผูประกอบการ ปรับเปลี่ยนรูปทรงผลิตภัณฑจากทําแบบปอนดทรงกลม เปนแบบชิ้น

สี่เหลี่ยมขนาดพอดีกับกลองพลาสติกใส มีหลายขนาดใหเลือกใช เพ่ือใหเกิดความสะดวกในการขนสง           

ซ่ึงสามารถมองเห็นชั้นของไสครีมมะพราวและตัวเคกไดอยางสวยงาม กําลังเปนท่ีนิยมในกลุมวัยรุนและผูท่ีชื่น

ชอบการถายภาพ สามารถนํามาจัดวางคูกับเครื่องดื่มรอนหรือเย็น และโพสตลงใน Facebook, Instagram, 

TIKTOK เปนตน พรอมท้ังแนะนําใหเพ่ิมชองทางการจัดสงใหหลากหลาย เชน กรณีขนสงระยะใกล ใชการ

ขนสงดวยตนเอง จัดสงทางไปรษณียไทย และขนสงภาคเอกชน เชน Line Man, Grab, Kerry เปนตน        

สวนการขนสงระยะไกล เลือกใชบริการขนสง Flash express, DHL Express, SCG Express เปนตน จากนั้น

เปรียบเทียบบริการท่ีเหมาะสมกับธุรกิจ ดานการสงเสริมการตลาด ไดใหคําแนะนําในการถายภาพและตกแตงภาพ 

รวมถึงการสรางคอนเทนตท่ีนาสนใจ โดยนําจุดเดนของเคกมะพราวท่ีเปนสินคาขายดี นําเสนอในหลายข้ันตอน 

เชน ข้ันตอนการอบเคก ข้ันตอนการตกแตงหนาเคก หรือ คอนเทนตท่ีใหความรู เชน การเลือกซ้ือมะพราว    

ใหหอมอรอย หรือการตั้งคําถาม เชน รูม้ัย ทําไมเคกมะพราวออนรานกิตติยาเบอรี่ ถึงนุม ละลายในปาก และ

รสชาติหอมหวาน เปนตน เพ่ือสรางตัวตน สรางการรับรู เกิดการจดจํา เกิดการถามการตอบ กระตุน            

การมองเห็น จนกระท่ังเกิดการสั่งซ้ือในท่ีสุด 

22 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางนิตยา ทิมอินทร โดยผูประกอบการมีความตองการดาน 

Social Marketing และ Content Marketing เพ่ือทําการขยายผลิตภัณฑชาใบขลู ใหเปนท่ีรูจักมากข้ึน  

สรางแนวทางใหม ๆ นํามาใชเพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคา เพ่ิมผลกําไร และทําการสรางเอกลักษณ 

ท่ีตองการนําเสนอผาน Content ใหออกมาไดดี ผศ.ผุสสดี วัฒนเมธา อาจารยประจําคณะบริหารธุรกิจ       

มทร.พระนคร จึงใหคําแนะนําในดานการทํา Social Marketing ดวยการโพสตรีวิวสินคาใน Facebook      

โดยเนนสื่อสารในดานสุขภาพ เนื่องจากจุดเดนของสินคาเปนประเภทท่ีชวยในเรื่องของสุขภาพ โดยเฉพาะ

ในชวงสถานการณ การแพรระบาดของโรค COVID-19 ทําใหกลุมคนท่ีมีโรคประจําตัวใหความสําคัญกับ      

การดูแลสุขภาพมากยิ่งข้ึน เนื่องจากเปนกลุมเสี่ยงท่ีอาจจะมีอันตรายถึงชีวิตเม่ือไดรับเชื้อเขาไปในรางกาย     

ซ่ึงผลิตภัณฑของธุรกิจเปนผลิตภัณฑ ท่ีใหวิตามินซีสูง จึงสามารถตอบโจทยผูบริโภคกลุมดังกลาวได            

โดยรูปแบบของการรีวิวท่ีแนะนํา เชน การขอความรวมมือจากคนรูจัก ท่ีซ้ือสินคาหรือลูกคาเกาในการรีวิว

สินคา การเผยแพรใบรับรองทางการแพทยท้ังกอนและหลังใชผลิตภัณฑ การเผยแพรผลจากงานวิจัยของ

หนวยงานท่ีสนับสนุนหรือพัฒนาผลิตภัณฑ เปนตน ในสวนของการคิด Content Marketing แนะนําใหสราง

ความมีสวนรวมใหเกิดข้ึนระหวางธุรกิจกับลูกคา เชน การโพสตตั้งคําถามท่ีเก่ียวกับผลิตภัณฑ ตัวอยางเชน 

“ชา อะไรมีวิตามินซีสูง?” และใหกลุมลูกคาเปาหมายพิมพตอบคําถามเพ่ือลุนรับของรางวัลเล็ก ๆ นอย ๆ หรือ
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ใหลูกคาแสกน QR Code เพ่ือเพ่ิมเพ่ือนในแอปพลิเคชัน Line โดยอาจใหของแจก ของแถมเปนการตอบแทน 

เม่ือมีฐานลูกคาใน Line แลวจึงสงสารออกไปอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือสรางการจดจําและกระตุนความตองการ    

ซ้ือสินคา อีกท้ังยังแนะนําใหใชภาพประจําตัวในไลนรานคาดวยโทนสีท่ีบงบอกความเปนเอกลักษณหรือตัวตน

ของธุรกิจ เม่ือลูกคาเห็นไลนรูปภาพแบบนี้ สีแบบนี้ จะรูไดทันทีวาเปนของธุรกิจเรา เชน สีแดงสดตัวอักษร

ภาษาอังกฤษ a คือ ไลนของแอรเอเชีย เปนตน นอกจากนี้ยังแนะนําใหขายออฟไลนในท่ีประจําซํ้า ๆ เพ่ือสราง

ฐานลูกคาเกาใหเพ่ิมข้ึน และมีสินคาตัวอยางใหลูกคาชิม เนื่องจากสินคาเปนผลิตภัณฑท่ีคอนขางแปลกใหม

และยังไมเปนท่ีรูจักในวงกวาง 

22 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวพาทินธิดา ประพฤติดี โดยผูประกอบการตองการ   

บรรจุภัณฑท่ีปกปองผลิตภัณฑขนมอบบราวนี่ ซ่ึงบรรจุภัณฑมีขนาดไมพอดีกับผลิตภัณฑ รวมถึงไมสามารถ

ปกปองผลิตภัณฑ ทําใหผลิตภัณฑเกิดความเสียหาย อ.อุทัยวรรณ ประสงคเงิน อาจารยประจําคณะ

สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร จึงใหคําปรึกษาในการปรับเปลี่ยนบรรจุภัณฑเพ่ือใหได

ขนาดท่ีพอดีกับผลิตภัณฑ และสามารถปกปองผลิตภัณฑใหอยูในสภาพท่ีสมบูรณได โดยแนะนําใหใชกระดาษ

ขอบหยักหอหุมผลิตภัณฑกอนนําไปบรรจุภัณฑในกลองพลาสติกใสรูปแบบ 2 หลุม ขนาดบรรจุกลองละ 2 ชิ้น 

โดยเปนขนาดท่ีพอดีกับผลิตภัณฑ จึงชวยลดชองวางระหวางผลิตภัณฑกับบรรจุภัณฑ ทําใหผลิตภัณฑไดรับ

การปกปองเปนอยางดี นอกจากนี้ บรรจุภัณฑพลาสติกใส 100% ทําใหผูบริโภคสามารถมองเห็นผลิตภัณฑ   

ไดอยางชัดเจน สงผลตอการตัดสินใจซ้ือสินคาไดในระดับหนึ่ง 

22 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางมะลิ กวินยวง โดยลูกอมสมุนไพรตรีผลา มีปญหาคือ     

เหลวเยิ้ม ไมเปนรูปทรง เม่ือวางไวรูปทรงเปลี่ยน และอายุการเก็บสั้น ผศ.ดร.นอมจิตต สุธีบุตร อาจารยประจํา

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร สํารวจขอมูลเพ่ิมเติมในประเด็นปญหาผลิตภัณฑลูกอมสมุนไพร

ตรีผลา ไมคงรูปทรง มีความเหลว และเยิ้ม ในกรณีท่ีวางไวนอกตูเย็น ทําใหรูปทรงเปลี่ยนไป อายุการเก็บรักษา

สั้นลง บรรจุภัณฑเปนซองซิปล็อคขนาดเล็ก อากาศสามารถแทรกเขาไปภายในซองจนเกิดความชื้น ทําให    

ลูกอมเสียรูปทรงและเก็บรักษาผลิตภัณฑไดไมนาน จึงสํารวจขอมูลเพ่ิมเติมในดานของสวนผสมและอัตราสวน

ท่ีใชในการผลิตลูกอมสมุนไพรตรีผลา พบวา ผูประกอบการใชน้ําตาลในอัตราสวน 260 กรัม แบะแซ 162 กรัม

น้ําสมุนไพร 36 กรัม และน้ําสะอาด 18 กรัม จึงแนะนําใหปรับสูตรใหมเปน น้ําตาล อัตราสวน 260 กรัม    

แบะแซ 120 กรัม น้ําสมุนไพร 36 กรัม และน้ําสะอาด 18 กรัม โดยเปนการปรับแบะแซใหลดลง เนื่องจาก

สูตรเดิมเปนอัตราสวนท่ีน้ําตาลกับแบะแซมีปริมาณท่ีใกลเคียงกัน จึงตองปรับใหอัตราสวนของน้ําตาลมากกวา

แบะแซ เนื่องจากน้ําตาลจะเปนตัวท่ีชวยใหผลิตภัณฑข้ึนรูปหรือคงตัวไดดีข้ึน นอกจากนี้ยังแนะนําใหกวน    

โดยใชไฟออน เม่ือตมน้ําจนเดือดท่ีอุณหภูมิ 140 องศาเซลเซียส ใหเบาไฟลง จากนั้นจึงเติมน้ําตาล และรอจน

น้ําตาลละลายแลว จึงเติมกลูโคส ไซรัป หรือแบะแซลงไป เค่ียวจนสวนผสมงวด จึงเติมน้ําสมุนไพรในข้ันตอน

สุดทาย ในดานบรรจุภัณฑแนะนําใหใสสารกันความชื้นหรือซิลิกาเจลดูดความชื้นลงในบรรจุภัณฑ              

ซองอลูมิเนียมฟอยด เพ่ือเปนตัวชวยควบคุมความชื้นภายในบรรจุภัณฑ 
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22 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนายมิดฟวส แสวงชัย โดยผูประกอบการตองการตราสินคาและ

ฉลากบนบรรจุภัณฑขนมไทย ซ่ึงเปนสวนสําคัญมากในการทําใหลูกคาจดจําและกลับมาซ้ือสินคาซํ้าไดงาย  

และยังชวยสรางความนาเชื่อถือใหกับตัวสินคาอีกดวย อ.เปรมระพี อุยมาวีรหิรัญ อาจารยประจํา                

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร สํารวจขอมูลพบวา ผูประกอบการตองการตราสินคาใหกับ

ธุรกิจขนมไทย เพ่ือเพ่ิมชองทางการติดตอสอบถามหรือสั่งซ้ือสินคาในครั้งถัดไป และเพ่ือสรางภาพลักษณของ

ธุรกิจใหมีความนาเชื่อถือ โดยผูประกอบการตองการใหออกแบบเปนตัวการตูนผูหญิงใสผาคลุมผมแบบมุสลิม 

เปนสัญลักษณแทนตัวของคุณแมของผูประกอบการ ซ่ึงเปนคนท่ีทําขนมเปนหลัก และมีภาพประกอบ ไดแก 

ขนมอาลัว วุนกรอบ และเปยกปูนกะทิสด พรอมขอความ “ขนม - บาน - นิ” หมายเลขโทรศัพทของราน และ 

Facebook สวนโทนสีของตราสินคาตองการเปนโทนสีพาสเทลหรือสีออน จึงดําเนินการออกแบบตราสินคา

ใหกับธุรกิจ โดยออกแบบใน 2 รูปแบบ เพ่ือใหผูประกอบการไดเลือกรูปแบบท่ีตรงตามความตองการมากท่ีสุด 

โดยรูปแบบท่ี 1 ออกแบบเปนตราสินคาทรงกลมโทนสีฟาออน มีตัวการตูนผูหญิงใสผาคลุมผมสีชมพู ดานขาง

เปนรูปขนมอาลัว วุนกรอบ เปยกปูนกะทิสด และมีรูปดอกไมประกอบเพ่ิมความนารัก สดใส มีขอความ     

ขนม - บาน - นิ อยูในตําแหนงกลางของตราสินคา ดานลางใสเบอรโทรศัพท และ Facebook สวนรูปแบบท่ี 2 

ออกแบบเปนตราสินคาทรงกลมโทนสีฟาออน มีตัวการตูนผูหญิงใสผาคลุมผมสีน้ําตาล ซ่ึงพนมมือไหว 

เปรียบเสมือนการสวัสดีตอนรับลูกคา ดานหลังเปนรูปขนมอาลัว วุนกรอบ และเปยกปูนกะทิสด และมีรูป

ดอกไมประกอบเพ่ิมความนารัก สดใส มีขอความ ขนม - บาน - นิ อยูในตําแหนงบนสุดของตราสินคา ถัดลงมา

เปนเบอรโทรศัพท และ Facebook ซ่ึงจากการปรึกษาหาขอสรุปรวมกันกับผูประกอบการพบวา ผูประกอบการ

เลือกใชเปนตราสินคาในรูปแบบท่ี 1 แตตองการใหปรับในสวนของดอกไมประกอบ เปนรูปขนมตาล ขนมมัน 

และขนมฟกทอง จึงดําเนินการปรับปรุง ตราสินคา โดยเพ่ิมรูปขนมตาล ขนมมัน และขนมฟกทอง ใหตรง    

ตามความตองการของผูประกอบการ นอกจากนี้ยังแนะนําใหผูประกอบการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑใหมีความ

นาสนใจ เชน อาลัวรูปทรงกระบองเพชร หรืออาลัวรูปทรงโบว เปนตน โดยแนะนําใหใชแมพิมพสําเร็จรูป

สําหรับข้ึนรูปทรงตามท่ีตองการ เพ่ือเพ่ิมความแปลกใหม และนาสนใจใหกับผลิตภัณฑ 

22 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวสราญจิต จนิษฐ โดยผูประกอบการตองการพัฒนา

ผลิตภัณฑใหมเปนผลิตภัณฑกันแดดผสมหัวไชเทา เพ่ือใหครอบคลุมและตอบโจทยการใชงานของลูกคาไดมาก

ยิ่งข้ึน เนื่องจากไดรับ feedback จากลูกคา ซ่ึงสอบถามถึงผลิตภัณฑกันแดดของธุรกิจ อ.อัญชนา ขัตติยะวงศ 

อาจารยประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มทร.พระนคร จึงใหคําปรึกษาในการพัฒนาผลิตภัณฑกันแดด

ผสมหัวไชเทา โดยใหความรูเก่ียวกับครีมกันแดดท่ีมี base เปนน้ํามัน หากเปนสูตร Physical เม่ือทาลงบนผิว

จะทําใหผิวมีสีท่ีขาวจนเกินไป แตไมเปนอันตรายตอผิวในระยะยาว สวนสูตร chemical จุดเดนคือ เม่ือทาลง

บนผิวแลวมีคุณสมบัติในการกันน้ํา หากเปนกันแดดเอสเซนสเนื้อบางเบา จะเปนสูตร chemical ซ่ึงจะติด     

ท่ีผิวหนัง ซึมลึกลงผิวหนัง และสามารถกันน้ําได หากผูประกอบการตองการผสมหัวไชเทาลงในผลิตภัณฑ       

กันแดด แนะนําใหใชหัวไชเทาผง หรือทําหัวไชเทาใหแหงกอน แลวจึงนําไปละลายในน้ํามัน จากนั้นจึงเค่ียว

และกรอง อาจใชเปนวิธีการอบหรือตากแดดก็ได ในสวนของการตรวจหาสาร SPF แนะนําใหสงตรวจท่ี

กรมวิทยาศาสตรการแพทย ซ่ึงจะมีการกําหนดวาหากใสสาร OMC ในปริมาณเทาไหร จึงจะไดคา SPF เทาไหร 
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22 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนายอาทิตย เจียวทาไม โดยผูประกอบการตองการองคความรู
ดานการเขียนแผนธุรกิจของผลิตภัณฑใบพลูไทย ฉบับท่ีสามารถยื่นขอสินเชื่อจากธนาคาร ผศ.ผุสสดี วัฒนเมธา 
อาจารยประจําคณะบริหารธุรกิจ มทร.พระนคร จึงใหคําปรึกษาในการเขียนแผนธุรกิจ การวิเคราะหจุดแข็ง 
จุดออน โอกาส และอุปสรรค หรือท่ีเรียกวา SWOT ใหคําแนะนําในการกําหนดกลยุทธการตลาดท่ีเหมาะสม
กับกลุมเปาหมายของธุรกิจ และขอมูลรายได คาใชจาย หรืองบการเงินของธุรกิจ นอกจากนี้ จากการสํารวจ
ขอมูลพบวาผูประกอบการไดรับอนุญาตใหนําสินคาเขาไปวางจําหนายในซุปเปอรมารเก็ต Lotus จึงดําเนินการ
ใหความรูในการจัดทําแผนธุรกิจ การติดตามและเก็บรวบรวมขอมูลสะทอนกลับจากผูบริโภค การวางแผนและ
กําหนดกลยุทธท่ีเหมาะสมสําหรับสินคาท่ีกําลังจะนําไปวางจําหนายในซุปเปอรมารเก็ต Lotus โดยแนะนําให
ประสานงานกับทาง Lotus ถึงการสนับสนุนดานการตลาดสําหรับผลิตภัณฑใหม โดยทําควบคูไปกับการนํา
จุดเดนหรือสรรพคุณของใบพลู มาทําการตลาดผานสื่อออนไลน เชน Facebook เพ่ือสื่อสารออกไปยัง      
กลุมลูกคาเปาหมายใหมากข้ึน เนื่องจากผูประกอบการเปนรายแรกในธุรกิจประเภทนี้ ซ่ึงในอนาคตหากมี       
คูแขงขันท่ีมองเห็นโอกาสในการเติบโตของผลิตภัณฑประเภทนี้ และมีเงินทุนท่ีมากกวา สามารถทําการตลาด
ไดเขมขนกวา ก็อาจจะทําใหคูแขงขันกลายเปนผูผลิตสินคาเจาแรกไปโดยปริยาย 

24 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวขนิษฐา รัตนประทุม โดยมีความตองการสูตรขนมจาก
แปงกลวย จึงดําเนินการใหขอมูลความรูท่ัวไปของแปงกลวย วิธีสังเกตความสุกของกลวย และกระบวนการทํา
แปงกลวย 

25 สิงหาคม 2564 เขารวมประชุมรับฟงขอเสนอความตองการจังหวัดหรือประเด็นปญหาของ
จังหวัดสมุทรสาคร จากทานสุรศักดิ์ ผลยังสง รองผูวาราชการจังหวัดสมุทรสาคร เพ่ือนําไปจัดทําขอเสนอ        
และประสานการทํางานรวมกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ในการเพ่ิม                      
ขีดความสามารถผนวกกับศักยภาพจังหวัดสมุทรสาคร ดําเนินการโดยมหาวิทยาลัยธนบุรี ซ่ึงเปนหนวยปฏิบัติการ
สวนหนาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ในการสนับสนุนการพัฒนาจังหวัด
สมุทรสาคร เพ่ือขับเคลื่อนไทยไปดวยกัน ณ ศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร 

27 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวนิรมล แพทยจะเกร็ง โดยผูประกอบการมีปญหาในเรื่อง
ของบรรจุภัณฑขนมเปยะ ตองการใหสะดวกตอการขนสงทางไกลและไมทําใหผลิตภัณฑเสียหายระหวาง     
การขนสง อ.อุทัยวรรณ ประสงคเงิน อาจารยประจําคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ จึงใหคําปรึกษา
ในการเลือกใชบรรจุภัณฑหอหุมผลิตภัณฑท้ังชั้นในและชั้นนอก ซ่ึงเสนอแนะใน 2 รูปแบบ ไดแก รูปแบบท่ี 1 
คือ เลือกใชเปนถุงพลาสติกซีลรีดเอาอากาศออก เพ่ือไมใหมีชองวางระหวางตัวผลิตภัณฑกับบรรจุภัณฑ 
จากนั้นจึงบรรจุลงในกลองพลาสติกใสชนิดหนา กอนจะบรรจุลงในถุงพลาสติกซีลรีดเอาอากาศออกอีก 1 ชั้น 
รายละเอียดดังรูปภาพท่ี 1 รูปแบบท่ี 2 คือเลือกใชบรรจุภัณฑพลาสติกใสชนิดหนา แบงเปนฐานและฝาครอบ 
ขนาดพอดีกับขนมเปยะ 1 ชิ้น จากนั้นจึงบรรจุลงในถุงพลาสติกชนดิบางและปดผนึกถุงดวยเครื่องซีล กอนจะ
บรรจุลงในบรรจุภัณฑกลองพลาสติกแบงหลุม และบรรจุในกลองกระดาษอีก 1 ชั้น รายละเอียดดังรูปภาพท่ี 2 
เพ่ือปองกันการกระทบกระแทกจากการขนสง ทําใหผูบริโภคไดรับสินคาท่ีอยูในสภาพสมบูรณมากท่ีสุด รวมถึง
แนะนําใหใสซองกันความชื้นเพ่ือยืดอายุการเก็บรักษาสินคาใหนานข้ึน และติดขอความ “ระวังแตก” หรือ 
“กรุณาอยาโยน” หรือ “หามโยน” ท่ีกลองพัสดุ เพ่ือแจงเตือนพนักงานขนสงใหเพ่ิมความระมัดระวังในการ
เคลื่อนยายสินคา นอกจากนี้ยังแนะนําใหเพ่ิมชองทางการขนสงสินคาดวยบริการเดลิเวอรี่ เชน Line Man, 
Grab Food, Food Panda หรือ Robinhood เปนตน เนื่องจากขนสงประเภทดังกลาวจะมีความระมัดระวัง
สินคาเปนพิเศษ และถือเปนการขยายฐานผูบริโภคกลุมท่ีตองการไดรับสินคาในทันทีอีกดวย 
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27 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาววาสนา ชื่นภิรมย โดยผูประกอบการตองการยืดอายุ
ผลิตภัณฑน้ําพริกปลาสลิดใหสามารถอยูไดนานยิ่งข้ึน นางสาวชนิดา ประจักษจิตร หัวหนากลุมบริการวิชาการ 
สํารวจขอมูลของผูประกอบการ พบวากระบวนการผลิตท่ีผูประกอบการไดจัดทําน้ําพริกปลาสลิดนั้น สะอาด 
และผานกระบวนการความรอน เพราะฉะนั้นสาเหตุท่ีสงผลใหน้ําพริกปลาสลิดหมดอายุเร็วนั้น มาจากลักษณะ

ของบรรจุภัณฑท่ีใช อากาศภายนอกสามารถเขาไปในผลิตภัณฑได ซ่ึงกอใหเกิดการปนเปอนจากแบคทีเรีย 
ท่ีอยูภายในอากาศ เพ่ือลดการกอใหเกิดแบคทีเรีย จึงไดมีการใหความรูทางดานการใชฟลมซีลปดฝาผลิตภัณฑ 
ท้ังนี้การใชฟลมซีลปดฝาผลิตภัณฑ จะเปนวิธีการลดการปนเปอนจากแบคทีเรียในอากาศ และสามารถยืดอายุ
ผลิตภัณฑไดนานข้ึน 2 – 3 เทาจากเดิม อีกท้ังยังสามารถปองกันสินคาเปดกอนถึงมือลูกคา ทําใหลูกคา      
เกิดความม่ันใจในสินคากอนการบริโภค เพ่ิมมูลคาของสินคา และมีลักษณะท่ีสวยงามดูโดดเดน โดยไมสราง

ความยุงยาก ลูกคาสามารถเปดฝาและดึงฟลมออกไดอยางสะดวกสบาย ท้ังนี้ ผูประกอบการสามารถพัฒนา  
ตอยอดไปไดอีกในอนาคต โดยสามารถทําเปนฟลมสกรีนท่ีบงบอกรายละเอียดของผลิตภัณฑ เพ่ือใหมี
ภาพลักษณท่ีดีตอไป ซ่ึงผูประกอบการพรอมท่ีจะลงทุนและพัฒนาตอยอดตอไป 

27 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนายศุภกร จุลสวัสดิ์ โดยผูประกอบการตองการยืดอายุผลิตภัณฑ
มะพราวน้ําหอมถอดเสื้อ ผศ.ดร.นอมจิตต สุธีบุตร อาจารยประจําคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 

เสนอแนะแนวทางในการยืดอายุผลิตภัณฑเบื้องตน โดยใชวิธีการเพ่ิมตัวดูดซับออกซิเจน (OXYGEN ABSORBERS) 
ท่ีนิยมใชในการบรรจุอาหาร ซ่ึงตัวดูดซับออกซิเจนสามารถลดสภาพแวดลอมแบบแอโรบิค ใหเหลือออกซิเจน 
0% ชวยปองกันการเปลี่ยนแปลงสีของอาหาร และชะลอการเจริญเติบโตของจุลินทรีย แอโรบิคท่ีใชออกซิเจน 
ท่ีสงผลใหผลิตภัณฑเสียไดงาย และกระบวนการผลิตนั้นจะตองสะอาด เพ่ือลดการปนเปอนของเชื้อจุลินทรีย 
และแบคทีเรียไมพึงประสงคภายในอากาศ แตท้ังนี้จะตองมีการทดลองวาสามารถยืดอายุผลิตภัณฑได        

เปนระยะเวลาเทาใด และมีความแตกตางจากแบบเดิมมากนอยเพียงใด คุมคาท่ีจะลงทุนในระยะยาวหรือไม 
ท้ังนี้ผูประกอบการใหความสนใจเปนอยางมาก แตติดปญหาในเรื่องของลักษณะบรรจุภัณฑเปนสีใส หากมี    
สิ่งอ่ืนอยูในผลิตภัณฑดวยจะสงผลตอความคิดของลูกคาท่ีเลือกซ้ือ หากไมทําความเขาใจกับลูกคาใหดีกอนวา
สิ่งท่ีใสลงไปนั้นไมมีผลตอรสชาติ และความปลอดภัยของผลิตภัณฑ ผูเชี่ยวชาญจึงเสนอแนวทางการแกปญหา
อีกรูปแบบท่ีแตกตางกันออกไปคือ การใชเทคโนโลยี Easy Peel Film เปนฟลมซีลปดฝาท่ีใชปดบรรจุภัณฑ

อาหารปองกันแบคทีเรียภายในอากาศ ใชแพ็คกับเครื่องจักรประเภท Top sealing machine หรือ Form-Fill 
& Seal Machine เปนวิธีท่ีลดการปนเปอนจากอากาศภายนอก ซ่ึงสงผลใหผลิตภัณฑมีอายุการเก็บรักษา      
ท่ีนานยิ่งข้ึน และสะดวกตอการขนสง อีกท้ังมีภาพลักษณท่ีดูปลอดภัยตอผูบริโภค โดยผูประกอบการสามารถ
เพ่ิมหลอดดูดและชอน เพ่ือความสะดวกตอการรับประทานของผูบริโภคไดอีกดวย 

27 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสุดาทิพย มีแสงเงิน โดยผูประกอบการตองการยืดอายุ

ผลิตภัณฑเครื่องดื่มวานหางจระเข ผศ.ดร.นอมจิตต สุธีบุตร อาจารยประจําคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 
มทร.พระนคร จึงใหคําปรึกษาเชิงลึกในดานการยืดอายุผลิตภัณฑ เนื่องจากคุณสมบัติของเครื่องดื่ม           
วานหางจระเข มีปริมาณน้ําตาล ประมาณ 10% คา Aw สูง และมีคาความเปนกรด-ดาง (pH) สูงกวา 4.6    
ทําใหไมสามารถผลิตแบบบรรจุขณะรอนเพ่ือวางท่ีอุณหภูมิหองไดเปนเวลานาน จําเปนตองเก็บแบบแชเย็น
อุณหภูมิต่ํา จึงใหคําแนะนําในการปรับเปลี่ยนลักษณะบรรจุภัณฑเปนขวดแกว ท่ีมีลักษณะเหมาะสมกับ

ผลิตภัณฑโดยเลือกใชขวดท่ีออกแบบมาเพ่ือการบรรจุอาหาร ควรทําจากแกวนิรภัยและปราศจากรอยแตกราว 
และตองแนใจวาฝาของแตละขวดสามารถปดไดสนิทดี โดยเลือกเปนขวดแกวใสเพ่ือใหเห็นลักษณะของ
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เครื่องดื่มไดชัดเจน จากนั้นนําไปฆาเชื้อโรคดวยหมอนึ่งความดันแบบใชแกซ สําหรับนึ่งฆาเชื้อโดยใชไอน้ํารอน 
อุณหภูมิสูง 121 องศาเซลเซียสและมีแรงดันสูง ทําใหของท่ีผานการนึ่งแลวอยูในสภาพปราศจากเชื้อโรค      
จึงมักใชเครื่องนี้ในการนึ่งฆาเชื้อของเสียทางชีวภาพเพ่ือกําจัดและปองกันการปนเปอน และนอกจากจะใช
ปองกันการปนเปอนแลว ยังสามารถยืดอายุผลิตภัณฑใหมีอายุอยูไดนานยิ่งข้ึน และสามารถวางท่ีอุณหภูมิหอง

ไดเปนเวลานาน ซ่ึงผูประกอบการจําเปนท่ีจะตองลงทุนในเรื่องของการปรับเปลี่ยนบรรจุภัณฑเปนขวดแกว 
และปรับปรุงสูตรเพ่ือใหมีรสชาติท่ีเหมาะสมตอไป เม่ือไดรับผลตอบรับจากลูกคาท่ีดีแลว สามารถตอยอด    
โดยการจัดซ้ือเครื่องฆาเชื้อแบบใชแรงดันน้ํา (Water sprat retort) ในอนาคตไดตอไป ซ่ึงการปรับเปลี่ยน
บรรจุภัณฑและกระบวนการตาง ๆ นอกจากจะสามารถยืดอายุใหแกผลิตภัณฑไดแลวนั้น ยังสรางภาพลักษณท่ีดี 
ดึงดูดความสนใจในการเลือกซ้ือผลิตภัณฑไดอีกดวย 

28 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางดวงจันทร กลัดกลีบ โดยผูประกอบการมีความตองการดาน
การออกแบบบรรจุภัณฑของยาสีฟนดอกเกลือแบบครีมเหลว อ.อุทัยวรรณ ประสงคเงิน อาจารยประจําคณะ
สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ลงพ้ืนท่ีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกันและวิเคราะห
ขอมูลประเด็นปญหา พบวา ผูประกอบการไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานในพ้ืนท่ี พัฒนาและ
ตอยอดยาสีฟนดอกเกลือจากเดิมแบบผงเปนแบบครีมเหลว ซ่ึงอยูระหวางการทดสอบและปรับปรุงสูตร 

ปจจุบันผูประกอบการประสบปญหาการเลือกใชบรรจุภัณฑและตราสินคาท่ีเหมาะสม ลูกคาจดจําแบรนดไมได
เนื่องจากตราสินคามีหลายตัว จึงเสนอแนะใหใชบรรจุภัณฑยาสีฟนแบบหลอดบีบทึบแสง ติดตราสินคา      
หรือสกรีนขอความลงบนหลอด ขนาด 50 กรัม พรอมฝา Flip Top ใชงานเปด-ปดไดสะดวก นอกจากนี้      
ยังเสนอแนะใหปรับรูปแบบของกราฟกและเลือกใชตราสินคาใหม (สีน้ําเงินขาว) ท่ีลูกคาเกิดการจดจําแบรนด 
“บานยา สปาเกลือ” ไดแลว มองในภาพรวมตราสินคาควรเปนไปในทิศทางเดียวกัน เม่ือผูประกอบการไปจัดแสดง

สินคาหรือออกบูธตาง ๆ สามารถจัดรานไดงายข้ึน โดยใชตราสินคาเดียวกันทุกรายผลิตภัณฑ 
28 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนางสาวอุไรรรณ แกวสูงเนิน โดยผูประกอบการใชกลองพลาสติก

ชนิดบางในการบรรจุผลิตภัณฑมะมวงกวน และปดผนึกบรรจุภัณฑดวยเครื่องเย็บกระดาษหรือแม็กซ  
เม่ือผูบริโภคตองการเปดบรรจุภัณฑจะตองใชเล็บในการแกะลูกแม็กซออกดวยความระมัดระวัง เพ่ือปองกัน
ไมใหไดรับอันตรายจากลูกแม็กซท่ีมีความคม ซ่ึงในบางกรณีท่ีลูกคาเปดบรรจุภัณฑดวยวิธีการใชแรงดึง 

ฝากลองข้ึนมา จะทําใหบรรจุภัณฑฉีกขาดจากแรงกระชากนั้น และในกรณีท่ีวางสินคาซอนทับกัน หรือการจัดสง 
ผานระบบขนสง ทําใหบรรจุภัณฑเกิดการกระทบกระแทก และฉีกขาดไดในท่ีสุด อ.อุทัยวรรณ ประสงคเงิน 
อาจารยประจําคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร จึงใหความรูในการออกแบบบรรจุภัณฑ 
โดยแนะนําใหปรับเปลี่ยนเปนบรรจุภัณฑกระปุกพลาสติกแบบมีฝาปด แทนบรรจุภัณฑเดิมซ่ึงเปนกลอง
พลาสติกสี่ เหลี่ยมชนิดบาง ซ่ึงทําใหเกิดการฉีกขาดไดงาย และไมสะดวกตอการเก็บรักษาผลิตภัณฑ            

เม่ือผูบริโภคทานไมหมดภายในครั้งเดียว ซ่ึงพฤติกรรมผูบริโภคสวนใหญท่ีมีตอบรรจุภัณฑกลองพลาสติกใส   
คือ เม่ือทานไมหมดจะใชหนังยางสีแดงรัดตรงกลางของบรรจุภัณฑเอาไวเพ่ือปดฝากลอง จึงทําใหมีแมลงหรือ
มดเขาไปในกลองได นอกจากนี้ อ.เปรมระพี อุยมาวีรหิรัญ อาจารยประจําคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร      
มทร.พระนคร แนะนําใหปรับเปลี่ยนรูปแบบของผลิตภัณฑจากการมวนทรงกลม เปนการใชวิธีการตัดใหเปน
เสนเพ่ือความสะดวกในการรับประทาน เนื่องจากตัดเปนชิ้นพอดีคํา และสะดวกในการบรรจุลงในบรรจุภัณฑใหม

อีกดวย 
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29 สิงหาคม 2564 ใหคําปรึกษาแกนายณรงคศักดิ์ เลิศสําราญ โดยผูประกอบการตองการพัฒนา

บรรจุภัณฑในการบรรจุผลฝรั่งในกับลูกคา ซ่ึงจากแบบเดิมเปนการใสถุงพลาสติกปกติในการขายใหกับลูกคา 

จึงมีแนวคิดท่ีจะประยุกตใชตราสินคา กับการออกแบบบรรจุภัณฑใหมท่ีสามารถบรรจุรวมถึงจับถือกลับได  

อ.อุทัยวรรณ ประสงคเงิน อาจารยประจําคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร          

จึงใหคําปรึกษาในดานการออกแบบตราสินคา โดยแนะนําใหคงไวซ่ึงลักษณะสําคัญของตราสินคาเดิม คือ 

ลักษณะรูปผลฝรั่ง เนื่องจากเปนภาพจําท่ีฐานผูบริโภคหรือลูกคาเกาเกิดการจดจําไดแลว จึงควรปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงเฉพาะจุด ดวยการเพ่ิมประโยคหรือขอความเพ่ือบงบอกประเภทหรือชนิดของสินคา เชน ฝรั่งแชอ่ิม 

ฝรั่งสด เปนตน ในสวนของบรรจุภัณฑเสนอแนะใหผูประกอบการเลือกใชกลองแบบมีรูดานขางหรือหูจับ

สําหรับเคลื่อนยายไดสะดวก เลือกขนาดของกลองใหมีความเหมาะสมกับปริมาณการสงเพ่ือปกปองผลิตภัณฑ 

และใหติดสต๊ิกเกอรโลโกของแบรนดดานบนกลองเพ่ือแสดงถึงคุณภาพของสินคา อีกท้ังยังชวยใหบริษัทขนสง

ไดทราบวาสินคาดานบนกลองคือสินคาประเภทใด ทําใหเกิดการระมัดระวังเพ่ิมมากข้ึน 
 

สรุปผลการดําเนินงานตามคาเปาหมายของผลผลิต/ผลลัพธของโครงการ 
ผลผลิต/ผลลัพธของโครงการ 

(กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี) 

ผลผลิต/ผลลัพธของโครงการ 

(มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร) 

ผลผลิต/ผลลัพธของโครงการ เปาหมาย ผลการ

ดําเนินงาน 

ผลผลิต/ผลลัพธของโครงการ เปาหมาย ผลการ

ดําเนินงาน 

1. จํานวนผูรับบริการคําปรึกษา 

(คน) 

100 202 1. จํานวนผูรับบริการ (คน) 140 242 

2. จํานวนผูรับบริการขอมูล

เทคโนโลยี (คน) 

40 40 2. ความพึงพอใจของผูรับบริการ

ในกระบวนการใหบริการ (รอยละ) 

90.00 93.60 

3. ความพึงพอใจของผูรับบริการ 

(รอยละ) 

80.00 98.00 3. ผูรับบริการนําความรูไปใช

ประโยชน (รอยละ) 

86.00 98.35 

 4. ความพึงพอใจของผูรับบริการ

วิชาการและวิชาชีพตอประโยชน

จากการบริการ (รอยละ) 

85.00 98.00 

5. งานบริการวิชาการแลวเสร็จ

ตามระยะเวลาท่ีกําหนด (รอยละ) 

95.00 100.00 
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ภาพกิจกรรม 

อบรมออนไลน 15 หลักสูตร 
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ภาพผลิตภัณฑจากการอบรมออนไลน 

   

   

   

    

  



 

37 
 

ภาพกิจกรรม 

มอบ “ถุงปนสุข” ใหกับบุคลากรทางการแพทย ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  

และชาวบานในชุมชนวัดเทวราชกุญชรวรวิหาร 
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โครงการการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑสมุนไพรจากใบยานางแดง 
ของกลุมเขาสมพอเพียง จังหวัดราชบุรี ปท่ี 2 

 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดรับการสนับสนุนงบประมาณ โครงการแพลตฟอรมบมเพาะนักธุรกิจชมุชน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
จํานวน 1 โครงการ และสนับสนุนงบประมาณ จํานวน 198,000 บาท (หนึ่งแสนเกาหม่ืนแปดพันบาทถวน) 
 
ผลการดําเนินงาน 

24 พฤษภาคม 2564 ลงพ้ืนท่ีเพ่ือเตรียมความพรอมในการฝกอบรม ดานสถานท่ี ดานสิ่งอํานวย
ความสะดวก รวมกับคุณสุกิจ สุภาพงศ รวมถึงวางแผนการดําเนินโครงการรวมกัน 

6 - 9 กรกฎาคม 2564 ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี ในรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ        
หัวขอการขอมาตรฐานผลิตภัณฑอาหารและยา และมาตรฐาน GMP โดยไดรับความอนุเคราะหวิทยากร
ผูเชี่ยวชาญจากคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธนภพ โสตรโยม และรองผูอํานวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา ดร.ชลากร อุดมรักษาสกุล อบรมเชิงปฏิบัติการหัวขอ การทํา Content Marketing    
ซ่ึงผูเขาฝกอบรมไดรวมทํา work shop การคิด Content Marketing สําหรับผลิตภัณฑ โดยไดรับความ
อนุเคราะหวิทยากรผูเชี่ยวชาญดานการตลาดชุมชนจากคณะบริหารธุรกิจ ไดแก ผูชวยศาสตราจารยขวัญฤทัย 
วงศกําแหงหาญ และผูชวยศาสตราจารยผุสสดี วัฒนเมธา อบรมเชิงปฏิบัติการหัวขอการพัฒนาผลิตภัณฑจาก
ใบยานางแดง ไดแก เอสเซนสารสกัดไฮโดรโซลจากใบยานางแดง และสบูจากสารสกัดใบยานางแดง โดยไดรับ
ความอนุเคราะหวิทยากรผูเชี่ยวชาญดานการสกัดสารจากสมุนไพรและการพัฒนาผลิตภัณฑเครื่องสําอาง  
จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดแก อาจารยอัญชนา ขัตติยะวงศ ผศ.ดร.วรวิทย จันทรสุวรรณ และ 
ผศ.ดร.สิริรัตน พานิช ณ กลุมเขาสมพอเพียง ตําบลเขาชะงุม อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี มีผูเขารับการ
ฝกอบรม จํานวน 25 คน ผลการประเมินความพึงพอใจ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอโครงการ รอยละ 
92.89 โดยพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ย 4.64  

21 สิงหาคม 2564 ดําเนินการติดตามการนําไปใชประโยชน และถายทอดเทคโนโลยีเพ่ิมเติม       
ในรูปแบบออนไลน ซ่ึงไดรับความอนุเคราะหจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มทร.พระนคร ไดแก 
อาจารยอัญชนา ขัตติยะวงศ ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรวิทย จันทรสุวรรณ และผูชวยศาสตราจารย ดร.สิริรัตน 
พานิช เปนวิทยากรฝกปฏิบัติการทําผลิตภัณฑปองกันโควิด-19 จํานวน 3 รายการ ไดแก โฟมลางมือปองกัน 
โควิด-19 ผสมสารสกัดจากใบยานางแดง เจลแอลกอฮอรผสมสารสกัดจากใบยานางแดง และน้ํายาฆาเชื้อ
สําหรับพ้ืนผิวปองกันโควิด - 19 โดยมีผูเขาอบรมจํานวน 25 คน การติดตามผลครั้งนี้ เปนการติดตามผล
หลังจากการอบรมครั้งแรก ท้ังนี้จึงไดฝกอบรมการทําผลิตภัณฑเพ่ิมเติม ท่ีตรงกับสถานการณปจจุบันและ
ความตองการของชุมชนอีกดวย ซ่ึงการติดตามผลการนําไปใชประโยชน พบวา ผูเขาอบรมนําความรูจากการ
ฝกอบรมไปใชประโยชน โดยใชประโยชน รอยละ 100 สามารถเพ่ิมรายได เฉลี่ยตอเดือนเปนจํานวนเงิน 
14,320 บาท เม่ือนําไปเทียบกับตนทุนโครงการตอคน   
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สรุปผลการดําเนินงาน 
ผลผลิต/ผลลัพธ หนวย คาเปาหมาย 

แผน ผล 

1. จํานวนผูรับบริการ คน 20 25 

2. จํานวนเทคโนโลยีท่ีมีการถายทอด 

    2.1 มาตรฐานผลิตภัณฑ GMP/อย. 

    2.2 การทํา Content Marketing 

    2.3 การพัฒนาผลิตภัณฑจากสารสกัดไฮโดรโซล 

    2.4 การพัฒนาผลิตภัณฑปองกันโควิด – 19 

เรื่อง 3 4 

3. จํานวนผลิตภัณฑท่ีจากกระบวนการพัฒนา/ตอยอด  

    3.1 สบูใบยานางแดง  

    3.2 เอสเซน (นํ้าตบ) ใบยานางแดง 

    3.3 โฟมลางมือปองกันโควิด – 19 ผสมสารสกัดใบยานางแดง 

    3.4 เจลลางมือปองกันโควิด – 19 ผสมสารสกัดใบยานางแดง 

ผลิตภณัฑ 3 4 

4. จํานวนผูรับบริการท่ีสามารถเปนวิทยากรในแตละเทคโนโลยี คน 4 4 

5. ประมาณการผูรับบริการท่ีนําเทคโนโลย/ีองคความรูไปใชประโยชน คน 10 25 

6. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 92 92.89 

7. ประมาณการมลูคาทางเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึน บาท 25,000 14,320 
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ภาพกิจกรรม 
วันท่ี 6 กรกฎาคม 2564  

ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี หัวขอ การขอมาตรฐานผลิตภัณฑอาหารและยา และมาตรฐาน GMP 
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ภาพกิจกรรม 
วันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 

ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี หัวขอ การทํา CONTENT MARKETING 
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ภาพกิจกรรม 
วันท่ี 8 กรกฎาคม 2564  

การถายทอดเทคโนโลยี หัวขอ การทําผลิตภัณฑจากสารสกัดใบยานางแดง 
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ภาพกิจกรรม 
วันท่ี 9 กรกฎาคม 2564  

การถายทอดเทคโนโลยี หัวขอ การทําผลิตภัณฑจากสารสกัดใบยานางแดง 
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ภาพกิจกรรม 
วันท่ี 21 สิงหาคม 2564  

ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี (ออนไลน)  

หัวขอ การทําผลิตภัณฑปองกันโควิด – 19 จากสารสกัดใบยานางแดง 
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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  

ตําบลทาแรง อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนิน 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ : U2T) 

จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในพ้ืนท่ีตําบลทาแรง 

อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี งบประมาณ 3,220,000 บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตั้งแตเดือน

กุมภาพันธ - ธันวาคม 2564 มีการดําเนินงาน ๒ สวน คือ การจางงาน และกิจกรรมยกระดับการพัฒนาชุมชน      

โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการดําเนินกิจกรรม ดังนี้  

ภาพกิจกรรม 

ประชุมช้ีแจงการดําเนินโครงการกับ อบต.ทาแรง เม่ือวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2564 
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ภาพกิจกรรม 

ประชุมช้ีแจงการทํางานและลงนามขอตกลงจางงานของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 

การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 

การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 

  
 

  
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

49 
 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ 
ตําบลทาแรงออก อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนินโครงการ

ยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ : U2T) 

จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในพ้ืนท่ีตําบลทาแรงออก 

อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี งบประมาณ 3,220,000 บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตั้งแตเดือน

กุมภาพันธ - ธันวาคม 2564 มีการดําเนินงาน 2 สวน คือ จางงานตามภารกิจตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย จํานวน 

20 อัตรา และกิจกรรมยกระดับการพัฒนาชุมชน จํานวน 3 กิจกรรม โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการ

ดําเนินกิจกรรม ดังนี้ (เปนกิจกรรมท่ีจัดในชวง ก.พ. - ก.ย. 2564) 

ภาพกิจกรรม 

ประชุมช้ีแจงการทํางานและลงนามขอตกลงจางงานของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 

การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 
กิจกรรม COVID WEEK ผูรับจางงานของตําบลทาแรงออก อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

ไดดําเนินการจัดทําวิดีโอใหความรูเกี่ยวกับโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
https://www.youtube.com/watch?v=bl7zObLbuJA 

 

  

https://www.youtube.com/watch?v=bl7zObLbuJA
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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  

ตําบลบางแกว อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนิน 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ : U2T) 

จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในพ้ืนท่ีตําบลบางแกว 

อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี งบประมาณ 3,220,000 บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตั้งแตเดือน

กุมภาพันธ - ธันวาคม 2564 มีการดําเนินงาน 2 สวน คือ การจางงาน และกิจกรรมยกระดับการพัฒนาชุมชน      

โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการดําเนินกิจกรรม ดังนี้  

ภาพกิจกรรม 

ประชุมช้ีแจงการดําเนินโครงการกับรวมกับผูรับจางโครงการ  

ผูใหญบาน และเจาหนาท่ี ผูบริหาร อบต.บางแกว ณ องคการบริหารสวนตําบลบางแกว 
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ภาพกิจกรรม 

ประชุมช้ีแจงการทํางานและลงนามขอตกลงจางงานของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 

การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 

การลงพ้ืนท่ีเพ่ือเตรียมการจัดกิจกรรมฝกอบรม 
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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  

ตําบลบางครก อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนิน 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ : U2T) 

จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในพ้ืนท่ีตําบลบางครก 

อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี งบประมาณ 3,220,000 บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตั้งแตเดือน

กุมภาพันธ - ธันวาคม 2564 มีการดําเนินงาน 2 สวน คือ การจางงาน และกิจกรรมยกระดับการพัฒนาชุมชน      

โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการดําเนินกิจกรรม ดังนี้  

ภาพกิจกรรม 

ประชุมช้ีแจงการทํางานและลงนามขอตกลงจางงานของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 

การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 
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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ 

ตําบลแหลมผักเบ้ีย อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนิน 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ : U2T) 

จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในพ้ืนท่ีตําบลแหลมผักเบี้ย 

อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี งบประมาณ 3,220,000 บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตั้งแตเดือน

กุมภาพันธ - ธันวาคม 2564 มีการดําเนินงาน 2 สวน คือ การจางงาน และกิจกรรมยกระดับการพัฒนาชุมชน      

โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการดําเนินกิจกรรม ดังนี้  

ภาพกิจกรรม 

ประชุมช้ีแจงการทํางานและลงนามขอตกลงจางงานของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 

การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 
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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลจอมปลวก อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนิน 
โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ : U2T) 
จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในพ้ืนท่ีตําบลจอมปลวก 
อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม งบประมาณ 3,220,000 บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตั้งแตเดือน
กุมภาพันธ - ธันวาคม 2564 มีการดําเนินงาน 2 สวน คือ การจางงาน และกิจกรรมยกระดับการพัฒนาชุมชน 
โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 

 
ภาพกิจกรรม 

จัดประชุมสรางความเขาใจในการเขารวมโครงการ U2T รวมกับ อบต.จอมปลวก และผูรับจางโครงการ 
ณ อบต.จอมปลวก อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2564 

 

  
 

  
 

  



 

61 
 

ภาพกิจกรรม 
ลงนามขอตกลงจางงานของผูรับจางงานโครงการ   

ณ อบต.จอมปลวก อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม 

  
 

  
 

ภาพกิจกรรม 
การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม COVID WEEK 
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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ  
ตําบลปลายโพงพาง อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดรับการอนุมัติใหดําเนิน 
โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบลสรางรากแกวใหประเทศ : U2T) 
จากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ในพ้ืนท่ีตําบล       
ปลายโพงพาง อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม งบประมาณ 3,220,000 บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการ 
ตั้งแตเดือนกุมภาพันธ - ธันวาคม 2564 มีการดําเนินงาน 2 สวน คือ การจางงาน และกิจกรรมยกระดับ
การพัฒนาชุมชน  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 

 
ภาพกิจกรรม 

จัดประชุมสรางความเขาใจในการเขารวมโครงการ U2T รวมกับ อบต.ปลายโพงพาง และผูรับจาง
โครงการ ณ หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อบต.ปลายโพงพาง อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม  

เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2564 
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ภาพกิจกรรม 
ลงนามขอตกลงจางงานของผูรับจางงานโครงการ  

ณ หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ อบต.ปลายโพงพาง อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

  
 

  
 

การลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลและสํารวจสถานภาพตําบลของผูรับจางงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรม COVID WEEK 
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งานประสานงานบริการวิชาการ 

1. ประสานงานการรายงานความกาวหนาการดําเนินโครงการบริการวิชาการ จากงบประมาณ
รายจายและงบประมาณเงินรายไดของมหาวิทยาลัย จํานวน 14 โครงการ งบประมาณ 1,026,900 บาท พบวา 
หนวยงานสามารถดําเนินการเสร็จสิ้นตามแผนและบรรลุตามคาเปาหมายตัวชี้วัดระดับผลลัพธ/ผลผลิต  
ทุกโครงการ  

2. รวบรวมขอมูลตัวบงชี้ดานบริการวิชาการ ระดับสถาบันและระดับมหาวิทยาลัย ตามเปาหมาย
คุณภาพ ปการศึกษา 2561 ไดแก 1) ตัวบงชี้เฉพาะของสถาบันวิจัยและพัฒนา : องคประกอบท่ี 2 การบริการ
วิชาการ แกสังคม ผลการตรวจประเมินอยูในระดับดีมาก คาเฉลี่ยเทากับ 5.00  2) ตัวบงชี้ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา : องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ ผลการตรวจประเมินอยูในระดับดีมาก 
คาเฉลี่ยเทากับ 5.00  

3. รวบรวมขอมูลตัวชี้วัดตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร รอบปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอยางมีคุณภาพ ประกอบดวย 7 ดัชนีชี้วัด 
ผลการดําเนินงานสูงกวาเปาหมายมี 6 ดัชนีชี้วัด และ 1 ดัชนีชี้วัดต่ํากวาเปาหมาย เนื่องจากสถานการณโควิด 19 
จึงไมสามารถดําเนินโครงการตามแผน ทําใหตัวชี้วัดไมครบตามเปาหมาย 
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กิจกรรมเชิดชูเกียรตินักบริการวิชาการดีเดน ประจําป 2563 

ดร.ณัฐวรพล รัชสิริวัชรบุล อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เปนประธานในพิธี

มอบรางวัลบุคคลดีเดนและผูทําคุณประโยชนแกมหาวิทยาลัย เพ่ือสรางขวัญและกําลังใจใหแกบุคลากร

ผูปฏิบัติงาน ใหสามารถพัฒนาผลงานของตนเองอยางมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของสังคม และนําไปสูการพัฒนา

มหาวิทยาลัยตอไปในอนาคต โดยมอบโลพรอมเกียรติบัตร และเงินรางวัลจํานวน 10,000 บาท แกผูไดรับ

คัดเลือกเชิดชูเกียรต ิรางวัลนักบริการวิชาการดีเดนแบบใหเปลา คือ ผศ.ดร.ณรงค โพธิ์พฤกษานันท คณะศิลปศาสตร 

และรางวัลนักบริการวิชาการดีเดนแบบสรางรายได คือ อาจารยวารินี วีระสินธุ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

ในงานวันคลายวันสถาปนามหาวิทยาลัย ครบรอบ 17 ป เม่ือวันอังคารท่ี 18 มกราคม 2565 ณ หองประชุม

มงคลอาภา ชั้น 3 อาคารมงคลอาภา คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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ผลผลิต ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ลําดับ ช่ือโครงการ / กิจกรรม งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

รายจาย เงินรายได งบภายนอก งบประมาณ
ใชไป 

 

1 โครงการการจัดนิทรรศการวิจัย 
สิ่งประดิษฐ รวมกับหนวยงาน
ภายนอก 

- 69,200 - 19,571 นายปยวัฒน เจรญิทรัพย 

2 โครงการการสรางและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
พระนคร 

- 10,800 - 10,800 นางสาวเจนจริา บ.ป.สูงเนิน 

3 กองทุนเพ่ือการวิจัย - 6,664,700 - 3,607,208 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

รวม - 6,744,700 - 3,637,579  
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โครงการการจัดนิทรรศการวิจัย ส่ิงประดิษฐ รวมกับหนวยงานภายนอก 

กิจกรรม การจัดนิทรรศการวิจัยในงาน “มหกรรมงานวิจัยแหงชาติ”ประจาํป 2564 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดนิทรรศการวิจัย สิ่งประดิษฐ ในงาน “มหกรรมงานวิจัยแหงชาติ” 

ประจําป 2564 (Thailand Research Expo 2021) ระหวางวันท่ี 22-26 พฤศจิกายน 2564 ณ โรงแรม     

เซ็นทารา แกรนด และบางกอกคอนเวนชัน เซนทรัลเวิลด กรุงเทพฯ โดยมีผูเขารวมชมผลงาน จํานวน 235 คน 

ผลงานเขารวมจัดนิทรรศการ จํานวน 9 ผลงาน โดยระดับความพึงพอใจของผูเขารวมชมผลงาน คิดเปน    

รอยละ 92.40  

ท้ังนี้ การจัดนิทรรศการในงาน “มหกรรมงานวิจัยแหงชาติ” ประจําป 2564 (Thailand Research 

Expo 2021)  สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และทีมนักวิจัยจาก        

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร สงผลงานวิจัยรวมจัดแสดงนิทรรศการ ภายใตหัวขอ "งานวิจัยและนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและลดความเหลื่อมล้ํา" จํานวน 9 ผลงาน ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  ภายในงาน

ยังมีกิจกรรมภาคนิทรรศการ โดยคณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น จัดแสดงนิทรรศการในโซน 

"Research Knowledge Management" งานวิจัยใชประโยชนได จํานวน 1 ผลงาน ซ่ึงเปนชองทางในการ

ประชาสัมพันธและชองทางการจัดจําหนาย ชวยเหลือผูประกอบการท่ีเดือดรอนจากชวงภาวะโรคระบาด 

COVID-19 และไดรับความสนใจจากผูเขาชมงานและผูจัดนิทรรศการอยางคับค่ัง 
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ภาพกิจกรรมในงาน “มหกรรมงานวิจัยแหงชาติ”ประจําป 2564 
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โครงการ การสรางและพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

กิจกรรมท่ี 1 หัวขอ “การขอทุนวิจัยงบประมาณภายนอกหรือการขอทุนท่ีไมใช แหลงทุน 7 PMU” 
กิจกรรมท่ี 2 หัวขอ “บทเรียนและแนวทางการขอทุนวิจัยตามกรอบของ PMUs และนอก PMU” 
 

ดําเนินการ วันท่ี 27 เมษายน 2564 (รูปแบบออนไลน) โดยมีผูลงทะเบียนเขารวมอบรมจากคณาจารย 
นักวิจัยและบุคลากร  มทร.พระนคร หนวยงานท้ัง 9 คณะ 1 สถาบัน จํานวน 152 คน คิดเปนรอยละ 67% 
รวมท้ังเครือขาย 8 มทร. มหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยเอกชน จํานวน 76 คน คิดเปนรอยละ 33% 
รวมจํานวนท้ังสิ้น 228 คน  โดยมีระดับความพึงพอใจภาพรวม คาเฉลี่ยภาพรวม อยูท่ีระดับ 4.34 คิดเปนรอยละ 
87.01% 
  การจัดอบรมในครั้งนี้ ไดรับเกียรติ จากรองศาสตราจารย ดร.นัฐโชติ รักไทยเจริญชีพ รองอธิการบดี               
ฝายวิชาการและพัฒนาคณาจารย เปนประธานในพิธีเปด สําหรบักิจกรรมการจัดอบรม แบงเปน 2 หัวขอ ดังนี้  
  1) การอบรมหัวขอ การบริหารจัดการงบประมาณและแนวทางการจัดทําคําของบประมาณ               
ของหนวยงานในระบบ วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม วิทยากรโดย ศาสตราจารย ดร.สมปอง                 
คลายหนองสรวง ตําแหนงผู เชี่ยวชาญอาวุโส กลุมภารกิจการพัฒนาและเทคโนโลยี จากสํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) 
  2) การอบรมหัวขอ กรอบการใหทุนสนับสนุนใน 7 PMUs และนอก PMU บทเรียนและแนวทางการ           
ขอทุนวิจัยในและนอก PMUs วิทยากร โดยรองศาสตราจารย ดร.สุบิน ยุระรัช ตําแหนงผูอํานวยการศูนย
สงเสริมและพัฒนางานวิจัย และผูชวยศาสตราจารย ดร.สิรินธร สินจินดาวงศ ตําแหนงผูอํานวยการศูนย
สนับสนุนและพัฒนาการเรียน จากมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
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กองทุนเพ่ือการวิจัย 

กองทุนเพ่ือการวิจัย จัดตั้งข้ึนตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยกองทุน
เพ่ือการวิจัย พ.ศ. 2555 มีวัตถุประสงคเพ่ือสนับสนุนการทําวิจัย สงเสริมและสนับสนุนการตีพิมพและเผยแพร
ผลงานวิจัย สงเสริมและสนับสนุนการขอรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญาตลอดจนการรักษาซ่ึงสภาพของ
สิทธิในทรัพยสินทางปญญา และสงเสริมสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการวิจัย  

ผลการดําเนินงานกองทุนเพ่ือการวิจัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สนับสนุนการตีพิมพบทความ 

จํานวน 99 บทความ รวมเปนเงินท้ังสิ้น 2,364,000 บาท  

รายการ ประเภท แหลงตีพิมพบทความ 
วิจัย 

(บทความ) 
วิชาการ 

(บทความ) 
วารสาร 

ระดับชาติ 
วารสาร 

ระดันานาชาต ิ
จํานวนเงิน 

(บาท) 
สนับสนุนการ
ตีพิมพบทความ 

83 16 49 50 2,364,000 

รวมท้ังส้ิน 2,364,000 

 ผลการใชจายเงินกองทุนเพ่ือการวิจัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการใชจายเงินกองทุนเพ่ือการวิจัย 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น  3,612,208 บาท 

รายการ การดําเนินงาน งบประมาณ รอยละ 
จํานวน หนวยนับ (บาท) 

 

1. สงเสริมและสนับสนุนการตีพิมพบทความ  1 กิจกรรม 2,364,000 65.44 

2. โครงการสงเสริมสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมเพ่ือ
คนรุนใหม 

1 กิจกรรม 592,958 16.42 

3. โครงการวิจัยสถาบัน 1 กิจกรรม 455,000 12.60 

4. โครงการวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา 1 กิจกรรม 128,500 3.56 

5. เงินรางวลัสนับสนุนหนวยงานบริหารงานวิจัย
ดีเดน 

1 กิจกรรม 10,000  0.28 

6. คาธรรมเนียมสมาชิกเครือขายวิจัย  
“ประชาชื่น” 

1 กิจกรรม 3,000  0.08 

7. สงเสริมและสนับสนุนการขอรับความคุมครอง
ทรัพยสินทางปญญา ตลอดจนการรักษาซ่ึงสภาพ
ของสิทธิ์ในทรัพยสินทางปญญา 

1 กิจกรรม 13,200 0.37 

8.คาบริการระบบวารสารออนไลน Thaijo2.0 1 กิจกรรม 5,350  0.15 

9.คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิผูประเมินบทความใน
การประชุมวิชาการนานาชาติ ครั้งท่ี 10 

1 กิจกรรม 40,200 1.11 

รวมเปนเงินท้ังส้ิน 9 กิจกรรม 3,612,208 100.00 
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งานประสานงานวิจัย 

1. งานนโยบายและแผน ประสานงาน และดําเนินการจัดทํายุทธศาสตรการวิจัยของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือกําหนดทิศทางและแผนงานของมหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. 2562-2566 
ประกอบดวย ประเด็นการวิจัย 8 สาขา คือ สาขาการศึกษา สาขาคหกรรมศาสตรและอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาบริหารธุรกิจ สาขาปรัชญา สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขา
วิศวกรรมศาสตรและสาขาสังคมวิทยา 

2. งานงบประมาณวิจัย งบประมาณวิจัยท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณ 119 โครงการ งบประมาณ 
43,779,704 บาท แบงเปน โครงการวิจัยงบประมาณรายจาย จํานวน 28 โครงการ งบประมาณ 27,160,000 บาท 
โครงการวิจัยงบประมาณเงินรายได จํานวน 63 โครงการ งบประมาณ 1,498,000 บาท โครงการวิจัย
งบประมาณกองทุนเพ่ือการวิจัย จํานวน 14 โครงการ งบประมาณ 600,000 บาท โครงการวิจัยงบประมาณ
ภายนอก จํานวน 14 โครงการ งบประมาณ 14,521,704 บาท 

 

 

 

  

งบประมาณรายจาย
28 โครงการ
(23.53%)

งบประมาณเงินรายได
63 โครงการ…

งบประมาณกองทุนเพ่ือการ
วิจัย14 โครงการ

(11.76%)

งบประมาณภายนอก
14 โครงการ
(11.76%)

จําแนกตามจํานวนโครงการ

งบประมาณรายจาย
27,160,000 บาท 

(62.04%)

งบประมาณเงินรายได
1,4980,000 บาท

(3.42%)

งบประมาณกองทุนเพื่อการวิจัย
600,000 บาท

(1.37%)

งบประมาณภายนอก
14,521,704 บาท

(11.76%)

จําแนกตามงบประมาณ
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ประชุมคณะอนุกรรมการคัดเลือกนักวิจัยดีเดนและหนวยงานบริหารงานวิจัยดีเดน  
และคณะอนุกรรมการคัดเลือกผูมีนวัตกรรมทางดานดิจิทัลดีเดน ประจําป 2564  

            

สถาบันวิจัยและพัฒนา กําหนดจัดประชุมคัดเลือกนักวิจัยดีเดนและหนวยงานบริหารงานวิจัยดีเดน 

และคณะอนุกรรมการคัดเลือกผูมีนวัตกรรมทางดานดิจิทัลดีเดน ประจําป 2564 ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันจันทรท่ี 

27 กันยายน 2564 เวลา 13.30 - 15.00 น. ผานทางระบบออนไลน Google Meet  โดย ดร.ปริญญ บุญกนิษฐ 

รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม เปนประธานในการประชุม สําหรับการประชุมครั้งนี้ เปนการพิจารณา

หลักเกณฑ วิธีการคัดเลือก ประกาศรับสมัครคัดเลือกนักวิจัยดีเดนและหนวยงานบริหารงานวิจัยดีเดน และ

คณะอนุกรรมการคัดเลือกผูมีนวัตกรรมทางดานดิจิทัลดีเดน ประจําป 2564 เพ่ือเปนการใหกําลังใจและ

สรางสรรคผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ กับอาจารย นักวิจัยสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน ท้ังนี้ ผูสนใจ

สามารถกรอกขอมูลผานระบบอิเล็กทรอนิกส (Google Form) หรือศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ี เว็บไซต

สถาบันวิจัยและพัฒนา                   
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โครงการสงเสริมส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมเพ่ือคนรุนใหม  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

โครงการสงเสริมสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมเพ่ือคนรุนใหม เปนโครงการท่ีจัดสรรงบประมาณเพ่ือให 

การสนับสนุนและสงเสริมการทําปริญญานิพนธ สารนิพนธ แผนงานพิเศษ โครงการวิจัย โครงงานพิเศษ  

แผนงานเฉพาะบุคคลแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรีภายในมหาวิทยาลัย ซ่ึงดําเนินโครงการมาต้ังแตป 2550  

จนถึงปจจุบัน 

โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมและพัฒนาการคิดคนสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมของนักศึกษา   

และเผยแพรในระดับชาติ โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไดใหการสนับสนุนการพัฒนาสิ่งประดิษฐนวัตกรรม  

จํานวน 49 โครงการ จากงบประมาณกองทุนเพ่ือการวิจัย 592,958 บาท ผลการดําเนินงาน โครงการดําเนินการ

แลวเสร็จและสามารถเผยแพรสูสาธารณชนไดท้ังสิ้น 48 โครงการ คิดเปนรอยละ 97.95 โดยขอยกเลิก 1 โครงการ  
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ประชุมช้ีแจงแนวทางการจัดทําคําขอและการขอรับการจัดสรรงบประมาณ 
ดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทําคําขอและการขอรับการจัดสรรงบประมาณ
ดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เม่ือวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2563 
ณ หองประชุมอาภากรเกียรติวงศ ชั้น 6 อาคาร 90 ป คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ศูนยพณิชยการพระนคร โดย ดร.ประกอบ ชาติภุกต ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ชี้แจง
แนวทางการจัดทําคําขอและการขอรับการจัดสรรงบประมาณดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือสรางความเขาใจใหกับนักวิจัยของมหาวิทยาลัย เก่ียวกับการยื่นคําของบประมาณ
ผานกองทุน ววน. ใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน  
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สถาบันวิจัยและพัฒนา เขารวมการประชุมช้ีแจงระบบ แผน แนวทางการจัดทําคําขอ 

และการขอรับการจัดสรรงบประมาณดาน ววน. ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สถาบันวิจัยและพัฒนา โดย ดร.ประกอบ ชาติภุกต ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา และทีมงาน
สถาบันวิจัยและพัฒนา เขารวมการประชุมชี้แจงระบบ แผน แนวทางการจัดทําคําขอและการขอรับการ 
จัดสรรงบประมาณดาน ววน. ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จัดโดย กลุมภารกิจบริหารระบบงบประมาณ 
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ในวันพุธท่ี 11 พฤศจิกายน 2563               
ณ หองแกรนด ไดมอนด บอลรูม อาคารศูนยการประชุมอิมแพ็ค ฟอรั่ม เมืองทองธานี การจัดงานครั้งนี้        
มีวัตถุประสงคเพ่ือใหหนวยงานรับทราบขอมูลท่ีเก่ียวกับระบบ แผน แนวทางการจัดทําคําขออยางครอบคลุม
และท่ัวถึง และไดรับเกียรติจาก ศ.เกียรติคุณ นพ.สุทธิพร จิตตมิตรภาพ ประธานกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร 
วิจัย และนวัตกรรม รวมเสวนาถึงการสนับสนุนและขับเคลื่อนระบบวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเปาหมายการ
พัฒนาประเทศอยางยั่งยืน โดยขานรับนโยบายมุงสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย
ของประเทศใหเปนท้ังคนเกงและคนดี รองรับการเปลี่ยนแปลงทุกมิติท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และ
วิถีชีวิต โดยเฉพาะทักษะท่ีจําเปนตอชีวิตในยุคปจจุบันและอนาคต ท้ังนี้ รศ.ดร.ปทมาวดี โพชนุกูล ผูอํานวยการ 
สกสว. ไดชี้แจงถึงภารกิจสําคัญในการสงเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อนระบบ ววน. ใหหนวยงานตาง ๆ สรางงานวิจัย
และนวัตกรรมท่ีตอบโจทยความตองการของประเทศและสอดคลองยุทธศาสตรชาติ   
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แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

ลําดับ ชื่อโครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

รายจาย เงินรายได กองทุนเพ่ือ
การวิจัย 

งบ 
ภายนอก 

งบประมาณ
ใชไป 

 

การพัฒนากําลังคนและสถาบันความรู  

1 ออกแบบส่ือสังคมออนไลนเพ่ือการ 
ศึกษา พัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิต 
สําหรับบุคลากร นักศึกษา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พระนคร และ
ประชาชนท่ัวไป 

- - 30,000 - 30,000 นางสาวดวงฤทัย แกวคํา 
 

2 แนวทางสงเสริมการตีพิมพบทความ
วิจัยของอาจารย กรณีศึกษา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

- - 30,000 - 30,000 นางสาวพัชรนันท ยังวรวิเชียร 

3 การพัฒนาระบบฐานขอมูลงาน
ทรัพยสินทางปญญา สถาบันวิจัย 
และพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
ราชมงคลพระนคร ระยะท่ี 1 

- - 30,000 - 30,000 นางสาววัชราภรณ ชัยวรรณ 
 

4 การพัฒนารูปแบบการสงเสริมการทํา
วิจัยของบุคลากรมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

- - 30,000 - 30,000 นางสาวเจนจิรา บ.ป.สูงเนิน 
 

5 การพัฒนาวัฒนธรรมวิจัยภายใตระบบ 
ววน. สําหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
ราชมงคลพระนคร 

- - 25,000 - 25,000 นางสาวชมนภัส วรรณหวย 
 

6 แนวทางการพัฒนาระบบกลไก      
การบริหารจัดการงานวิจัย มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

- - 45,000 - 45,000 นางสาววัชราภรณ ชัยวรรณ 
 

รูปแบบการเรียนการสอนในยุค New Normal และการบริหารจัดการเรียนการสอนในยุค New Normal อยางมีประสิทธิภาพ 

7 โครงการวิจัยสถาบัน - - 455,000 - 455,000 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

โครงการวิจัยแบบบูรณาการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและ สังคมศาสตร 

8 ความเขาใจในสมรรถนะท่ีเปล่ียนแปลง
จากการดัดแปลงสภาพสวนควบและ 
เครื่องอุปกรณรถจักรยานยนต  
(มูลนิธินโยบายถนนปลอดภัย (มนป.)) 

- - - 396,000 396,000 ผศ.วาท่ีเรือตรี ดร.ทรงวุฒิ 
มงคลเลิศมณี 

รวม - - 645,000 396,000 1,041,000 - 
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โครงการวิจัย ออกแบบส่ือสังคมออนไลนเพ่ือการศึกษา พัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิต  

สําหรับบุคลากร นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และประชาชนท่ัวไป  

สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดรับการสนับสนุนงบประมาณ โครงการวิจัยพิเศษ ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 และสนับสนุนงบประมาณ จํานวน 30,000 บาท (สามหม่ืนบาทถวน) 

การออกแบบสื่อสังคมออนไลนเพ่ือการศึกษา พัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิต สําหรับบุคลากร 

นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และประชาชนท่ัวไป มีวัตถุประสงคเพ่ือออกแบบและ

สรางสื่อสังคมออนไลนเพ่ือการศึกษา พัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิต สําหรับบุคลากร นักศึกษา มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และประชาชนท่ัวไป สื่อท่ีสรางข้ึนชวยสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาทักษะ 

ในการประกอบอาชีพ อันจะนําไปสูการเพ่ิมรายได ลดรายจาย และพัฒนาคุณภาพชีวิต ใหกับบุคลากร 

นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และประชาชนท่ัวไป อีกท้ังยังสามารถเก็บรวบรวม

เทคโนโลยีท่ีพรอมถายทอดในรูปแบบของสื่อสังคมออนไลน ตลอดจนเปนการประชาสัมพันธเผยแพรผลงาน

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครใหเปนท่ีรูจักของประชาชนในวงกวาง โดยข้ันตอนการสรางสื่อ

เริ่มจากการศึกษาสภาพปญหาของการถายทอดเทคโนโลยีผานสื่อ วิเคราะหและออกแบบสื่อสังคมออนไลน

เพ่ือการศึกษา การพัฒนาสื่อใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมาย            

โดยใชโปรแกรม Adobe Photoshop โปรแกรม Adobe Illustrator และโปรแกรม Adobe Premiere Pro 

ในการออกแบบสื่อ ผลการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอสื่อสังคมออนไลนเพ่ือการศึกษา จํานวน 400 คน 

พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ย 4.61 แสดงใหเห็นวา       

สื่อสังคมออนไลนเพ่ือการศึกษา สามารถนําไปใชในการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิต สําหรับบุคลากร 

นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และประชาชนท่ัวไปได 
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ภาพสื่อสังคมออนไลนเพ่ือการศึกษา 
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 โครงการวิจัย แนวทางสงเสริมการตีพิมพบทความวิจัยของอาจารย  
กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
ผูรับผิดชอบโครงการ 1) นางสาวพัชรนันท ยังวรวิเชียร  หัวหนาโครงการ 

2) นางสาวเจนจิรา บ.ป.สูงเนิน ผูรวม 
งบประมาณเงินรายได  กองทุนเพ่ือการวิจัย  
งบประมาณท่ีไดรับ  30,000 บาท 
งบประมาณใชไป  30,000 บาท 
ระยะเวลาดําเนนิงาน  12 เดือน (ตั้งแตวันท่ี 7 มกราคม 2563 ถึง 30 ธันวาคม 2564) 
 
ผลการดําเนินงาน 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาปญหา ความตองการในการตีพิมพบทความวิจัย และเพ่ือศึกษา

แนวทางสงเสริมการตีพิมพบทความวิจัยของอาจารย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผูใหขอมูล

หลักและกลุมตัวอยาง ไดแกอาจารยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จํานวน 200 คน โดยใชวิธีการ

สุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสัมภาษณ 

และแบบสอบถาม จากนั้นทําการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะหเนื้อหา และวิเคราะหขอมูลเชิง

ปริมาณโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปดวยสถิติ คาความถ่ี คารอยละ คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ เปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 62.50 มีอายุอยูในชวง 41-50 ป รอยละ 45.00 

ระดับการศึกษาสูงสุดคือปริญญาโท ซ่ึงคิดเปนรอยละ 54.00 ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา ภาพรวมของปญหา

ในการตีพิมพบทความอยูในระดับมาก ( X = 4.14) เม่ือพิจารณารายดาน พบวามีปญหาดานบทความวิจัย (

X = 4.16) ดานงบประมาณ ( X = 4.15) ดานแหลงตีพิมพเผยแพร ( X = 4.14) และดานบุคลากร ( X = 

4.11) สําหรับผลการวิเคราะหความตองการสงเสริมการตีพิมพบทความวิจัยของอาจารย พบวาผูตอบ

แบบสอบถามมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก โดยความตองการไดแก มหาวิทยาลัยควรสงเสริม    ใหมีการ

ฝกอบรมทักษะดานการเขียนบทความ ( X = 4.40) สนับสนุนงบประมาณในการตีพิมพบทความ       ( X = 

4.38) มีระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring) ในการเขียนบทความภาษาตางประเทศ ( X = 4.36) สนับสนุนรางวัล/

คาตอบแทนจูงใจในการตีพิมพบทความอยางตอเนื่อง ( X = 4.35) โดยแนวทางสงเสริมการตีพิมพบทความ

วิจัยของอาจารย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  คือ มหาวิทยาลัยควรปรับระบบและกลไกในการ

สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรมีการทําวิจัยเพ่ิมมากข้ึน พรอมท้ังผลักดันใหเกิดการตีพิมพเผยแพรผลงาน ซ่ึงจะ

สงผลตอจํานวนการตีพิมพเผยแพรบทความวิจัยของมหาวิทยาลัยเพ่ิมสูงข้ึน 
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โครงการวิจัย การพัฒนาระบบฐานขอมูลงานทรัพยสินทางปญญา 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ระยะท่ี 1 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาววัชราภรณ  ชัยวรรณ   

งบประมาณเงินรายได กองทุนเพ่ือการวิจัย 

งบประมาณไดรับ 30,000  บาท 

งบประมาณใชไป  30,000 บาท 

ระยะเวลาดําเนนิงาน 9 เดือน (ตั้งแตวันท่ี 7 มกราคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) 
 

ผลการดําเนินงาน  

การศึกษา การพัฒนาระบบฐานขอมูลงานทรัพยสินทางปญญา สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ระยะท่ี 1 มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาระบบฐานขอมูลงานทรัพยสินทางปญญา 

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และศึกษาความพึงพอใจของบุคลากรท่ีตอระบบฐานขอมูลท่ีจะสรางข้ึน กลุมตัวอยาง

คือ บุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา และมหาวิทยาลัยพ่ีเลี้ยง โครงการพ่ีเลี้ยง (Mentoring Program) 

หนวยจัดการทรัพยสินทางปญญาและถายทอดเทคโนโลยีในสถาบันอุดมศึกษา (TLO) ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 จํานวน 20 คน โดยการเลือกตัวอยางแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยในครั้งนี้ ไดแก ระบบ

ฐานขอมูล แบบประเมินคุณภาพของระบบฐานขอมูลงานทรัพยสินทางปญญา และแบบประเมินความพึงพอใจ

ตอประสิทธิภาพฐานขอมูลงานทรัพยสินทางปญญา สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลคือคาเฉลี่ยเลขคณิตและ

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการประเมินประสิทธิภาพการพัฒนาระบบงานทรัพยสินทางปญญา พบวา ผลการประเมินของ

ผูเชี่ยวชาญพ่ีเลี้ยง ดานเนื้อหาอยูในระดับดีมาก ดานเทคโนโลยีอยูในระดับดี และบุคลากรมีความพึงพอใจ    

ในการวางแผนการจัดทําระบบฐานขอมูลงานทรัพยสินทางปญญาอยูระดับดีมาก 
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โครงการวิจัย  การพัฒนารูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยของบุคลากร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวเจนจิรา  บ.ป.สูงเนิน 

งบประมาณเงินรายได  กองทุนเพ่ือการวิจัย 

งบประมาณไดรับ 30,000  บาท 

งบประมาณใชไป  30,000 บาท 

ระยะเวลาดําเนนิงาน 9 เดือน (ตั้งแตวันท่ี 7 มกราคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) 
 

ผลการดําเนินงาน  

การศึกษา การพัฒนารูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยของบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร มีวัตถุประสงค เพ่ือกําหนดรูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยของนักวิจัยในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     
ราชมงคลพระนคร และสรางรูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยของนักวิจัยในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร ประเมินผลรูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยของอาจารยในมหาวิทยาลัย 3 ดานคือ ศักยภาพนักวิจัย 
คุณภาพงานวิจัยและความคิดเห็นของผูดําเนินงานตามรูปแบบ โดยรูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยท่ีกําหนดข้ึน
จากการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย 5 องคประกอบ คือ การกําหนดทิศทางการวิจัย (Vision) การจัดทําตัวชี้วัด 
(Key Performance Indicator) การบมเพาะนักวิจัย (Researcher Incubation) การจัดกิจกรรมสงเสริมและ
เผยแพรผลงานวิจัย (Activities) ประชากรในการวิจัยครั้งนี้คือ อาจารย นักวิจัยในมหาวิทยาลัยท่ีตองการ 
ข้ันตอนการวิจัยประกอบดวย การกําหนดรูปแบบ การสรางรูปแบบ การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
การสรางเครื่องมือ การดําเนินการและเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลและสรุปผลการวิจัย สถิติท่ีใช
ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติที ผลการประเมินรูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยของ
อาจารยในมหาวิทยาลัยในดานศักยภาพนักวิจัย ดานคุณภาพงานวิจัย และดานความคิดเห็นของผูดําเนินงาน
ตามรูปแบบมีรายละเอียดดังนี้ ในดานศักยภาพนักวิจัย ผลการวิจัยปรากฏวา สมรรถนะการทําวิจัยในดาน
ความรูและทักษะของนักวิจัยอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.82 โดยขอท่ีมีระดับมากท่ีสุดคือ       
การเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับทุน เทากับ 4.10 โดยท่ีคาเฉลี่ยดานความรูมีคาเทากับ 3.23 และคาเฉลี่ย     
ดานทักษะมีคาเทากับ 3.91 สมรรถภาพดานจิตอารมณของนักวิจัยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.54  

ท้ังนี้เนื่องจากรูปแบบการสงเสริมการทําวิจัยของอาจารย นักวิจัยในมหาวิทยาลัย ท่ีกําหนดข้ึน 
เริ่มตนจากการกําหนดทิศทางการวิจัยของมหาวิทยาลัย จากนั้นมหาวิทยาลัยจึงแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริม
การวิจัยเพ่ือจัดทําตัวชี้วัดการวิจัยท่ีสอดคลองกับทิศทางการวิจัยของมหาวิทยาลัย ดําเนินการบมเพาะนักวิจัย
โดยเริ่มจากการใหความรูในการเขียนโครงการวิจัย และการทําวิจัยท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ นักวิจัย      
นําโครงการวิจัยเสนอขอทุนสนับสนุนการวิจัยจากมหาวิทยาลัย ใหคําแนะนํา ปรึกษาและประเมินผลงานวิจัย 
การเขียนรายงานการวิจัย และการเขียนบทความเผยแพรผลงานวิจัย ท้ังนี้การดําเนินงานของสถาบันวิจัยและ
พัฒนาทตองพัฒนาการบริหารงานวิจัยสามารถนํารูปแบบไปใชในการเพ่ิมจํานวนนักวิจัยและงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัยได สงเสริมการทําวิจัยของอาจารย นักวิจัยในมหาวิทยาลัยเพ่ือเพ่ิม และมหาวิทยาลัยควรมี     
การวางแผนงบประมาณเพ่ือรองรับความตองการของนักวิจัยรุนใหมท่ีจะเพ่ิมข้ึนตอไป 
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โครงการวิจัย การพัฒนาวัฒนธรรมวิจัยภายใตระบบ ววน. 

สําหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาววิสุตา วรรณหวย และ นางสาวเมทิกา พวงแสง 

งบประมาณเงินรายได  กองทุนเพ่ือการวิจัย 

งบประมาณไดรับ 25,000 บาท 

งบประมาณใชไป  25,000 บาท 

ระยะเวลาดําเนนิงาน 12 เดือน (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 31 ธันวาคม 2564) 

ผลการดําเนินงาน  

การพัฒนาวัฒนธรรมวิจัยภายใตระบบ ววน. สําหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร          

มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1.) ศึกษาสภาพและปจจัยการทํางานวิจัยของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2.) นําเสนอรูปแบบวัฒนธรรมวิจัย ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ภายใตระบบ ววน.           

ผลการศึกษา พบวา  

1. วัฒนธรรมวิจัยของอาจารยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร พบวา ยังไมเอ้ือตอการ

ทํางานวิจัย โดยอาจารยสวนใหญยังใหความสําคัญกับการสอนมากกวาการทํางานวิจัย และอาจารยยังมี

เปาหมายการทํางานวิจัยเพียงเพ่ือใชประกอบการขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ ซ่ึงเปาหมายดังกลาวไมไดมี

เปาหลักท่ีจะแสวงหาองคความรูใหมหรือนําผลการวิจัยบูรณาการสูการเรียนการสอน และเม่ือพิจารณาความ

คิดเห็นเก่ียวกับสภาพและปจจัยการทํางานวิจัยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ภาพรวมอยูใน

ระดับมาก (𝑥̅𝑥 = 3.53 , S.D. = .845) เม่ือพิจารณารายดานพบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ทัศนคติตอการ

ทํางานวิจัย (𝑥̅𝑥 = 3.56 , S.D. = .945) รองลงมา คือ การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย (𝑥̅𝑥 = 3.56 , S.D. = 1.067)  

2. รูปแบบการสรางวัฒนธรรมวิจัยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ควรมีองคประกอบ

ดานกลยุทธ จํานวน 4 ดาน ดังนี้ ดานการกําหนดนโยบายการวิจัย ดานการบริหารงานวิจัย ดานการจัดสรร

ทรัพยากรเพ่ือการวิจัย ดานการใชประโยชนและเผยแพรผลงานวิจัย และดานการติดตามและประเมินการวิจัย 
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- การเปลี่ยนแปลงในสถาบัน 
- เปลี่ยนตําแหนงบุคลากร 
- เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
- เปลี่ยนแปลงระบบโครงสราง 
- เปลี่ยนปลงภาพลักษณ 
- เปลี่ยนแปลงทัศนคติ 
 

วัฒนธรรมวิจัย 
ความเชื่อ ทัศนคติ คานิยม  

และการปฏิบัติงาน 

ปจจัยท่ีทําใหเกิดความสําเร็จ 
- ความตองการการเปลี่ยนแปลง 
- วิสัยทัศนดานความสําเร็จ 
- ปจจัยภายนอก 
- การไดรับมอบหมายงาน 
- การเปลี่ยนแปลงกลยุทธ 
- การสื่อสารระหวางบุคคลและองคกร 
- การกําหนดโครงสรางและนโยบาย 

วัฒนธรรมวิจัยภายใตระบบ ววน. สําหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

แนวทางการพัฒนาวัฒนธรรมวิจัย 
- การกําหนดนโยบายการวิจัย  
- การบริหารงานวิจัย  
- การจัดสรรทรัพยากรเพ่ือการวิจัย ดาน 
- การใชประโยชนและเผยแพรผลงานวิจัย  
- การติดตามและประเมินการวิจัย   
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โครงการวิจัย  แนวทางการพัฒนาระบบกลไก การบริหารจัดการงานวิจัย  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาววัชราภรณ ชัยวรรณ 

งบประมาณเงินรายได  กองทุนเพ่ือการวิจัย 

งบประมาณไดรับ 45,000  บาท 

งบประมาณใชไป  45,000 บาท 

ระยะเวลาดําเนนิงาน 6 เดือน  (ตั้งแตวันท่ี 9 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) 

ผลการดําเนินงาน 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาสถานภาพและสถานการณปจจุบัน รวมท้ังความตองการท่ี
เกี่ยวของกับการพัฒนาระบบกลไกการบริหารจัดการงานวิจัย และปจจัยสวนบุคคล สภาพปญหาอุปสรรคและ
ขอเสนอแนะ รวมถึงปจจัยท่ีเกี่ยวของกับประสบการณในการดําเนินการวิจัยท่ีมีผลตอความตองการในการพัฒนา
ระบบกลไกการบริหารงานวิจัย เพื่อนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาระบบกลไก การบริหารจัดการงานวิจัยใหมี
ประสิทธิภาพ ตามความตองการของผูปฏิบัติงานใหมากย่ิงขึ้น ซึ่งงานวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงปริมาณผูวิจัยไดทํา
การเก็บขอมูลดวยแบบสอบถาม อาจารย นักวิจัย จํานวน 214 คน สุมตัวอยางแบบเจาะจง ใชสถิติวิเคราะห    
เชิงพรรณนา และสถิติวิเคราะหเชิงอนุมาน  

ผลการศึกษาพบวา แนวทางการพัฒนาระบบกลไก การบริหารจัดการงานวิจัย สามารถปฏิบัติตามวงจร
การบริหารงานคุณภาพ (PDCA) ไดในระดับมาก ซึ่งมีการกําหนดยุทธศาสตร นโยบาย แผนงาน เปาหมายของการ
บริหารจัดการงานวิจัย ดานรวมอยูในระดับมาก ท้ังระยะส้ันและระยะยาว ท่ีมีความสอดคลองของการกําหนด
เปาหมายกับมาตรฐานการศึกษาและตัวบงช้ีคุณภาพ ความชัดเจนของการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย
เชิงกลยุทธสนับสนุนการวิจัยของมหาวิทยาลัย แตท่ีสามารถปฏิบัติไดในระดับปานกลาง ไดแก การมีสวนรวม     
ในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมายเชิงกลยุทธในการวางแผนพัฒนาการวิจัยของมหาวิทยาลัยของ
คณาจารย ไดแก การใหรางวัล คาตอบแทนกับนักวิจัยในการตีพิมพเผยแพร รวบรวม คัดสรร วิเคราะหสังเคราะห
ความรูจากงานวิจัยเพื่อเปนองคความรูใหคนท่ัวไปเขาใจ และจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาศักยภาพ ความรูใหผูวิจัย 
เชน การอบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน และกระจายอํานวยความรับผิดชอบในการบริหารงานวิจัยแกผูท่ีเกี่ยวของ 
และประกาศเกียรติคุณ ยกยอง/ชมเชย นักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัย ยอดเย่ียม ซึ่งในระดับมาก และพิจารณาผลการ
วิเคราะหการติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงาน ดานรวมอยูในระดับมาก ไดแก การประเมินตนเอง (SAR)         
ใหเปนไปตามมาตรฐาน ตัวบงช้ีประกันคุณภาพดานการบริหารงานวิจัย และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานให
เปนไปตามแผนปฏิบัติงานประจําป ซึ่งจากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกเพื่อระบุจุดเดน       
จุดดอย โอกาสและส่ิงท่ีเปนอุปสรรคมาปรับปรุงกลยุทธในการพัฒนาคุณภาพการวิจัยใหมีประสิทธิภาพอยูใน
ระดับมาก ปจจัยความตองการในการพัฒนาดานระบบกลไกการบริหารจัดการงานวิจัย ดานระบบการพัฒนา
ขอเสนอโครงการวิจัย อยูในระดับมากท่ีสุด คือ ควรจัดหนวยงานหรือบุคลากรในการสนับสนุนดานการวิจัย และ
การสงเสริมการวิจัยเชิงบูรณาการท่ีสนับสนุนดานเทคโนโลยีสารสนเทศในการคนควาวิจัย เชน ฐานขอมูลเพื่อการ
สืบคน และสวนกลไกสนับสนุนการบริหารงาน ดานรวมอยูในระดับมากท่ีสุด ควรมีระเบียบ ขอบังคับ มาตรการ
หลักเกณฑท่ีสงเสริมสนับสนุนการตีพิมพเผยแพรและควรจัดหนวยงานหรือบุคลากรในการประสานงานและรับ
จัดการทรัพยสินทางปญญา โดยปญหาและอุปสรรคท่ีพบสวนมาก คือ การพิจารณางบประมาณท่ีลาชา ระยะเวลา
ในการพัฒนาขอเสนองานวิจัยเพื่อสงงานวิจัยมีนอย ขาดหองปฏิบัติการวิจัย ท่ีปรึกษาวิจัย และควรมรีะบบกลไกท่ี
เปนระบบชวยสนับสนุนมากขึ้น 
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โครงการวิจัย ความเขาใจในสมรรถนะท่ีเปล่ียนแปลงจาก 

การดัดแปลงสภาพสวนควบและเครื่องอุปกรณรถจักรยานยนต 

ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย วาท่ีเรือตรี ดร.ทรงวุฒิ มงคลเลิศมณี 

งบประมาณ  ศูนยวิชาการเพ่ือความปลอดภัยทางถนน (ศวปถ.) 

งบประมาณไดรับ 396,000 บาท 

งบประมาณใชไป  396,000 บาท 

ระยะเวลาดําเนนิงาน 6 เดือน  (ตั้งแตวันท่ี 5 มกราคม 2564  ถึง 5 กรกฎาคม 2564) 
 
ผลการดําเนินงาน 

โครงการวิจัยนี้เปนการวิจัยแบบบูรณาการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและ สังคมศาสตร          
ท่ีมีวัตถุประสงคการวิจัย 3 ประการ คือ 1) จัดกลุมตัวชี้วัดเชิงสมรรถนะท่ีเชื่อมโยง กับการดัดแปลงสภาพสวน
ควบและเครื่องอุปกรณรถจักรยานยนต2) สํารวจความเชื่อและความ เขาใจสวนบุคคลในสมรรถนะท่ี
เปลี่ยนแปลงจากการดัดแปลงสภาพสวนควบและเครื่องอุปกรณ และ 3) วิเคราะหผลการศึกษาเพ่ือนําไปขยาย
ผลความเขาใจท่ีถูกตองของผูมีสวนไดเสียในกลุม จักรยานยนตดวยการศึกษารถจักรยานยนตท่ีมีความจุ
กระบอกสูบไมเกิน 150 CC ใน 3 พ้ืนท่ีคือ กรุงเทพมหานคร นนทบุรี และสมุทรปราการ จากผูมีสวนไดเสีย     
5 กลุม ไดแก ผูใชรถสวนตัว ผูใช รถเชิงพาณิชย รานขายอะไหล รานแตงรถ และผูใชรถอ่ืน ๆ โดยผลลัพธของ
โครงการ คือ ตัวชี้วัด เชิงสมรรถนะท่ีเชื่อมโยงกับการดัดแปลงสภาพสวนควบฯ ผลวิเคราะหความคิดเห็นสวน
บุคคล ใน ดานความเชื่อ ความรู และความเขาใจท่ีการดัดแปลงสภาพกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของ 
สมรรถนะ และผลการเปรียบเทียบสมรรถนะของรถจักรยานยนตระหวางขอมูลเชิงวิชาการและ ความคิดเห็น
สวนบุคคล  

สรุปผลการวิจัย  

1. ผลสําเร็จตามวัตถุประสงค  
1.1 จัดกลุมตัวชี้วัดเชิงสมรรถนะท่ีเชื่อมโยงกับการดัดแปลงสภาพสวนควบและเครื่อง อุปกรณ

รถจักรยานยนต การทบทวนวรรณกรรมเรื่องการกําหนดตัวชี้วัดเชิงสมรรถนะของรถจักรยานยนต ไมอาจชี้บง
หรือระบุไดอยางชัดเจน ผูวิจัยจึงนํากฎหมายเรื่องกําหนดสวนควบและเครื่องอุปกรณสําหรับ รถจักรยานยนต
และหลักพ้ืนฐานทางวิศวกรรมยานยนตมาประกอบกัน โดยระบุหนาท่ีและ หลักการทํางานของสวนควบฯ เพ่ือ
กําหนดตัวชี้วัดสมรรถนะได  

1.2 สํารวจความเชื่อและความเขาใจสวนบุคคลในสมรรถนะท่ีเปลี่ยนแปลงจากการดัดแปลง
สภาพสวนควบและเครื่องอุปกรณการสํารวจถูกดําเนินการใน 3 พ้ืนท่ี จากผู มีสวนได เสีย 5 กลุม                    
ดวยแบบสอบถามจํานวน 150 ชุด ในแบบสอบถามประกอบดวย 3 สวน คือ สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป เปนขอมูล
ขนาดของ เครื่องยนต เพศ ชวงอายุ และระดับการศึกษา สวนท่ี 2 ความหมายหรือคํานิยาม เพ่ือแจงให ผูตอบ
แบบสอบถามทราบและทําความเขาใจกอน สวนท่ี 3 รูปแบบการปรับแตงตามสวนควบฯ 16 ประเภทท่ีถูก
กําหนดจากกรมการขนสงทางบกท่ีตองการขอมูลสวนท่ีปรับแตง เหตุผลบงชี้การ ปรับแตง ความเห็นสวน
บุคคล และความเห็นดานกฎหมาย  
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1.3 วิเคราะหผลการศึกษาเพ่ือนําไปขยายผลความเขาใจท่ีถูกตองของผูมีสวนไดเสียในกลุม
จักรยานยนต รายงานสรุปผลการศึกษา ความเขาใจในสมรรถนะท่ีเปลี่ยนแปลงจากการดัดแปลงสภาพสวน
ควบและเครื่องอุปกรณรถจักรยานยนต vi  

- การวิเคราะหขอมูลในสวนท่ี 1 มีการดําเนินการเพ่ือแสดงใหเห็นสัดสวนขอมูลรวมใน    
3 พ้ืนท่ี ท่ีผลการวิเคราะหในลักษณะท่ีเปนแบบไมเจาะจง  

- การวิเคราะหขอมูลในสวนท่ี 3 แบงการวิเคราะหไดเปน 5 ข้ัน คือ การวิเคราะห 
ภาพรวม การวิเคราะหรูปแบบการปรับแตง การวิเคราะหตัวชี้วัดเชิงสมรรถนะ การวิเคราะห เหตุผลสวนบุคล
และดานกฎหมาย และการวิเคราะหสหสัมพันธทางสถิติโดยการวิเคราะหสวนนี้ พิจารณาเฉพาะสวนควบฯท่ีมี
ความนิยมดัดแปลงสูงสุด 5 อันดับแรกเทานั้น  

2. ผลสําเร็จตามผลลัพธ  
2.1 ตัวชี้วัดเชิงสมรรถนะท่ีเชื่อมโยงกับการดัดแปลงสภาพสวนควบฯ สามารถกําหนดตัวชี้วัดเชิง

สมรรถนะได 6 ดาน ไดแก ดานความปลอดภัย ดานการ ควบคุมทิศทาง ดานการสรางความเร็ว ดานความ
แข็งแรง ดานการรองรับน้ําหนัก และดานการ มองเห็น  

2.2 ผลวิเคราะหความคิดเห็นสวนบุคคลท่ีการดัดแปลงสภาพกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของ
สมรรถนะ  

- การวิเคราะหขอมูลในสวนท่ี 1 สรุปวา กลุมผูใชรถจักรยานยนตสวนตัว เพศชาย ท่ีมี
การศึกษาต่ํากวาระดับปริญญาตรี และชวงอายุ 21-30 ป มีการดัดแปลงสภาพสวนควบฯ สูงสุด โดยความเขาใจ 
เปนเหตุผลสวนบุคคลวาการดัดแปลงสภาพสงผลตอสมรรถนะ และสามารถกระทําไดถูกกฎหมายมากท่ีสุด 

- การวิเคราะหขอมูลสวนท่ี 3 ปรากฎวาระบบเชื้อเพลิง ระบบรองรับน้ําหนัก ระบบหาม 
ลอ ยาง และระบบบังคับเลี้ยว เปนสวนควบฯ ท่ีมีความนิยมสูงสุด 5 อันดับแรก และเชื่อมโยงกับ สมรรถนะ
ดานความปลอดภัยมากท่ีสุด ซ่ึงกลุมเปาหมายมีความเขาใจวา การดัดแปลงสภาพสงผล ตอการเปลี่ยนแปลง
สมรรถนะ และ ไมแนใจวา การดัดแปลงสภาพนั้นถูกกฎหมาย  

- การสังเคราะหสหสัมพันธทางสถิติจากการดัดแปลงสภาพสวนควบฯ ท่ีไดรับความนิยม   
5 อันดับแรก พบวา พฤติกรรมการดัดแปลงสภาพสวนควบฯ ใน 3 พ้ืนท่ีเปาหมายนั้น ผูมี การศึกษาระดับต่ํา
กวาปริญญาตรี ในชวงอายุตั้งแต 31 ถึง มากกวา 40 ป เพศชาย มีความเชื่อมโยงการดัดแปลงสภาพรถกับ
จํานวนท่ีปรับแตง และ เหตุผลบงชี้การปรับแตง ซ่ึง กลุมเปาหมายมีความรู และ ความเขาใจ วาการดัดแปลง
สภาพทําใหสมรรถนะเกิดการ เปลี่ยนแปลงไปสูงสุดเทาเทียมกัน หากแต ไมแนใจวาการปรับแตง ดัดแปลง
สภาพนั้นถูกกฎหมาย หรือไม       

 - สําหรับกรณีการวิเคราะหเฉพาะกลุมตัวอยางท่ีมีอายุต่ํากวา 21 ป พบวา พฤติกรรมการ 
ดัดแปลงสภาพรถ เชื่อมโยงกับ จํานวนท่ีปรับแตง เหตุผลบงชี้การปรับแตง และจํานวนสมรรถนะ ท่ีเก่ียวของ 
เทา ๆ กัน ซ่ึงกลุมเปาหมายมี ความเขาใจ วาการดัดแปลงสภาพทําใหสมรรถนะเกิด รายงานสรุปผลการศึกษา 
ความเขาใจในสมรรถนะท่ีเปลี่ยนแปลงจากการดัดแปลงสภาพสวนควบและเครื่องอุปกรณรถจักรยานยนต vii     
การเปลี่ยนแปลงไปสูงสุด โดยมีความเห็นวา การดัดแปลงสภาพนั้นสามารถกระทําไดอยางถูกและ ผิดกฎหมาย 
เทาเทียมกัน  
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2.3 ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะของรถจักรยานยนตระหวางขอมูลเชิงวิชาการและ ความ
คิดเห็นสวนบุคคล ขอมูลเหตุผลการปรับแตง ความคิดเห็นสวนบุคคล จากสวนควบฯ ท่ีไดรับความนิยมการ 
ดัดแปลง 5 อันดับแรก ถูกกําหนดเปนจุดตั้งตน เพ่ือคนหาขอมูลเชิงวิชาการจากเอกสารเผยแพร งานวิจัย 
รายงานผลการวิจัย แบบเรียน และอ่ืน ๆ ท่ีมีผลแสดงใหเห็นวา การดัดแปลงสภาพสวน ควบฯ เก่ียวของกับ
การเปลี่ยนแปลงไปของสมรรถนะ โดยผลการเปรียบเทียบไมไดพิจารณาถึงผล การเปลี่ยนแปลงสมรรถนะใหดี
ข้ึน หรือ แยลง เนื่องจากมีปจจัยดานอ่ืน ๆ เขามาเก่ียวของ  

3. ขอเสนอแนะ  
3.1 ควรเพ่ิมกระบวนการทดสอบเกณฑชี้วัดสมรรถนะของสวนควบฯ และเครื่องมือวัดท่ี 

เก่ียวของ เพ่ือลดขอพิพาทกรณีการวินิจฉัยจากการใชดุลพิจของเจาพนักงานตํารวจ ซ่ึงจะชวยใน การแสดงผล
การทดสอบหรือตรวจวัดอยางชัดเจน ไรของกังขาใด ๆ ตลอดจนนํามาใชเปนเกณฑ การทดสอบในกรณีการ
ตรวจสอบสภาพประจําปของกรมการขนสงทางบก เพ่ือเพ่ิมระดับความ เขมขนของการคงไวซ่ึงความปลอดภัย 
ม่ันคง และแข็งแรง จากสวนควบและเครื่องอุปกรณ รถจักรยานยนตกอนการนํามาใชงานบนทองถนน ท้ังนี้ 
เกณฑการทดสอบอาจมีความเหมือนหรือ แตกตางกันเม่ือเปรียบเทียบกับมาตรฐานของสํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.)  

3.2 การสรางการเรียนรูดวยสื่อวีดีโอท่ีมีความยาวไมมากเกินไป มีการใชภาษาสื่อสารท่ี เขาใจงาย 
และมีการแสดงใหเห็นเชิงประจักษถึงอันตรายท่ีไดรับจากการดัดแปลงสภาพในสวน ควบฯ ท่ีอาจกอใหเกิด
อันตราย อาจสรางผลกระทบในดานความตระหนักถึงความรวมมือของ สังคมในดานความปลอดภัยทางถนนได 
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สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร จัดอบรมโครงการพ่ีเลี้ยง (Mentoring program)  
กิจกรรมท่ี 1 เร่ือง สิทธิบัตรและการสืบคนขอมูลสิทธิบัตร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร จัดอบรมโครงการพ่ีเลี้ยง (Mentoring program) กิจกรรมท่ี 1 เรื่อง สิทธิบัตร
และการสืบคนขอมูลสิทธิบัตร โดยมีทานผูชวยศาสตราจารย พิเชฐ จิรประเสริฐวงศ ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคุณภาพ    
เปนประธานในการเปดอบรม ในวันท่ี 29 ตุลาคม 2563 

ซึ่งโครงการอบรมน้ี ไดรับความรวมมือจากทีมงานมหาวิทยาลัยขอนแกน มาเปนพ่ีเลี้ยงและวิทยากร ใหกับทาง  
มทร.พระนคร นําโดย ทานอาจารยจิราภรณ เหลืองไพรินทร ผูอํานวยการศูนยทรัพยสินทางปญญา มหาวิทยาลัยขอนแกน    
ใหเกียรติมาบรรยายและจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหแกกลุมเปาหมายแรก คือ คณาจารยคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 
ท้ังน้ี งานอบรมดังกลาวมีผูใหความสนใจเขารวมอบรมท้ังสิ้น จํานวน 53 ทาน 

       

       

การประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา คร้ังท่ี 1/2563 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร จัดการประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งท่ี 1/2563 

เมื่อวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมบัวมวง 1 ช้ัน 4 สํานักงานอธิการบดี โดย ดร.ประกอบ ชาติภุกต 

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เปนประธานการประชุม ซึ่งวาระการประชุมเพ่ือพิจารณาท่ีสําคัญ ไดแก (1) แผนการ

พัฒนาสงเสริมปรับปรุงจากขอเสนอแนะ (Improvement Plan) ของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 

2562 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (2) แผนการจัดตั้งหนวยวิจัยนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการสรางนวัตกรรม   

แบบบูรณาการ (3) แผนพัฒนาบุคลากรประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนา ผูเขารวมประชุม ประกอบดวย 

ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก ผูทรงคุณวุฒิจากภายในมหาวิทยาลัย ผูบริหาร และ บุคลากร สวพ. จํานวน 12 คน 
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สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร รวมกับ ศูนยทรัพยสินทางปญญา มหาวิทยาลัยขอนแกน  
จัดอบรมโครงการพ่ีเลี้ยง (กิจกรรมท่ี 2) ณ หองประชุม คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร รวมกับ ศูนยทรัพยสินทางปญญา มหาวิทยาลัยขอนแกน จัดอบรมโครงการ
พ่ีเลี้ยง (กิจกรรมท่ี 2) เมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 ณ หองประชุม คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร โดยการอบรมดังกลาว 
ไดรับเกียรติจาก คุณจิราภรณ เหลืองไพรินทร เปนวิทยากรหลักในการบรรยายอบรม พรอมทีมงานจากมหาวิทยาลัยขอนแกน 
ดําเนินการจัดกิจกรรมภายใตหัวขอ การยกรางคําขอสิทธิบัตรและการจัดเตรียมคําขอสิทธิบัตร มีวัตถุประสงคเพ่ือ ใหนักวิจัย
เขาใจการเขียนยกรางคําขอ สิทธิบัตร(การประดิษฐ)/อนุสิทธิบัตร และใหคําปรึกษารายบุคคลในการจัดเตรียมคําขอและการ
ยื่นคําขอ“สิทธิบัตร(การประดิษฐ)/อนุสิทธิบัตร/การออกแบบผลิตภัณฑ ซึ่งกิจกรรมอบรมครั้งน้ี มีผูใหความสนใจเขารวม
อบรมจากคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร จํานวนท้ังสิ้น 37 ทาน 

       

       

สถาบันวิจัยและพัฒนา รวมประกาศเจตจํานงสจุริต เสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร รวมประกาศเจตจํานงสุจริต เสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการ
บริหารงาน โดยยึดถือการทํางานดวยความจริง ความถูกตอง ความยุติธรรม เปนประโยชนตอสวนรวมและประเทศ ดวยความ
ซื่อสัตยสุจริต จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และจะยืนหยัดตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ เมื่อวันท่ี 4 มีนาคม 2564 
ณ สถาบันวิจัยและพัฒนา ศูนยเทเวศร 
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สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร  

จัดการประชุมคณะกรรมการโครงการวิจัยสถาบันประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร จัดการประชุมคณะกรรมการโครงการวิจัยสถาบันประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เมื่อวันท่ี 1 มีนาคม 2564 ณ หองประชุมบัวมวง 1 ช้ัน 4 ตึกสํานักงานอธิการบดี   มทร.พระนคร โดยมีรองศาสตราจารย    

ดร.นัฐโชติ รักไทยเจริญชีพ รองอธิการบดีฝายวิชาการและพัฒนาคณาจารย เปนประธานในการดําเนินการประชุมครั้งน้ี     

เพ่ือสนับสนุนการศึกษาวิจัยและวิเคราะหเก่ียวกับการดําเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยมีเปาหมายในการใช

ผลการวิจัยสถาบัน เปนกลไกสําคัญในการกําหนดนโยบายและแผนการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ทีมนักวิจัย ท้ัง 9 คณะ    

จึงไดดําเนินงานสงขอเสนอวิจัย ภายใตกรอบหัวขอ “รูปแบบการเรียนการสอนในยุค New Normal และการบริหารจัดการ

เรียนการสอนในยุค New Normal อยางมีประสิทธิภาพตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร” 

สถาบันวิจัยและพัฒนา ดําเนินงานสงขอเสนอวิจัย ภายใตกรอบหัวขอ “ยุทธศาสตรเปาหมายและดัชนีตัวช้ีวัดดานการวิจัยของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร” และ กองนโยบายและแผน ดําเนินงานสงขอเสนอวิจัย ภายใตกรอบหัวขอ 

“ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร” ท้ังน้ีมติคณะกรรมการเห็นชอบตอขอเสนอโครงการดังกลาว 

และมหาวิทยาลัยฯ ไดอนุมัติงบประมาณกองทุนเพ่ือการวิจัย โครงการวิจัยสถาบัน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564                

เพ่ือดําเนินงาน จํานวน 8 โครงการ เปนเงินจํานวนท้ังสิ้น 365,000 บาท (สามแสนหกหมื่นหาพันบาทถวน) 

        

       

ประชุมพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัยงบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร จัดประชุมพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัยงบประมาณเงินรายได ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เมื่อวันพุธท่ี 4 สิงหาคม 2564 เวลา 09.30 น. ผานทางระบบออนไลน (Google Meet) โดยมี        
ดร.ปริญญ บุญกนิษฐ รองอธิการบดีฝายวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เปนประธานการประชุม ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สวพ. ไดรวบรวมขอเสนอการวิจัย จาก 6 คณะ และ 1 สถาบัน จํานวนท้ังสิ้น 59 โครงการ งบประมาณ 1,662,500 บาท    
(หน่ึงลานหกแสนหกหมื่นสองพันหารอยบาทถวน) ท่ีประชุมไดรวมกันพิจารณาในแตละขอเสนอโครงการวิจัย และมีมติใหการ
สนับสนุนโดยใหปรับปรุงขอเสนอโครงการวิจัยตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ 
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จดัทาํโดย 

งานบริหารท่ัวไป สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

สามารถดาวน�โหลดรายงานฉบับอเิลก็ทรอนกิส� ได�ที ่: 

เว็บไซตสถาบันวิจัยและพัฒนา  

http://ird.rmutp.ac.th/ 

ดาวนโหลด > เอกสารเผยแพร > รายงานประจําป 
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