
สัญญาเลขท่ี ....57251003/3.... 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานหลังสิ้นสุดการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ...2557... 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (ส าหรับโครงการวิจัยสถาบัน) 

............................. 
 
ชื่อโครงการวิจัย......กระบวนการและแนวปฏิบัติที่เหมาะสมเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลประกันคุณภาพ 
                      การศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร.......... 
ผู้วิจัย/คณะผู้วิจัย 

1. นางสาวเมทิกา  พ่วงแสง  หัวหน้าโครงการวิจัย  
2. นางสาวเจนจิรา  บ.ป.สูงเนิน  ผู้ร่วมโครงการวิจัย 
3. นายปิยวัฒน์   เจริญทรัพย ์ ผู้ร่วมโครงการวิจัย 

หน่วยงาน....................สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร................................ 
 
ขอรายงานการน าผลงานวิจัยไปตีพิมพ์/เผยแพร่/ใช้ประโยชน์ ดังนี้ 
 1. การตีพิมพ์บทความ 
ชื่อบทความ................................................................................................................... ........................................ 
วารสาร/การประชุมวิชาการ.................................................. ...............................................................................  
วัน เดือน ปี ที่มีการตีพิมพ์/น าเสนอ.......................................................................................... ........................... 
หลักฐาน : ส าเนาบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารหรือส าเนาบทความฉบับสมบูรณ์ใน proceeding 
การประชุมวิชาการ พร้อมหน้าปก 
 
 2. การน าผลงานไปใช้ประโยชน์ 
ชื่อผลงาน......กระบวนการและแนวปฏิบัติที่เหมาะสมเพ่ือการบริหารจัดการข้อมูลประกันคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร.......... 
ลักษณะการใช้ประโยชน์...ใช้ในการพัฒนาปรับปรุงงานที่รับผิดชอบ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงานด้าน
การประกันคุณภาพแก่บุคลากรภายในหน่วยงาน..... 
 1.) พัฒนาปรับปรุงการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีการศึกษา 2557 องค์ประกอบด้าน
การวิจัย และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการพัฒนาการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปี
การศึกษา 2557 กับหน่วยงานภายใน มทร.พระนคร (เอกสารหมายเลข 1)  
 2.) แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดท าคู่มือการประกันคุณภาพภายใน ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (เอกสาร
หมายเลข 2)   
 3.) แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดท ารายงานการประเมินตนเองแก่บุคลากรใหม่ของ สวพ. ที่มารับหน้าที่
งานประกันคุณภาพการศึกษา (เอกสารหมายเลข 3) 

หมายเหตุ : สามารถดูเอกสารได้ที่ http://ird.rmutp.ac.th/km กล่องข้อมูลชุมชนนักปฏิบัติ (CoP)  
วัน เดือน ปี ท่ีมีการน าไปใช้ประโยชน์ 
 1) ระหว่างวันที่ 8-9 มิถุนายน 2558 ณ ผึ้งหวานรีสอร์ท จังหวัดกาญจนบุรี 
 2) วันที่ 22 พฤษภาคม 2558 ณ ห้องประชุมอินทนิล 1 ชั้น 5 ส านักงานอธิการบดี มทร.พระนคร 
 3) วันที่ 2 มิถุนายน 2558 ณ สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.พระนคร  
หลักฐาน : เอกสารที่มีการแสดงถึงการน าไปใช้ประโยชน์ เช่น ภาพถ่าย ความก้าวหน้าของงาน หรือ รายงาน
ผลการด าเนินงานกิจกรรมที่มีการพัฒนาปรับปรุงโดยเกิดจากผลการวิจัย 
 

หน้าที่ 1/2 

http://ird.rmutp.ac.th/km%20กล่อง


 
 
  ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นจริงทุกประการ 
 
 
 
 
                     ลงชื่อ............................................................... (หัวหน้าโครงการวิจัย) 
                                 (............นางสาวเมทิกา  พ่วงแสง.............) 
                     วันที่...............20 พฤศจิกายน 2558................ 
 

         
      ลงชื่อ................................................................... (หัวหน้าหน่วยงาน) 

                         (.................ดร.สิงหแ์ก้ว  ป๊อกเท่ิง...............) 
            ต าแหน่ง ...ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา... 
                    วันที่...............20 พฤศจิกายน 2558................ 
 
หมายเหตุ 
1. การตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หมายถึง การตีพิมพ์บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ในลักษณะของ
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ วารสารวิชาการ หรือสิ่งพิมพ์ทางวิชาการในระดับมหาวิทยาลัย หรือ
ระดับคณะ และ ต้องเป็นผลงานที่ผ่านการกลั่นกรอง (Peer review) โดยมีบุคคลภายนอกสถาบันร่วมเป็น
กรรมการพิจารณาด้วย 

 
2. การใช้ประโยชน์ หมายถึง การน าผลการวิจัยที่ได้ไปประยุกต์ใช้ประกอบการวางแผน ก าหนดนโยบาย แนว
ทางการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน รวมทั้งการตัดสินใจ การปฏิบัติงาน การแก้ปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น
โดยตรงกับแต่ละหน่วยงาน หรือการพัฒนาปรับปรุงงานภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน้าที่ 2/2 



 
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เรื่อง การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 นางสาวเมทิกา  พ่วงแสง นางสาวพันธ์ประภา หลักบุญ และนางสาววัลลภา ฟักประไพ บุคลากรของ
สถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ใน
โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการความรู้พัฒนาคุณภาพ 
ระหว่างวันที่ 8 - 9 มิถุนายน 2558 ณ ผึ้งหวานรีสอร์ท จังหวัดกาญจนบุรี โดยกิจกรรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และรับค าแนะน าการเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
จากผู้ทรงคุณวุฒิ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 1 



 
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เรื่อง การจัดท าคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สถาบันวิจัยและพัฒนา  
 

 ดร.สิงห์แก้ว ป๊อกเทิ่ง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการจัดท าคู่มือ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สถาบันวิจัยและพัฒนา โดยให้ตัวแทนผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาและผู้เกี่ยวข้องของแต่ละกลุ่มงานของสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเรื่อง
ดังกล่าวกับผู้ทรงคุณวุฒิ คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุขุมาล หวังวณิชพันธุ์ และ อาจารย์ฉันทนา ปาปัดถา เพ่ือใช้
ความรู้ที่ได้รับประกอบการจัดท าคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สถาบันวิจัยและพัฒนา ประจ าปี
การศึกษา 2557 เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2558 ณ ห้องประชุมอินทนิล 1 ชั้น 5 ส านักงานอธิการบดี  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 2 



 
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เรื่อง การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 นางสาวเมทิกา  พ่วงแสง หัวหน้างานพัฒนางานวิจัย ร่วมถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์การจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง สถาบันวิจัยและพัฒนา แก่บุคลากรใหม่ที่มารับหน้าที่งานประกันคุณภาพ
การศึกษา และบุคลากรกลุ่มบริการวิชาการ เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเอง ประจ าปีการศึกษา 2557 ทั้งระดับหน่วยงานและระดับสถาบัน โดยมีสมาชิกกลุ่มบริการวิชาการ
วิชาการ และงานบริหารทั่วไป ของสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2558 
ณ สถาบันวิจัยและพัฒนา อาคาร 1 ชั้น 3 ครึ่ง มทร.พระนคร 

 
 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 3 


