
แผนการจัดการความรู้  (KM  Action  Plan) 
ปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : สถาบันวจิัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ระยะเวลา  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 
ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ตัวชี้วัด เปาหมาย 

1 การบงชี้ความร ู  
- กําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยทุธศาสตร์ เป้าหมายของ
องค์กร องค์ความรู้ที่จําเป็นในการดําเนินตามพนัธกิจของ
องค์กร จัดทําเป็นแผนการจัดการความรู้ขององค์กร 

จํานวนแผนการจัดการ
ความรู้ของหน่วยงาน 

 

อย่างน้อย 1 แผน 

2  การสรางและแสวงหาความรู 
-กิจกรรมให้ได้มาซึ่งองค์ความรู/้แนวปฏบิัติที่ดี ทีไ่ด้บง่ชีไ้ว้
ตามกระบวนการที่ 1 ด้วยเครื่องมือการจัดการความรู้ (KM 
Tools) เพื่อสร้าง/แสวงหา/รวบรวมองค์ความรู้ตาม
แผนการจัดการความรู้ ทัง้ภายใน/ภายนอก เช่น ชุมชนนัก
ปฏิบัติ (CoP)/การอบรมสัมมนา/การเรียนรู้โดยการ
ปฏิบัติ/การสับเปลี่ยนงาน/การศึกษาดูงาน/ฐานความรู้ใน
ระบบสารสนเทศ ฯลฯ 

จํานวนกิจกรรมการสร้าง 
และแสวงหาความรู ้

 

อย่างน้อย 1 กิจกรรม 
 

๓ การจัดความรู้ให้เป็นระบบ การประมวลและกลั่นกรอง
ความรู้ และการเข้าถึงความรู้ 
- ปรับปรุงเนื้อหาองค์ความรู้ ทีผ่่านกระบวนการที่ 2 ให้มี
รูปแบบเหมาะสมกับเนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ กําหนด
รูปแบบเปน็มาตรฐานพร้อมทั้งนําองค์ความรู้ไปจัดเก็บ
อย่างเป็นระบบ มีการกําหนดรูปแบบหรือหมวดหมู่เพื่อให้
สามารถสบืค้นได้ง่าย เผยแพร่โดยใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

จํานวนคลังความรู้ 1 ช่องทาง 

๔ การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ 
- กิจกรรมแบ่งปันแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ที่ได้จากการสร้าง
และแสวงหาความรู้ เช่น กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) 
เป็นต้น  

จํานวนอาจารย/์บุคลากร
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  
ของกลุ่มเป้าหมาย 

๖ การเรียนรู 
- นําองค์ความรู้/แนวปฏบิัติที่ดี ที่ผ่านกระบวนการที่ 1 – 
๔ มาแล้ว นาํมาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน การตัดสนิใจ การ
แก้ปัญหา การพัฒนาและทําให้เป็นส่วนหนี่งของงาน นํา
องค์ความรู้เดิมที่เรียนรู้แล้วมาปรับปรุงให้ทันสมัย เกิดเป้น
ประสบการณ์ใหม่และหมุนเวียนต่อไปอย่างต่อเนื่อง 
 

จํานวนองค์ความรู้ที่/แนว
ปฏิบัติที่ดทีี่นาํมา

พัฒนาการปฏิบตัิงานจริง
ของหน่วยงาน 

ด้านการพฒันาสมรรถนะ 
การปฏิบัติงาน  

อย่างน้อย 1 เร่ือง 
 

 
 
 

ผูทบทวน : …………………………….………………………………… 
        (นางสาวดุริยางค์  คมขํา) 

       ผบูริหารสูงสุดดานการจัดการความรู (CKO) 

 
 
 

ผอูนุมัติ : …………………………….……………………………… 
(นายชลากร  อุดมรักษาสกุล) 

 ผูบริหารสูงสุดของสวนราชการ (CEO) 

 


